
 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

บทท่ี 1 สวนนํา 
1.1 ช่ือหนวยงาน ท่ีตั้ง และประวัติความเปนมาโดยยอ 

ประวัติของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มีพัฒนาการจากการจัดตั้งเปนสถาบันอุดมศึกษา ระดับ
ปริญญาครั้งแรกเม่ือวันท่ี  27 กุมภาพันธ 2518 โดยพระราชบัญญัติวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา  พ.ศ. 
2518 ใชชื่อสถาบันวา  “ วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา ”  ตอมาเม่ือวันท่ี 15 กันยายน 2531 ไดรับ 
พระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวพระราชทานนามวา“ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล”  และมี
พระราชบัญญัติเปลี่ยนชื่อวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเปนสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลใน  พ.ศ. 2532
โดยเม่ือวันท่ี  17พฤศจิกายน2547 รัฐสภามีมติใหความเห็นชอบรางพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล  ปรับเปลี่ยนใหสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเปน “ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล”  โดยแยกเปน 9 
มหาวิทยาลัยและในวันอังคารท่ี 18 มกราคม 2548 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประกาศใชในพระราชกฤษฎีกาดังนั้น “ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ” เกิดข้ึนมาจาก
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ป พ.ศ. 2548 ท่ีมุงกระจายอํานาจและการบริการทาง
การศึกษาท่ีสนองตอบตอพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ท่ีมุงใหการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ท่ีมีความ
คลองตัวมีอิสระทางการบริหารและวิชาการ และเปนนิติบุคคลท่ีสามารถบริหารจัดการดวยตัวเองอยางสมบูรณ 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยเปนสถาบันอุดมศึกษาท่ีมุงเนนการผลิตบัณฑิตทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  โดยเกิดจากการยุบรวมคณะและวิทยาเขตของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเดิมใน
เขตภาคใตเขาดวยกัน 5 สถานศึกษา ไดแก 

1. คณะเกษตรศาสตรนครศรธีรรมราช   
2. วิทยาเขตนครศรีธรรมราช   
3. วิทยาเขตศรีวิชัย   
4. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง   
5. วิทยาเขตภาคใต 

หัวหนาหนวยงานปจจุบันคือ ผูชวยศาสตราจารยรุจาทิพยวารี โดยแบงสวนราชการตางๆ ออกเปน 
สํานักงานอธิการบดี/คณะ/สํานักงานวิทยาเขต/ศูนย/สํานัก/สถาบันฯ และสถานี  และมีการจัดตั้งสวนงาน
ภายในเพ่ิมข้ึน เพ่ือใหการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการเปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 คณบดีคนปจจุบัน คือ นายขจรศักดิ์ พงศธนา มีหนวยการเรียนการสอน 2 สาขาวิชา ไดแก  
 1. สาขาครุศาสตรอุตสาหกรรม มี 3 หลักสูตรสาขาวิชา คือ หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส 
หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม และหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ โดยใน
โครงสรางหลักสูตรของสาขาครุศาสตรอุตสาหกรรม มีการจัดการศึกษาในหมวดวิชาชีพครู และหมวดวิชาเฉพาะ 
 2. สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มี 2 หลักสูตรสาขาวิชา คือ หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
และหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม (เปดสอนปการศึกษา 2558)  
 มีจํานวนอาจารยประจําท้ังสิ้น 41คน มีอาจารยท่ีลาศึกษาตอ 3 คน อาจารยท่ีปฏิบัติงานจริง 38คน มี
บุคลากรสายสนับสนุนท้ังสิ้น 16 คน ในปการศึกษา 2559 เปดสอนระดับปริญญาตรี 5หลักสูตรมีนักศึกษาใหม 
จํานวน 290คน นักศึกษาท้ังหมด จํานวน 915 คน และนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา จํานวน 120 คน 
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สถานท่ีตั้ง 

 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เลขท่ี 2/1  
ถนนราชดําเนินนอก ตําบลบอยาง อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000 
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1.2ปรัชญา ปณิธาน เปาหมายและวัตถุประสงค 
ปรัชญา 

  “ เทคโนโลยีสรางชาติ ครุศาสตรฯสรางคน” 
 
 ปณิธาน 
   “ดวยปณิธานท่ีตั้งม่ันจะเปนภูมิพลังแหงปญญาของแผนดิน และผลิตบัณฑิตท่ีรูจริง ปฏิบัติได
เปยมดวยคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสรางสรรคสังคมและประเทศชาติ” 
 

วิสัยทัศน  
   “ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ นักถายทอดเทคโนโลยีและครูสายวิชาชีพชั้นนําของภาคใต อยางมี

มาตรฐานยึดม่ันในคุณธรรมและวิถีไทย พรอมพัฒนางานวิจัยเพ่ือตอบสนองสังคมและประเทศชาติอยางยั่งยืน” 
 

 พันธกิจ  
 1. ผลิตกําลังคนดานวิชาชีพบนพ้ืนฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีมีคุณภาพและมีความสามารถ
พรอมเขาสูอาชีพ 
 2. สรางงานวิจัย สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม สูการผลิต การบริการ ท่ีสามารถถายทอดและสรางมูลคาเพ่ิม 
 3. ใหบริการวิชาการแกสังคม เพ่ือพัฒนาอาชีพใหมีความสามารถในการแขงขัน และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ข้ึนอยางยั่งยืน 
 4. ทํานุบํารุงศาสนา อนุรักษศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม 
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1.3โครงสรางองคกร และโครงสรางการบรหิาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
อ.ขจรศักดิ์  พงศธนา 

รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
ดร.บุษราคัม ทองเพชร 

 

รองคณบดีคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา 

อ.จักรกฤษฎ  แกวประเสริฐ 

หัวหนาสํานักงานคณบดี 
นายอนุกูล  นันทพุธ 

 

หัวหนางานวิชาการและวิจัย 
อ.ฉารีฝะ  หัดย ี หัวหนางานบริหารและวางแผน 

อ.นลพรรรณ  ขันติกุลานนท 

หัวหนางานพัฒนานักศึกษา 
อ.วรลักษณ แกวเอียด 

งานแผนและงบประมาณ 
อัญชล ี

งานบุคลากร 
ฤทัยรัตน 

งานอาคารและสถานท่ี 
อ.อาคม/โกวิทย / ประคอง 

งานการเงินและบัญช ี
อัญชล ี

งานธุรการและสารบรรณ 
สิริพร 

งานพัสดุ 
ภาวด ี

งานสารสนเทศ/งานโสตทัศนศึกษา 
โกวิทย 

งานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

ตวงรัก / ปาณิสรา 

งานวิจัย 
อ.ทวิชาติ / ฤทัยรัตน 

งานวิเทศสัมพันธ 
อ.ณปภัช/ อ.นภารัตน / ตวงรัก 

งานฝกงานและสหกิจ 
อ.อรุณ/ อ.นุชจิเรศ / ปาณิสรา 

งานฝกปฏิบัติการสอน 
อ.ฤทัย / อนุกูล 

งานประกันคุณภาพ 
อ.ฉารีฝะ/ รุงนภา / สิริอร 

งานบริการวิชาการ 

อ.จรัญ / อ.กระวี/ ปาณิสรา 

รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน 
ผศ.วิชาญ  เพชรมณ ี

 

งานประชาสัมพันธ 
ดร.เอกญา / อ.อาลาวีย /เดชวิน 

 

งานพัฒนาหลักสูตร 
ดร.พิชิต / สิริอร 

งานบริการวิชาการที่กอใหเกิดรายได 
อ.อาลาวีย / อ.ณัฐพงษ / จุฑาธิป 

งานหองปฏิบัติการ 
อ.อาคม / อ.เอกศักด์ิ / อ.นุชจิเรศ / จุฑาธิป 

 

งานกิจกรรมนักศึกษา 
อ.ฐาปนิค / อ.กรวิทย/ อ.อาลาวีย 

/ วีระศักดิ ์

งานวินัยและพัฒนา 
อ.อภิรพ / อ.ณัฐวุฒิ / วีระศักดิ ์

งานแนะแนว บริการและสวัสดิการ 
อ.ณัฐพงษ / วรวลัญช 

 
งานอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 

และสิ่งแวดลอม 
อ.ณัฐวุฒิ /อ.จักรพงษ/วรวลัญช 
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1.4รายช่ือผูบริหาร กรรมการบริหาร ชุดปจจุบัน 
 

 
 
 
 
 

นายขจรศักดิ์พงศธนา 
คณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 

    นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร    ผูชวยศาสตราจารยวิชาญ   เพชรมณี    นายจักรกฤษฎ  แกวประเสริฐ 
  รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย    รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน     รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา  
 
     
 
 
 
 
 
      นายทวิชาติเย็นวิเศษ                         นายกรภัทร  เฉลิมวงศ                    นายสุจริต สิงหพันธุ        
หัวหนาหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม    หัวหนาหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม   หัวหนาหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม   
อุตสาหการ อิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม               แมคคาทรอนิกส               
 
 
 
 
 
 
 
 
                          นายปติพงศ เกดิทิพย                     นางสาวจุฑามาศ  จันโททัย  
  หัวหนาหลักสูตรสาขาวิชา                  หัวหนาหลักสูตรสาขาวิชา                                                       
  เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีปโตรเลียม 
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                                              นายอนุกูล  นันทพุธ 
                                            หัวหนาสํานักงานคณบดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นางวรลักษณ แกวเอียด                     นางสาวฉารีฝะ หัดยี                 นางสาวนลพรรณ ขันติกุลานนท  
หัวหนางานพัฒนานักศึกษา    หัวหนางานวิชาการและวิจัย            หัวหนางานบริหารและวางแผน 
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1.5หลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเปดสอน 
 ปการศึกษา  255๙  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี จํานวน 5หลักสูตร  โดยเปนหลักสูตร TQF ท้ังหมด 5 หลักสูตร และ
หลักสูตร มคอ.1 มาตรฐานคุณวุฒิระดับสาขาวิชา จํานวน 5 หลักสูตร โดยจําแนกตามหนวยงานท่ีจัด 
การเรียนการสอนดังนี้ 

หนวยงาน 
จํานวนหลักสูตรและสาขาท่ีเปดสอน 

ปวส. ปริญญาตรี ปริญญาโท รวม 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี - 5 - 5 

 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ระดับการศึกษา 

ปวส. ปริญญาตรี ปริญญาโท 

หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (5ป) 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

- 1 - 

หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (5ป) 
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม 

- 1 - 

หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (5ป) 
สาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส 

- 1 - 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  
สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

- 1 - 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  
สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม 

- 1 - 

 
1.6จํานวนนักศึกษา 

ปการศึกษา  2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มีนักศึกษาใหม จํานวน 290 คน 
นักศึกษาท้ังหมด จํานวน 915 คน และนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา จํานวน 120 คน ดังนี้ 

จํานวนนักศึกษาใหม  
ปการศึกษา 2559 

จํานวนนักศึกษาท้ังหมด  
ปการศึกษา 2559 

จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา 
ปการศึกษา 2558 

ปวส. ปริญญา
ตรี 

ปริญญา
โท 

รวม 
ปวส. ปริญญา

ตรี 
ปริญญา

โท 
รวม 

ปวส. ปริญญา
ตรี 

ปริญญา
โท 

รวม 

- 290 - 290 - 915 - 915 - 120 - 120 
 
อางอิงขอมูลจาก สํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

1.7จํานวนอาจารยและบุคลากร 
 ปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มีอาจารยประจํา ดังนี้ 

จํานวนอาจารยประจํา คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ 

ท้ัง 
หมด 

ลา 
ศึกษาตอ 

ปฏิบัติงานจริง 

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก รวม อาจารย ผศ. รศ. ศ. รวม 
กลุม
วิทยฯ 

กลุม
มนุษย 

กลุม
วิทยฯ 

กลุม
มนุษย 

กลุม
วิทยฯ 

กลุม
มนุษย 

41 - 3 - 38 - 
- 37 4 41 36 4 1 - 41 

41 3 38 
 
ขอมูลจากงานบุคลากร 
*หมายเหตุ คุณวุฒิ และ ตําแหนงทางวิชาการ นับตามจํานวนจริง 

 
1.8ขอมูลพ้ืนฐานโดยยอเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานท่ี 
ขอมูลงบประมาณ 

ในปงบประมาณ 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย ไดรับการจัดสรรงบประมาณในการดําเนินงาน เปนเงิน 90,207,340 บาท จําแนกตามประเภทงบประมาณ 
ไดดังนี้ 

งบประมาณเงินแผนดิน  82,329,500บาท 
งบประมาณเงินรายได  26,153,930บาท 
 

สรุปงบประมาณแผนดินและเงินรายได จําแนกตามหมวดรายจาย 
งบบุคลากร 4,769,300 2,494,800 7,264,100 6.70 
งบดําเนินงาน 4,484,200 4,580,960 9,065,160 8.36 
งบลงทุน 53,170,000 1,287,200 54,457,200 50.20 
งบเงินอุดหนุน 11,591,000 1,043,080 12,634,080 11.65 
งบรายจายอ่ืน 8,315,000 547,500 8,862,500 8.17 
งบกลาง 0 3,262,820 3,262,820 3.01 
สมทบเงินสนับสนุนกิจกรรมและสวัสดิการ นศ. 0 1,804,610 1,804,610 1.66 
เงินสมทบมหาวิทยาลัย 0 6,538,480 6,538,480 6.03 
เงินสมทบสวนกลางสงขลา 0 4,332,950 4,332,950 3.99 
เงินสมทบกองทุนสงเสริมและพัฒนางานวิจัย
มหาวิทยาลัย 0 261530 261,530 0.24 

รวม 82,329,500 26,153,930 108,483,430 100.00 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ขอมูลอาคารและสถานท่ี 
 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีจํานวนอาคาร
ท้ังหมด 6 อาคาร ดังนี้ 

1. อาคาร 13 ตึกศูนยฝกครูชาง 
2. อาคาร 14 ตึกโรงฝกปฏิบัติโลหะ 
3. อาคาร 17 ตึกโรงฝกปฏิบัติโลหะวิทยา 
4. อาคาร 08 ชั้น 2 อาคารสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
5. อาคาร 62 ชั้น 7 อาคารเรียนรวม 
6. อาคาร 02 ชั้น 2 อาคารเรียนรวม 

 
1.9อัตลักษณ เอกลักษณ 

          เอกลักษณ 

   “เชี่ยวชาญเทคโนโลยี มีทักษะปฏิบัติ” . 
  
  อัตลักษณ  
 อัตลักษณของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีนั้นเนนถึงความเปนสากลในลักษณะท่ีเรียกวา 
“การศึกษาไรพรมแดน” โดยใชตัวอักษรยอหลัก 3 ตัว คือ I (ตัวอักษรพิมพเล็ก )E และ D โดยมีความหมาย
แบงเปน 2 นัยสําคัญ ดังนี้ 

1. อัตลักษณแทนตัวตนและจุดเดนของคณะฯ 

          I = Industrial 
          ED = EDucation& Technology 
 หมายถึงชื่อของคณะฯ ซ่ึงหมายถึงความเปนครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  หรือ ครูชาง 
โดยหนาท่ีหลักๆ ซ่ึงสอดคลองกับพันธกิจ คือ 

- ผลิตบัณฑิต ใหมีประสิทธิภาพมีจริยธรรม 

- สรางงานวิจัย สิ่งประดิษฐ ซ่ึงบูรณาการกับภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือพัฒนาสังคม 

- พัฒนาองคความรูทางวิชาการ วิชาชีพ วิชาชีพครู และนําความรูสูชุมชนและสังคม 

- ทํานุบํารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมไทยและรักษาสิ่งแวดลอม 

 หมายเหตุ  สาเหตุท่ีใชตัวอักษร iพิมพเล็กนําหนา เนื่องจากตัวอักษรมีลักษณะคลายเทียนไขหรือดวงไฟ 
โดยความหมายในตัวของเทียนไขคือ แสงสวางสองนําทางในความมืด ซ่ึงเปรียบเสมือน “ปญญา” และจิต
วิญญาณของความเปน “คร”ู บงบอกถึง “ปญญา” ท่ีมิใชเพียงเพ่ือนําแสงสวางเทานั้น แตคณะฯยังเปนแหลง
ผลิตผูท่ีจะนําแสงสวางหรือผูท่ีจะให “ปญญา” แกผูอ่ืนเพ่ือพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติตอไป 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

2. อัตลักษณแทนตัวตนและจุดเดนของนักศึกษาและบัณฑิตท่ีจบการศึกษาจากคณะฯ 

  I= Intelligence 
 หมายถึง บัณฑิตท่ีมีความเฉลียวฉลาด รูจักคิด รูจักเหตุผล มีเชาว ไหวพริบ มีความสามารถในการแกไข
ปญหารวมถึงความสามารถในการใชภาษาเพ่ือติดตอสื่อสารหรือถายทอดไดอยางชาญฉลาดอีกดวย 
          E = Excellence 
 หมายถึง ความเปนเลิศของตัวบัณฑิตในทุกๆดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งความเปนเลิศในการใชทักษะตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
          D = Development 

หมายถึง ความกระตือรือรนในการคนหาความรูใหมๆเพ่ือพัฒนาศักยภาพของตัวเอง ไมหยุดนิ่ง และ
พรอมท่ีจะสรางสรรคสิ่งดีๆใหกับชุมชน สังคม และประเทศชาติตอไป 
 
 ภาพแสดงอัตลักษณ  

 

 พฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรม 

 “มีวินัย ซ่ือสัตย เสียสละ จิตสาธารณะ”  
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

1.10ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินปท่ีผานมา 
ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการ

ปท่ีผานมา 
แนวทางปรับปรุง/พัฒนาจากขอเสนอแนะ 

องคประกอบท่ี 1  
- จํานวนอาจารยประจําคณะท่ีมี
คุณวุฒิปริญญาเอกมีจํานวนนอย 
-จํานวนอาจารยประจําคณะท่ี
ดํารงตําแหนงทางวิชาการมี
จํานวนนอย 
-กิจกรรม/โครงการท่ีจัดเพ่ือ
พัฒนาใหนักศึกษามีคุณลักษณะ
บัณฑิตตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู มีการดําเนินงานท้ังโดย
มหาวิทยาลัย โดยคณะ และ
หลักสูตร จึงควรวางแผนรวมกัน
เพ่ือการพัฒนานักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรูไดอยางมี
เปาหมาย ไมซํ้าซอนเกินความ
จําเปนและสามารถพัฒนา
นักศึกษาไดครบถวน ครอบคลุม
ตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี
หลักสูตรกําหนด 
 

-.วางแผนสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยไปศึกษาตอระดับปริญญาเอก 
เพ่ิมอัตรากําลังตําแหนงอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก       
- กําหนดเกณฑใหอาจารยทําผลงานทางวิชาการ 
 อบรมใหความรูในการทําผลงานทางวิชาการ 
- มีการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดย
ใหนักศึกษามีสวนรวมในการจัดทําแผนและการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมผลการ
เรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 5 ประการ 
สงเสริมใหมีการทํางานเปนข้ันตอน ตามระบบบริหารจัดการตามวงจร
คุณภาพ PDCA เพ่ือใหการทํากิจกรรมตางๆ ของนักศึกษาเปนไปอยางมี
คุณภาพ ดังนี้ 
1.นักศึกษาตองทําแผนพัฒนานักศึกษา (Plan) จะมีการนําปญหาอุปสรรค
ในรอบปท่ีผานมา มาพิจารณาเพ่ือปรับแผนและวัตถุประสงครวมท้ัง
ประโยชนของโครงการหรือกิจกรรมนัน้ๆ 
2.ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม (Do) ทุกกิจกรรมนั้นสโมสรนักศึกษาตอง
ดําเนินการเสนอขออนุมัติจัดทําโครงการเสนอตามลําดับข้ันตอน และมีการ
ประเมินแนวทางในการแกไขปญหาและอุปสรรค 
3.การดําเนินโครงการตางๆเม่ือเรียบรอยแลวนั้น สโมสรนักศึกษา จะตอง
ประเมินผลโครงการหรือกิจกรรม (Check) และจัดทํารายงานผลการ
ปฏิบัติงาน เพ่ือรายงานผลการดําเนินกิจกรรมตามลําดับข้ัน 
4.นําผลการประเมินโครงการมาปรับปรุง (Act) แผนในการดําเนินโครงการ
หรือกิจกรรมตอไป 

องคประกอบท่ี 2 
- งบประมาณสนบัสนุนการทํา
วิจัยท้ังหมด มาจากงบประมาณ
ของคณะ คณะควรเสริมสราง
ศักยภาพในการทําวิจัยของ
อาจารยเพ่ือการของบประมาณ
สนับสนุนการทําวิจัยจาก
หนวยงานภายนอก 
- ผลงานทางวิชาการของอาจารย
ประจําและนักวิจัยยังมีจํานวน
นอย 

- งานวิจัยของคณะ ประชาสัมพันธขาวสารแหลงทุนวิจัยภายนอกใหถึงตัว
นักวิจัยโดยตรงมากข้ึนเพ่ือกระตุนใหขอทุนวิจัยจากแหลงทุนภายนอก 
- สงเสริมใหอาจารยประจําและนักวิจัยทําผลงานวิชาการ โดยใหผลงานทาง
วิชาการอยูในรูปของบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ี
ปรากฏในฐานขอมูล TCI หรือ Scopus หรือตามประกาศ ก.พ.อ. 
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ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ปท่ีผานมา 

แนวทางปรับปรุง/พัฒนาจากขอเสนอแนะ 

องคประกอบท่ี 3 
- โครงการบริการวิชาการของ
คณะ เปนไปตามความตองการ
ของผูรับบริการวิชาการ ท่ี
สามารถเสริมสรางความเขมแข็ง
ใหกับหนวยงานภายนอก ชุมชน
และสังคม 
- อาจารยมีศักยภาพ สามารถนํา
ความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขาไปจัด
ใหบริการวิชาการ และสามารถ
นําไปตอยอดเปนความสําเร็จของ
คณะในระดับชาติ 
- การบริการวิชาการท่ีบูรณาการ
กับการเรียนการสอนและการวิจยั 
ยังเห็นผลของการบูรณาการไม
ชัดเจน  การจัดบริการวิชาการท่ี
บูรณาการกับการเรียนการสอน
และการวิจัย ควรตั้งวัตถุประสงค
ของการบูรณาการ ออกแบบ
การบูรณาการท่ีกอใหเกิดการ
สงเสริม ตอยอดกันระหวางพันธ
กิจท่ีบูรณาการ และประเมิน
ความสําเร็จของการบูรณาการ
ตามวัตถุประสงค ท้ังนี้ตอง
สามารถเห็นผลลัพธของการบูร
ณาการท่ีเปนรูปธรรม 
-การจัดโครงการบริการวิชาการ
ของคณะเนนแบบใหเปลา ซ่ึง
คณะสามารถใชความเชี่ยวชาญ
เฉพาะสาขาของอาจารย มา
จัดบริการวิชาการท่ีสามารถสราง
รายไดใหกับคณะ 
 
 

- จัดทําแผนบริการวิชาการประจําปท่ีสอดคลองกับความตองการของสังคม
และกําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก
สังคมและเสนอคณะกรรมการระดับคณะเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ
-ประเมินความสําเร็จตามตัวบงชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการแก
สังคมและนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะเพ่ือพิจาณา 
- นําผลการประเมินมาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการใหบริการวิชาการสังคม 
มีการบูรณาการ ออกแบบการบูรณาการท่ีกอใหเกิดการสงเสริม ตอยอดกัน
ระหวางพันธกิจท่ีบูรณาการ และประเมินความสําเร็จของการบูรณาการตาม
วัตถุประสงค 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ปท่ีผานมา 

แนวทางปรับปรุง/พัฒนาจากขอเสนอแนะ 

องคประกอบท่ี 4 
- คณะดําเนินการดานการทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรมผาน
สํานักงานคณบดีและกิจกรรม
นักศึกษา ควรสงเสริมใหอาจารย
เขามามีสวนรวมรับผิดชอบ
ดําเนินการดานการทํานุบํารุง
ศิลปะและวฒันธรรมผานการบูร
ณาการกับการจัดการเรียนการ
สอนในรายวิชา 
- การนําผลการประเมินกิจกรรม/
โครงการดานการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมไปปรับปรงุแผน
หรือกิจกรรม/โครงการดานการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ควรเนนในเชิงคุณภาพของการ
ดําเนินงานตามวัตถุประสงคของ
แผน มากกวาการปรับปรุงดาน
การจดักิจกรรม/โครงการ 

- ควรมีการดําเนินการดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมผานการบูรณา
การกับการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ ในทุกหลักสูตร 
- ทางคณะมี การกําหนดผูรับผิดชอบในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน งานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมกัน
วางแผน กําหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีมีความเหมาะสมกับงบประมาณ 
และมีผูรับผิดชอบในแตละโครงการ 
- กํากับติดตามใหมีการดําเนินงานตามแผนท่ีตั้งไว 
- ประเมินความสําเร็จตามตัวบงชี้ท่ีวัดความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผน
ดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
- นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนการดําเนินงานในปตอไป 
- เผยแพรกิจกรรมหรือการบริการดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมตอ
สาธารณชน 
 

องคประกอบท่ี 5 
- คณะควรนําแผนยุทธศาสตร
ของคณะมาเปนเครื่องมือในการ
พัฒนาคณะสูวิสัยทัศน โดย
เชื่อมโยงกับแผนกลยุทธทาง
การเงินเพ่ือใหสามารถบริหาร
งบประมาณสูผลลัพธท่ีตองการ 
ท้ังนี้ควรกําหนดคาเปาหมายตาม
ตัวบงชี้ของแผนกลยุทธเปนรายป
ตั้งแตเริ่มแผนจนสิ้นสุดแผน และ
ถายโยงไปสูแผนปฏิบัติการ
ประจําปตาม  พันธกิจไดอยาง
สอดคลองกัน 
- การวิเคราะหความเสี่ยงของ
คณะ ความเสี่ยงบางเรื่องเปน

- มีการจัดทํา SWOT Analysis ซ่ึงเปนการรวบรวมความคิดเห็นของ
บุคลากร รวมถึงการทบทวนปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคท่ี
ชัดเจนคลอบคลุมภารกิจดานการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการ
วิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และดําเนินการจัดทําแผน
กลยุทธโดยใหผูบริหารไดมีสวนรวม 
- เสนอแผนกลยุทธตอคณะกรรมการคณะฯ เพ่ือพิจารณาใหขอเสนอแนะ
และใหความเห็นชอบ 
- แปลงแผนกลยุทธสูแผนปฏิบัติการประจําปใหครอบคลุมพันธกิจท้ัง 4 
ดาน 
- มีแผนบริหารความเสี่ยง และแผนควบคุมภายในแผนกลยุทธทางการเงิน 
- กํากับติดตามการประเมินผลความเสี่ยง และจัดทํารายงานความเสี่ยง เพ่ือ
ใชเปนขอมูลในการลดความเสี่ยง 
- แตงตั้งคณะกรรมการบริหาร ระดับหลักสูตร/คณะทํางาน เพ่ือแบงหนาท่ี
รับผิดชอบใหครอบคลุมทุกดาน 
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ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ปท่ีผานมา 

แนวทางปรับปรุง/พัฒนาจากขอเสนอแนะ 

ปญหาของการทํางานประจําซ่ึง
แกไขไดดวยการควบคุมภายใน  
การวิเคราะหความเสี่ยงเพ่ือจัดทํา
แผนบริหารความเสี่ยงตาม
เปาประสงคของประเด็น
ยุทธศาสตรของคณะ และเนน
จัดการความเสี่ยงท่ีเกิดจากปจจัย
ภายนอก 
- ควรมีการจัดการความรู ดังนี้ 
1. วิเคราะหประเด็นยุทธศาสตร
ดานการผลิตบัณฑิตและการวิจัย 
จากนั้นวิเคราะหองคความรูท่ี
ตองการเพ่ือผลักดันใหเกิด
ความสําเร็จตามประเด็น
ยุทธศาสตร 
2. คนหาความรูจากภายนอก  
แลวนําความรูจากแนวปฏิบัติท่ีดี
จัดเก็บเปนทุนความรู พรอม
เผยแพรไปยังกลุมเปาหมาย
เพ่ือใหนําองคความรูนั้นไปใชใน
การทํางาน 
- วางแผนชวงเวลาการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร เพ่ือสามารถนําผลการ
ประเมินเขาสูท่ีประชุม
คณะกรรมการประจําคณะเพ่ือ
พิจารณากอนการประเมิน
คุณภาพระดับคณะ 

- จัดการประชุมเพ่ือใหแตละหลักสูตรเสนอทรัพยากรท่ีตองการเพ่ือ
สนับสนุนในการดําเนินงานของหลักสูตร 
- วางแผนการประเมินคุณภาพการศึกษา และเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ
ประจําคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยเพ่ือพิจารณา  
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

บทท่ี 2 ผลการดําเนินงาน 
 

คําอธิบาย :เกณฑการประเมินระดับคณะประกอบดวย ผลการดําเนินงานระดับหลักสูตรและเพ่ิมเติม  
ตัวบงชี้ท่ีดําเนินการในระดับคณะจํานวนรวม  13 ตัวบงชี้ของ สกอ.และเพ่ิมเติมตัวบงชี้ของมหาวิทยาลัย 11  
ตัวบงชี้ดังนี้ 
องคประกอบในการประกัน

คุณภาพคณะ 
ตัวบงช้ี ประเด็นพิจารณา 

1. การผลิตบัณฑิต 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตร
โดยรวม 

คาเฉลี่ยของระดับคุณภาพของทุก
หลักสูตรท่ีคณะรับผิดชอบ 

 1.2 อาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

รอยละของอาจารยประจําคณะท่ี
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

 1.3 อาจารยประจําคณะท่ีดํารง
ตําแหนงทางวิชาการ 

รอยละของอาจารยประจําคณะท่ี
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

 1.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา
ตอจํานวนอาจารยประจํา 

สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเทาตอจํานวนอาจารย
ประจาํ 

 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญา
ตร ี

เกณฑมาตรฐาน 6 ขอ 

 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑมาตรฐาน 6 ขอ 
2. การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและ

พัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
เกณฑมาตรฐาน 6 ขอ 

 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สรางสรรค 

เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สรางสรรคท้ังภายในและ
ภายนอกตอจํานวนอาจารย
ประจาํและนักวิจัย 

 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยประจํา
และนักวิจัย 

ผลงานวิชาการทุกประเภทตอ
อาจารยประจําและนักวิจัย 

3. การบริการวิชาการ 3.1 การบริการวิชาการแกสังคม เกณฑมาตรฐาน 6 ขอ 
4. การทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุง
ศิลปะและวฒันธรรม 

เกณฑมาตรฐาน 7 ขอ 

5. การบริหารจัดการ 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับ 
ติดตามผลลัพธตามพันธกิจ กลุม
สถาบนัและเอกลักษณของคณะ 

เกณฑมาตรฐาน 7 ขอ 

 5.2 ระบบการประกันคุณภาพ
หลักสูตร 
 

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

องคประกอบในการประกัน
คุณภาพคณะ 

ตัวบงช้ี ประเด็นพิจารณา 

Srivijaya 1กิจกรรม 5ส Srivijaya1.1 การมีสวนรวมในการ
ดําเนินกิจกรรม 5ส ตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย  

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 

Srivijaya 2 อัตลักษณ 
มทร.ศรีวิชัย 

Srivijaya 2.1 ระบบกลไกพัฒนา
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลใหเปนนักปฏิบัติ (Hands-on) 

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 

Srivijaya 2.2 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนใชทักษะท่ีมีเทคโนโลยี
เปนฐาน (Technology Based 
Education-Training) 

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 

Srivijaya 2.3 มีระบบและกลไกการ
สรางความเชี่ยวชาญวิชาชีพ 
(Professional Oriented) ใหกับ
นักศึกษา 

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 

Srivijaya 2.4 งานวิจัยหรืองาน
สรางสรรคบนพ้ืนฐานภูมิปญญาทองถ่ิน
หรือเพ่ือทองถ่ิน 

รอยละของโครงการวิจัยหรืองาน
สรางสรรคบนพ้ืนฐานของภูมิ
ปญญาทองถ่ินหรือเพ่ือทองถ่ิน 

Srivijaya 2.5 การสืบสานโครงการ
พระราชดําร ิ

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 

Srivijaya 3 คุณภาพของ
หนวยงานสนับสนุน 

Srivijaya 3.1 มีระบบและกลไกในการ
พัฒนาการปฏิบัติงาน 

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 

Srivijaya 3.2 ระดับความสําเร็จในการ
ลดข้ันตอนและระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานบริการ 

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 

Srivijaya 3.3 รอยละของระดับความ
พึงพอใจของผูรับบริการ 

รอยละของระดับความพึงพอใจ
ของผูรับบริการ 

Srivijaya 4 สถานศึกษา 3
ดี (3D) (นโยบายรฐั) 

Srivijaya 4.1 การบริหารจัดการ
สถานศึกษา 3 ดี (3D) 

เกณฑมาตรฐาน 5 ขอ 

Srivijaya 4.2 ผลท่ีเกิดกับผูเรียนตาม
นโยบาย 3 ดี (3D) มีความรู เจตคติท่ีดี
ตลอดจนเกิดพฤติกรรมตามคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงคท้ัง 3 ดาน 

มีกิจกรรมสนับสนุนนโยบาย
สถานศึกษา 3 ดี (3D)  
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

องคประกอบท่ี 1การผลิตบัณฑิต 
ตัวบงช้ีท่ี 1.1 :ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
ชนิดของตัวบงช้ี : ผลลัพธ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวฉารีฝะ  หัดยี  ตําแหนง หัวหนางานวิชาการและวิจัย  
      - นางรุงนภา แกวนวล  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
          ผลการดําเนินการของทุกหลักสูตรในคณะซ่ึงสามารถสะทอนคุณภาพของบัณฑิตในหลักสูตรท่ีคณะ
รับผิดชอบ 
 
ผลการดําเนินงานและการประเมินตนเอง 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยจัดการเรียนการ
สอนระดับปริญญาตรี จํานวน 5 หลักสูตร โดยในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา 
มีการดําเนินการในระดับการศึกษาระดับปริญญาตรีตามเกณฑการบริหารจัดการหลักสูตรมาตรฐานหลักสูตรท่ี
กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 ปการศึกษา 2559 มีการประเมินในระดับหลักสูตรท้ังสิ้น 5 หลักสูตร เปนหลักสูตรท้ังหมดท่ีคณะ
รับผิดชอบ และมีผลรวมคาคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร จํานวน ๑๕.๙๐ คิดคะแนนท่ีได ๓.๑๘ จากผลการ
ประเมินมีหลักสูตรท่ีเปนไปตามมาตรฐาน จํานวน ๕ หลักสูตร (แยกเปนระดับปริญญาตรี จํานวน  
5 หลักสูตร และหลักสูตรไมไดมาตรฐาน จํานวน - หลักสูตร (แยกเปนระดับปริญญาตรี จํานวน - หลักสูตร) 
ผลการคํานวณ 

ขอมูลพ้ืนฐาน ผลรวมจากคณะ 
จํานวนหลักสูตรท่ีเปดสอนท้ังหมด  
--ระดับปริญญาตรี 5 
--ระดับปริญญาโท  
จํานวนหลักสูตรท่ีผานการกํากับมาตรฐาน  
ระดับปริญญาตรี 5 
ระดับปริญญาโท  
จํานวนหลักสูตรท่ีไมผานการกํากับมาตรฐาน  
ระดับปริญญาตรี  
ระดับปริญญาโท  
คะแนนผลการจัดการหลักสูตรโดยรวม 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ตารางท่ี 1.1-1 แสดงคะแนนเฉลี่ยของตัวบงชี้พัฒนาของแตละหลักสูตรในคณะ ท่ีคณะรับผิดชอบ 
 

ท่ี หนวยงาน / สาขาวิชา 

ผลการประเมินใน
องคประกอบท่ี 1 

(หลักสูตรเปนไปตาม
มาตรฐาน/หลักสูตร

ไมไดมาตรฐาน) 

คะแนนเฉลี่ย 
ของตัวบงชี้พัฒนา 
ในองคประกอบท่ี 

2-6 ในระดับ
หลักสูตร 

ระดับคุณภาพ 

คณะครุศาสตรอุตสากรรมและเทคโนโลยี มีจํานวนหลักสูตร 5 หลักสูตร     
1 หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (5ป) 

สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
หลักสูตรเปนไป
ตามมาตรฐาน 

3.37 ดี 

2 หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (5ป) 
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม 

หลักสูตรเปนไป
ตามมาตรฐาน 

3.16 ดี 

3 หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (5ป) 
สาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส 

หลักสูตรเปนไป
ตามมาตรฐาน 

2.95 พอใช 

4 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (4 ป) 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

หลักสูตรเปนไป
ตามมาตรฐาน 

3.27 ดี 

5 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (4 ป) 
สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม 

หลักสูตรเปนไป
ตามมาตรฐาน 

3.15 ดี 

คะแนนเฉลี่ย 15.90/5 ดี 
ผลรวมของคาคะแนนประเมินของทุกหลักสูตรท้ังหมดท่ีเปดสอน 3.18 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ตารางท่ี 1.1-2 การกํากับใหเปนไปตามมาตรฐาน (ตัวบงช้ี 1.1 ระดับหลักสูตร)หลักสูตรระดับปริญญาตรี 

เกณฑการประเมิน 

ผลการประเมิน (ทําเครื่องหมาย  หรือ ) 

วิศ
วก

รร
มอุ

ตส
าห

กา
ร 

วิศ
วก

รร
มอิ

เล
็กท

รอ
นิก

สแ
ละ

โท
รค

มน
าค

ม 

วิศ
วก

รร
มแ

มค
คา

ทร
อนิ

กส
 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสื่อ
สา

รม
วล

ชน
 

เท
คโ

นโ
ลย

ีปโ
ตร

เล
ียม

 

สา
ขา

วิช
า.

...
...

...
...

...
...

...
...

.. 

1 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 5 5 5 5 5  
2 คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร       

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด       
ผลการประเมิน  

หมายเหตุ ผลการประเมิน กรณี เครื่องหมาย แสดงถึง หลักสูตรเปนไปตามมาตรฐานและ  แสดงถึงหลักสูตรไมไดมาตรฐาน 
  

เกณฑการประเมิน  
: คาเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรท่ีคณะรับผิดชอบ 

 
สูตรการคํานวณ 
 

คะแนนท่ีได = 
ผลรวมของคาคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 

จํานวนหลักสูตรท้ังหมดท่ีคณะรับผิดชอบ 

หมายเหตุ 
หลักสูตรท่ีไดรับการรับรองโดยระบบอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษาเห็นชอบ ไมตอง

นําคะแนนการประเมินของหลักสูตรน้ันมาคํานวณในตัวบงช้ีน้ี แตตองรายงานผลการรับรองตามระบบน้ันๆ ในตัวบงช้ีน้ีให
ครบถวน 

 
แทนคา 
1. ผลรวมของคาคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร (1) 15.90 
2. จํานวนหลักสูตรท้ังหมดท่ีคณะรับผิดชอบ(2) 5 

คะแนนเฉล่ีย(1) ÷ (2) 3.18 
 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 
 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 
3.51 คะแนน 3.18คะแนน 3.18คะแนน ไมบรรลุเปาหมาย 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เอกสารหลักฐาน : 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

IED-1.1-01 เลมรายงานการประเมินตนเอง CAR ระดับหลักสูตร ๕ หลักสูตร 
 
หมายเหตุ: 1. กรณีท่ีตัวบงช้ีเปนผลลัพธ และปจจัยนําเขา ใหกําหนดหมายเลขเอกสาร ดังน้ี 
  ช่ือยอคณะเปนภาษาอังกฤษ-ช่ือตัวบงช้ี-ลําดับเอกสาร  
  ตัวอยาง  IED-1.1-01 
  * ยกเวนการอางถึงเอกสารในตัวบงช้ีกระบวนการ ใหยกช่ือหมายเลขเอกสารของตัวบงช้ีน้ันได 
   2. กรณีท่ีตัวบงช้ีเปนกระบวนการ ใหกําหนดหมายเลขเอกสาร ดังน้ี 
  ช่ือยอคณะเปนภาษาอังกฤษ-ช่ือตัวบงช้ี-เกณฑขอท่ี-ลําดับเอกสาร  

 ตัวอยาง  IED-4.1-1-01 
  * ยกเวนการอางถึงเอกสารในตัวบงช้ีผลลัพธและปจจัยนําเขาใหยกช่ือหมายเลขเอกสารของตัวบงช้ีน้ันได 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ตัวบงช้ีท่ี 1.2 : รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดของตัวบงช้ี : ปจจัยนําเขา 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

- ผศ.วิชาญ  เพชรมาณี ตําแหนง รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวนลพรรณ  ขันติกุลานนทตําแหนง หัวหนางานบริหารและวางแผน 
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
          การศึกษาระดับอุดมศึกษาถือเปนการศึกษาระดับสูงสุดท่ีตองการบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถและ
ความลุมลึกทางวิชาการ เพ่ือปฏิบัติพันธกิจสําคัญของสถาบันในกรผลิตบัณฑิตศึกษาวิจัยเพ่ือการติดตาม
ความกาวหนาทางวิชาการและการพัฒนาองคความรู ดังนั้น คณะจึงควรมีอาจารยท่ีมีระดับคุณวุฒิทางการศึกษา
ท่ีตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตรท่ีเปดสอนในสัดสวนท่ีเหมาะสมกับพันธกิจหรือจุดเนนของหลักสูตร 
 
ตารางท่ี 1.2-1 จํานวนอาจารยประจํา จําแนกตามคุณวุฒิการศึกษา 

จํานวนอาจารยตามคุณวุฒิการศึกษา หนวยวัด 
ปการศึกษา 

2558 

อาจารยวุฒิปริญญาตรี คน 19- 
อาจารยวุฒิปริญญาโท คน 1937 
อาจารยวุฒิปริญญาเอก คน 194 
รวมจํานวนอาจารยประจําท้ังหมด (นับรวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 1941 
รอยละของอาจารยวุฒิปริญญาตรี รอยละ 19- 
รอยละของอาจารยวุฒิปริญญาโท รอยละ 1990.24 
รอยละของอาจารยวุฒิปริญญาเอก รอยละ 199.76 
 

ผลการคํานวณ 
ขอมูลพ้ืนฐาน ผลรวมจากคณะ 

จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด รวมท้ังท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ 41 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ วุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา 

4 
 

หมายเหตุ : 
 1.คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิท่ีไดรับหรือเทียบเทาตามหลักเกณฑการพิจารณาคุณวุฒิของ
กระทรวงศึกษาธิการ กรณีท่ีมีการปรับวุฒิการศึกษาใหมีหลักฐานการสําเร็จการศึกษาภายในรอบปการศึกษาน้ัน ท้ังน้ี อาจใช
คุณวุฒิอ่ืนเทียบเทาคุณวุฒิปริญญาเอกไดสําหรับกรณีท่ีบางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอ่ืนท่ีเหมาะสมกวา ท้ังน้ีตองไดรับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 2.การนับจํานวนอาจารยประจํา ใหนับตามปการศึกษาและนับท้ังท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ ในกรณีท่ีมีอาจารย
บรรจุใหมใหคํานวณตามเกณฑอาจารยประจําท่ีระบุในคําช้ีแจงเก่ียวกับการนับจํานวนอาจารยประจําและนักวิจัย ดังน้ี 
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 9-12 เดือน    คิดเปน 1 คน  
 6  เดือนข้ึนไปแตไมถึง 9 เดือน  คิดเปน 0.5 คน  
 นอยกวา 6เดือน    ไมสามารถนํามานับได  

 
เกณฑการประเมิน :  
 โดยการแปลงคารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเปนคะแนนระหวาง 0 - 5  

เกณฑเฉพาะสถาบันกลุม ข และ ค 2  
คารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม  5  

= รอยละ40 ข้ึนไป 
 
สูตรการคํานวณ 
 1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  ตามสูตร 

 จํานวนอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
x 100 

 
 จํานวนอาจารยประจําคณะท้ังหมด  

 2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5  

คะแนนท่ีได= 
 รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

x 5 
 

 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  
แทนคา 
1. จํานวนอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก(1) 194 
2. จํานวนอาจารยประจําคณะท้ังหมด(2) 1941 
3. รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก (3) 

((1) ÷ (2)) x 100 
199.76 

4. เทียบกับคะแนนเต็ม 5 คะแนนท่ีได  
((3) ÷ 40 ) x 5 

191.22 

ดังนั้น คะแนนท่ีได เทากับ 191.22 
 
ผลการประเมินตนเองปน้ี 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

รอยละ 22 รอยละ9.76 1.22คะแนน ไมบรรลุเปาหมาย 
 

 
เอกสารหลักฐาน : 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

IED-1.2-01  19รายงานจํานวนบุคลากรคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี                            
ประจําปการศึกษา 2559 (หลักฐานวุฒิการศึกษา ของ อ.ปริญญาเอก) 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ตัวบงช้ีท่ี 1.3 : รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
ชนิดของตัวบงช้ี : ปจจัยนําเขา 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

- ผศ.วิชาญ  เพชรมาณี ตําแหนง รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวนลพรรณ  ขันติกุลานนท  ตําแหนง หัวหนางานบริหารและวางแผน 
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
 สถาบันอุดมศึกษาถือเปนขุมปญญาของประเทศ และมีความรับผิดชอบท่ีจะตองสงเสริมใหอาจารย
ในสถาบันทําการศึกษาวิจัยเพ่ือแสวงหาและพัฒนาองคความรูในศาสตรสาขาวิชาตางๆ อยางตอเนื่อง เพ่ือ
นําไปใชในการเรียนการสอน รวมท้ังการแกไขปญหาและพัฒนาประเทศ การดํารงตําแหนงทางวิชาการเปน
สิ่งสะทอนการปฏิบัติงานดังกลาวของอาจารยตามพันธกิจ 

ตารางท่ี 1.3-1 จํานวนอาจารยประจํา จําแนกตามตําแหนงวิชาการ(นับรวมลาศึกษาตอ) 

 
ผลการคํานวณ 

ขอมูลพ้ืนฐาน ผลรวมจากคณะ 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด รวมท้ังท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ 1941 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีดํารงตําแหนงอาจารย  36 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 4 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย  1 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีดํารงตําแหนงศาสตราจารย  - 
รวมอาจารยประจําท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ (ผศ. รศ. และ ศ. รวมกัน) 5 
รอยละอาจารยประจําท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ 12.20 

 

 
เกณฑการประเมิน :  
 โดยการแปลงคารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการเปนคะแนนระหวาง  0 –  5 
 
เกณฑเฉพาะสถาบันกลุม ข และ ค 2  
  คารอยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  และ
ศาสตราจารยรวมกัน ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ60 ข้ึนไป 
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สูตรการคํานวณ 

 1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ตามสูตร 

 จํานวนอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
x 100 

 
 จํานวนอาจารยประจําคณะท้ังหมด  

 2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5  คะแนนท่ีได  

คะแนนท่ีได= 
 รอยละของอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

x 5 
 

 รอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  
 
แทนคา 
1. จํานวนอาจารยประจําคณะท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ(1) 195 
2. จํานวนอาจารยประจําคณะท้ังหมด(2) 1941 
3. รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ (3) 

((1) ÷ (2)) x 100 
12.20 

4. เทียบกับคะแนนเต็ม 5 คะแนนท่ีได  
((3) ÷ 60 ) x 5 

1.02 

ดังนั้น คะแนนท่ีได เทากับ 1.02 
 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

รอยละ 42 รอยละ 12.20 1.02คะแนน ไมบรรลุเปาหมาย 
 

 
เอกสารหลักฐาน : 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

IED-1.3-01  19รายงานจํานวนบุคลากรคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ประจําปการศึกษา 
2559 (พรอมหลักฐานการอนุมัติตําแหนงทางวิชาการ) 
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ตัวบงช้ีท่ี 1.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจํา 
ชนิดของตัวบงช้ี : ปจจัยนําเขา 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวฉารีฝะ  หัดยี  ตําแหนง หัวหนางานวิชาการและวิจัย  
      - นางรุงนภา  แกวนวล  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
- นางสาวตวงรัก  จักรเจริญ  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
 ปจจัยสําคัญประการหนึ่งสําหรับการจัดการการศึกษาระดับอุดมศึกษา คือ สัดสวนของนักศึกษาตอ
อาจารยท่ีจะตองสอดคลองกับศาสตรในแตละสาขาวิชาและลักษณะการเรียนการสอน รวมท้ังมีความเชื่อมโยง
ไปสูการวางแผนตางๆ เชน การวางอัตรากําลัง ภาระงานอาจารย เปาหมายการผลิตบัณฑิต ดังนั้น คณะจึงควรมี
จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจําท่ีปฏิบัติงานจริงในสัดสวนท่ีเหมาะสม 
เกณฑกาประเมิน :  
 ในกรณีท่ีจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํานอยกวาหรือเทากับเกณฑมาตรฐานกําหนดเปน
คะแนน 5 
           ในกรณีท่ีจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํามากกวาเกณฑมาตรฐานใหคํานว ณหาคาความ
แตกตางระหวางจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํากับเกณฑมาตรฐานและนําคาความแตกตางมา
พิจารณาดังนี้ 
 คาความแตกตางของจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจําท่ีสูงกวาเกณฑมาตรฐานตั้งแตรอยละ 
20 กําหนดเปนคะแนน 0 
 คาความแตกตางของนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจําท่ีสูงกวาเกณฑมาตรฐานตั้งแตรอยละ 0.01 
และไมเกินรอยละ 20 ใหนํามาเทียบบัญญัติไตรยางศตามสูตรเพ่ือเปนคะแนนของหลักสูตรนั้น ๆ  
 
 
สูตรการคํานวณจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา 

1. คํานวณคาหนวยกิตนักศึกษา (Student Credit Hours : SCH) ซ่ึงก็คือผลรวมของผลคูณระหวาง
จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนกับจํานวนหนวยกิตแตละรายวิชาท่ีเปดสอนทุกรายวิชาตลอดป
การศึกษา รวบรวมหลังจากนักศึกษาลงทะเบียนแลวเสร็จ (หมดกําหนดเวลาการเพ่ิม – ถอน) โดยมีสูตร
การคํานวณ ดังนี้ 

 SCH  =    Σnici 
 เม่ือ  ni =    จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนในวิชาท่ี i 
  ci =    จํานวนหนวยกิตของวิชาท่ี i 

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอป (FTES)  = 
 Student Credit Hours (SCH) ทั้งป  

 จํานวนหนวยกิตตอปการศึกษาตามเกณฑมาตรฐานการลงทะเบียนในระดับปริญญานั้น  ๆ  
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การปรับจํานวนในระหวางปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา 
 ใหมีการปรับคาจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาในระดับบัณฑิตศึกษาใหเปนระดับปริญญาตรี เพ่ือ
นํามารวมคํานวณหาสัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํา 
 

นักศึกษาเต็มเวลาในหนวยนับปริญญาตรี 

1. กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ =FTES ระดับปริญญาตรี +FTES ระดับบัณฑิตศึกษา  

2. กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ = FTES ระดับปริญญาตรี + (2 xFTESระดับ
บัณฑิตศึกษา) 

3. กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

= FTES ระดับปริญญาตรี + (1.8 xFTESระดับ
บัณฑิตศึกษา) 

 
สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจําหลักสูตรแยกตามกลุมสาขา 
 

กลุมสาขา 
สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็ม

เวลาตออาจารยประจํา 

1.วิทยาศาสตรสุขภาพ 

-แพทยศาสตร 
-พยาบาลศาสตร 

8 : 1 
4: 1 
6: 1 

2.วิทยาศาสตรกายภาพ 20 : 1 

3.วิศวกรรมศาสตร 20 : 1 

4.สถาปตยกรรมศาสตรและการผังเมือง 8:1 

5.เกษตร ปาไมและประมง 20:1 
6.บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร บัญชี การจัดการ การทองเท่ียว 
เศรษฐศาสตร 

25 :1 

7.นิติศาสตร 50:1 

8.ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 30:1 

9.ศิลปกรรมศาสตร วิจิตรศิลปและประยุกตศิลป 8:1 
10.สังคมศาสตร/มนุษยศาสตร 25 :1 

 
การคิดคะแนน 
1) คํานวณหาคาความแตกตางจากเกณฑมาตรฐานและนํามาคิดเปนรอยละ ดังสูตร 
 

 
สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตอจํานวนอาจารยประจําท่ีเปนจริง–  สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตอ

จํานวนอาจารยประจําตามเกณฑมาตรฐาน X 100 
 

 สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตอจํานวนอาจารยประจําตามเกณฑมาตรฐาน  
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2) นําคารอยละจากขอ 1 มาคํานวณคะแนน ดังนี้ 
 2.1) คารอยละท่ีนอยกวาหรือเทากับรอยละ 0คิดเปน 5 คะแนน 
 2.2) คารอยละท่ีมากกวาหรือเทากับรอยละ 20  คิดเปน 0 คะแนน 
 2.3) คารอยละท่ีมากกวารอยละ 0แตนอยกวารอยละ 20 ใหนํามาคิดคะแนนดังนี้  

 

คะแนนท่ีได = 5- 
(คารอยละท่ีคํานวณไดจาก 2.3) 

 
 

4  
 
แทนคา 

 หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรม
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส และหลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกสละโทรคมนาคม คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี อยูในกลุมสาขาครุศาสตร/
ศึกษาศาสตรสัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํา ๓0:1 
 1 สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตอจํานวนอาจารยอาจารยประจําท่ีเปนจริง ๑๗.๕๒:1 
 2. สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตอจํานวนอาจารยประจําตามเกณฑมาตรฐาน  ๓๐:1 
  

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอป ( FTES) ของหลักสูตรหนึ่งทางดานวิทยาศาสตรกายภาพ  
=๑๗.๕๒ 
 
คาความแตกตางจากเกณฑมาตรฐาน  
 

=  
๑๗.๕๒-๓0 

X100  = รอยละ -๔๒ ไดคะแนน 5 คะแนน 
๓0 

 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม และหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี อยูในกลุมสาขาวิทยาศาสตรกายภาพ
สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตออาจารยประจํา ๒0:1 
 1 สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตอจํานวนอาจารยอาจารยประจําท่ีเปนจริง ๒๐.๘๔:1 
 2. สัดสวนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาตอจํานวนอาจารยประจําตามเกณฑมาตรฐาน  ๒๐:1 
  

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอป ( FTES) ของหลักสูตรหนึ่งทางดานวิทยาศาสตรกายภาพ  
=๒๐.๘๔ 
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คาความแตกตางจากเกณฑมาตรฐาน  
 

=  
๒๐.๘๔-๒0 

X100  = รอยละ ๕ ไดคะแนน ๓.๗๕ คะแนน 
๒0 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

รอยละ 10 รอยละ -๑๘.๕๐ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
 

 
เอกสารหลักฐาน : 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

IED-1.4-01 สรุปคา FTES คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ปการศึกษา 2559 
IED-1.4-02 Print Out เว็บไซตสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
IED-1.4-03 ขอมูลอาจารยท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  

ประจําปการศึกษา 2559 
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ตัวบงช้ีท่ี 1.5 : การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นายจักรกฤษฎ  แกวประเสริฐ ตําแหนง รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางวรลักษณ  แกวเอียดตําแหนง หัวหนางานพัฒนานักศึกษา  
      - นางสาววรวลัญช  มงคลชยานันต  ตําแหนง  ผูปฏิบัติงานบริหารชํานาญงาน 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
 คณะควรจัดบริการดานตางๆ ใหนักศึกษาและศิษยเกาในกิจกรรมท่ีเปนประโยชนกับนักศึกษาเพ่ือ
การดํารงชีวิตอยางมีความสุขและคุมคาในระหวางการใชชีวิตในคณะ ตั้งแตการใหคําปรึกษา ท้ังดานวิชาการ
และการใชชีวิต จัดบริการขอมูลหนวยงานท่ีใหบริการ เชน ทุนกูยืมการศึกษา แหลงทุนการศึกษาตอ  
การบริการจัดหางาน แหลงขอมูลการฝกประสบการณวิชาชีพ การเตรียมความพรอมเพ่ือการทํางานเม่ือ
สําเร็จการศึกษา ขอมูลขาวสารความเคลื่อนไหวในและนอกสถาบันท่ีจําเปนแกนักศึกษาและศิษยเกา โดยการ
ใหบริการท้ังหมดตองใหความสําคัญกับการบริการท่ีมีคุณภาพและเกิดประโยชนแกผูรับบริการอยางแทจริง 
 

เกณฑการประเมิน:  6 ขอ 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 
1 ขอ 

มีการดําเนินการ 
2 ขอ 

มีการดําเนินการ 
3-4 ขอ 

มีการดําเนินการ 
5 ขอ 

มีการดําเนินการ 
6 ขอ 

 

ผลการดําเนินงาน: 
มีการ 

ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1. จัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการ และการใชชีวิตแก
นักศึกษาในคณะ 
     ผลการดําเนินงาน 

คณะฯจัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการ และการใช
ชีวิตแกนักศึกษาในคณะ เริ่มจากมีการแตงตั้งอาจารยท่ี
ปรึกษา ตามคําสั่งคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ท่ี4๐/2559เรื่องแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา
ประจําปการศึกษา 2559เพ่ือจัดบริการใหคําปรึกษาทาง
วิชาการ และการใชชีวิตแกนักศึกษาในคณะ ทุกชั้นปให
ดํารงชีวิตอยางคุมคาและมีความสุข คอยติดตามดูแล
นักศึกษาอยางใกลชิดโดยจัดทําตารางการใหคําปรึกษา 
และจัดทําทะเบียนประวัตินักศึกษาใหนักศึกษากรอก

IED-1.5-1-01 
คําสั่งแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา
ประจําปการศึกษา 2559 
 
IED-1.5-1-02 
แบบบันทึกการใหคําปรึกษาแก
นักศึกษา 
 
IED-1.5-1-03 
ตัวอยางทะเบียนประวัติ
นักศึกษา 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

ขอมูลเก่ียวกับขอมูลสวนตัว ขอมูลการศึกษา ขอมูล
สถานภาพครอบครัว ขอมูลท่ีพัก(ขณะศึกษาท่ี
มหาวิทยาลัยนี้)ขอมูลสุขภาพ ขอมูลทุนการศึกษา ขอมูล
ความตองการทํางานพิเศษระหวางเรียน และเขียนแผนท่ี
สังเขป (ท่ีอยูตามภูมิลําเนา) ลงในแบบฟอรมท่ีคณะจัดให 
เก็บเปนขอมูลไวกับอาจารยท่ีปรึกษาและฝายพัฒนา
พัฒนานักศึกษา และนอกจากนี้ อาจารยผูสอนได จัดเวลา
ใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการ และการใชชีวิต แก
นักศึกษาท้ังรายบุคคลและรายกลุมตามความตองการของ
ผูเรียน ซ่ึงระบุไวใน มคอ.๓ ของแตละรายวิชา  

นอกจากนี้ คณะฯไดจัดโครงการประชุมเครือขาย
ผูปกครองนักศึกษา เม่ือวันอาทิตยท่ี 22 มกราคม 2560
ณ หอง สัมมนาและเรียนรวม (หอง ๖๓๒๐๕) คณะ
บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เพ่ือ
ดูแลชวยเหลือสงเสริมพัฒนานักศึกษา แลกเปลี่ยน
ประสบการณระหวางผูปกครองกับคณาจารย และหาแนวท
ในการดูแลนักศึกษาในอนาคตตอไป และยัง จัดใหมีคาบ 
Home room เพ่ือเปดโอกาส ใหอาจารยท่ีปรึกษาได
พบปะพูดคุย ชี้แจงรายละเอียดขอปฏิบัติตางๆ เปนท่ี
ปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใชชีวิต  รวมไปถึง
ปรึกษาปญหาตางๆ แกนักศึกษาทุกสัปดาห โดยนักศึกษา
สามารถขอรับคําปรึกษา จากอาจารย ในคาบ Home 
room หรือสามารถขอรับคําปรึกษาผานแบบขอรับ
คําปรึกษาแกนักศึกษารายบุคคลจากอาจารยของคณะฯ 
คะแนนประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการ
จัดบริการเทากับ 4.๖๗ จากคะแนนเต็ม 5 

IED-1.5-1-04 
ตารางเรียนแสดงคาบ home 
room 
 
IED-1.5-1-05 
แบบรายงานผลการดําเนินงาน
โครงการประชุมเครือขาย
ผูปกครองนักศึกษา 
 
IED-1.5-1-0๖ 
มคอ.๓ วิชาการพัฒนาหลักสูตร 
 
 

 

2. มีการใหขอมูลของหนวยงานท่ีใหบริการ กิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหลงงานท้ังเต็มเวลาและนอกเวลาแก
นักศึกษา 
     ผลการดําเนินงาน 

เม่ือคณะฯไดรับขอมูลขาวสารตางๆท้ังจากหนวยงาน
ภายในและหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย จะมีการ
ประชาสัมพันธจัดบริการใหขอมูลขาวสารตางๆท่ีเปน

IED-1.5-2-0๑ 
Print outเว็บไซตการ
ประชาสัมพันธขาวสารตางๆ 
แกนักศึกษา 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

ประโยชนตอนักศึกษาในหลายชองทาง ท้ังเว็บไซตคณะ 
บอรดประชาสัมพันธ Facebookของคณะฯ และไดสราง
กลุม นักศึกษา กยศ.ของคณะฯ ใน  Facebook เพ่ือความ
สะดวกรวดเร็วในการประชาสัมพันธ ขาวสารในเรื่อง    
กยศ. รวมไปถึงการแจงทางโทรศัพทจําเพาะเจาะจงกับ
นักศึกษาบางกรณีโดยประชาสัมพันธแจงขอมูลขาวสารใน
เรื่องทุนกูยืมการศึกษา ทุนใหเปลา แหลงทุนการศึกษาตอ 
แหลงขอมูลการฝกประสบการณวิชาชีพ การผอนผัน
ทหาร และบริการจัดหางานท้ังเต็มเวลาและนอกเวลา 
คะแนนประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการ
จัดบริการเทากับ 4.๖๘จากคะแนนเต็ม 5 

 
 
 
 
 
 
 

3. จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมเพ่ือการทํางานเม่ือสําเร็จ
การศึกษาแกนักศึกษา 
     ผลการดําเนินงาน 

คณะฯ ไดประชุมวางแผนแตงตั้งคณะกรรมการจัด
โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา เม่ือวันท่ี ๒๕ มีนาคม 
๒๕๖๐ เพ่ือเตรียมความพรอมในการทํางานเม่ือสําเร็จ
การศึกษาแกนักศึกษาโดยเชิญวิทยากรมาใหความรูในการ
พัฒนาบุคลิกภาพท่ีพึงประสงคและเตรียมความพรอมใน
การประกอบอาชีพ ใหนักศึกษาไดตั้งเปาหมายในชีวิต
หลังจากสําเร็จการศึกษาวาจะประกอบอาชีพอะไร ให
ชองทางการเลือกสมัครงานแกนักศึกษา เชน วันนัดพบ
แรงงาน ตามสถาบันการศึกษา โฆษณาตามหนังสือพิมพ 
หางานออนไลนฯลฯ มีเอกสารอะไรบางท่ีตองเตรียมใน
การสมัครงาน ฝกใหเขียน RESUME เพ่ือใหนักศึกษาใช
สมัครงาน มีผลความพึงพอใจในการจัดโครงการ รอยละ 
95.04 

คะแนนประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการ
จัดบริการเทากับ 4.๗๗ จากคะแนนเต็ม 5 

IED-1.5-3-01  
แบบรายงานผลการดําเนินงาน
โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา 
 

 
 
 
 

4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการใน
ขอ 1-3 ทุกขอ ไมต่ํากวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

คณะฯ มีการประเมินคุณภาพของการใหบริการตาม
เกณฑในขอ1-3 ดังนี ้

IED-1.5-4-01  
สรุปผลการประเมินคุณภาพ
ของการบริการตัวบงชี้ท่ี 1.5 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 1. มีการจัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการและแนะแนว
การใชชีวิตแกนักศึกษา ไดคะแนนเฉลี่ย 4.๖๗ 
2.มีการจัดบริการขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนตอ
นักศึกษาไดคะแนนเฉลี่ย4.๖๘ 
3. มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณทางวิชาการ
และวิชาชีพแกนักศึกษาไดคะแนนเฉลี่ย4.๗๗ 
เฉลี่ยท้ัง 3 ขอ 4.๗๑คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 

IED-1.5-4-02 
แบบประเมินคุณภาพของการ
จัดกิจกรรมและการจัดบริการ
ในขอ 1-3 

 
 
 

5. นําผลการประเมินจากขอ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการ
ใหบริการและการใหขอมูล เพ่ือสงใหผลการประเมินสูงข้ึน
หรือเปนไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
     ผลการดําเนินงาน 

คณะฯไดนําผลการประเมินคุณภาพของการใหบริการ
ในขอ 1-3  ของปการศึกษา 255 8 มาปรับปรุงการ
ใหบริการในปการศึกษา 255 9เชน การ จัดบริการให
คําปรึกษาทางวิชาการ และการใชชีวิตแกนักศึกษาใน
คณะ โดย เพ่ิมการประชาสัมพันธผานทาง Facebook 
คณะฯ และสรางกลุมเฉพาะนักศึกษา กยศ.เพ่ิมข้ึน     
เพ่ือใหรวดเร็วและท่ัวถึงกวาปท่ีผานมา และไดปรับ
โครงการเสริมทักษะและประสบการเฉพาะทางชาง
อุตสาหกรรมเปนดําเนินงาน โครงการฝกอบรมนักศึกษา
เพ่ือทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพ่ือเสริมความรู 
ทักษะ และประสบการณงานชางอุตสาหกรรมใหอาจารย
และนักศึกษา มีความพรอมเขาสูมาตรฐานฝมือแรงงาน
และสามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนาอาชีพใหกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจของจังหวัดสงขลา ซ่ึงปจจุบัน
หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมจําเปนตองเนนทักษะดาน
การปฏิบัติเพ่ือใหอาจารยและนักศึกษามีความเชี่ยวชาญใน
วิชาชีพจึงไดมีการจัดกิจกรรมการอบรมดานไฟฟาเพ่ือให
อาจารยและนักศึกษาไดทราบกฎหมายความปลอดภัยและ
บทลงโทษในการทํางานเก่ียวกับไฟฟา ความรูพ้ืนฐาน
เก่ียวกับระบบไฟฟาและเรียนรูหลักการปองกันอันตรายจาก
ไฟฟา และจากการอบรมดานงานเชื่อมและการอบรมดาน
ไฟฟานั้น อาจารยและนักศึกษาตองทดสอบความรู 

IED-1.5-5-01  
แผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาประจําปการศึกษา 
2559 
 
IED-1.5-5-02 
Print Out Facebook 
กลุมนักศึกษา กยศ. 
คณะครุศาสตรฯ มทร.ศรีวิชัย 
 
IED-1.5-5-0๓ 
รายงาน ผลการดําเนินงาน 
โครงการฝกอบรมนักศึกษาเพ่ือ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
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มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

ความสามารถ และทัศนคติในการทํางาน โดยการสอบท้ัง
ทฤษฎีและปฏิบัติเพ่ือใหผานมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 
ใหสามารถเปนผูเชี่ยวชาญในการถายทอดความรูท่ีไดรับ 
ดานงานเชื่อม และดานไฟฟา ท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติใน
การพัฒนาอาชีพใหกับประชาชนในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจของ
จังหวัดสงขลาไดอยางมืออาชีพซ่ึงไดประกอบดวยกิจกรรม
การอบรมดานงานเชื่อม เพ่ือใหทราบถึงอุปกรณและการ
เลือกใชท่ีเก่ียวของกับการเชื่อม ปญหา วิธีปองกันและ
เทคนิคการเชื่อม และคณะฯ ไดนําผลการประเมินคุณภาพ
ของการใหบริการในขอ 1-3 ของตัวบงชี้ท่ี 1.5 ในป
การศึกษา 255 ๙มาชวยกันวิเคราะหในฝายพัฒนา
นักศึกษา เพ่ือไปดําเนินการปรับปรุงในปการศึกษาตอไป 

 
 
 
 
 

6. ใหขอมูลและความรูท่ีเปนประโยชนใน การประกอบอาชีพ
แกศิษยเกา 
     ผลการดําเนินงาน 
คณะฯได ใหขอมูลและความรูท่ีเปนประโยชนใน การ
ประกอบ อาชีพแกศิษยเกา ในชวงระยะเวลาฝกซอมรับ
ปริญญา ซ่ึงมีอาจารยในคณะฯใหความรูกับนักศึกษาท่ีจบ
การศึกษาปการศึกษา 255 8ในดานตาง ๆ เชน ก าร
เตรียมความพรอม ในการใชชีวิตนอกรั้วมหาวิทยาลัยการ
เตรียมตัวเพ่ือจะไปสมัครงาน และการเลือก อาชีพ ท่ี
เหมาะสม โดยใหขอมูลเก่ียวกับอาชีพยอดนิยมและ
เสนทางสูอาชีพท้ังในเมืองไทยและตลาดแรงงานเพ่ือชวย
ให ศิษยเกานําความรูท่ีไดไปเปนแนวทางในการใชชีวิต
หลังจากจบการศึกษา สามารถสรางความสําเร็จ ท้ังในดาน
อาชีพและการใชชีวิต 

IED-1.5-6-01  
ภาพกิจกรรมใหขอมูลและ
ความรูท่ีเปนประโยชนในการ
ประกอบอาชีพแกศิษยเกา 
 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

 6 ขอ 6 ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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ตัวบงช้ีท่ี 1.6 : กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นายจักรกฤษฎ แกวประเสริฐ  ตําแหนงรองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางวรลักษณ   แกวเอียด ตําแหนงหัวหนางานพัฒนานักศึกษา  
      - นายฐาปนิคตีระพันธ   ตําแหนงอาจารย 
      - นายวีระศักดิ์  ศิริวัฒน ตําแหนงเจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
 คณะตองสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมนักศึกษาตางๆ อยางเหมาะสมและครบถวน กิจกรรมนักศึกษาหมายถึง
กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีดําเนินการท้ังโดยคณะและโดยองคกรนักศึกษา เปนกิจกรรมท่ีผูเขารวมจะมีโอกาสไดรับการ
พัฒนาสติปญญา สังคม อารมณ รางกาย และคุณธรรมจริยธรรม สอดคลองกับคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค ท่ี
ประกอบดวยมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ 5 ประการ ไดแก (1) คุณธรรม จริยธรรม 
(2) ความรู (3) ทักษะทางปญญา (4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ (5) ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคท่ี คณะ 
สถาบัน และสภา/องคกรวิชาชีพไดกําหนดเพ่ิมเติม ตลอดจนสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต และนําหลัก 
PDSA (Plan, Do, Study, Act) ไปใชในชีวิตประจําวันเปนการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาอยางยั่งยืน 
 
เกณฑการประเมิน:  6  ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3-4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขอ 
มีการดําเนินการ 

6 ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 
 
 
 

1. จัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของ
คณะโดยใหนักศึกษามีสวนรวมในการจัดทําแผนและการจัด
กิจกรรม 
ในปการศึกษา 255 9 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ดําเนินการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาในภาพรวมของคณะฯ พรอมท้ังกําหนดตัวบงชี้วัด
ความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผน รวมท้ังจัดสรร

IED-1.6-1-01 
แผนการจัดกิจกรรม
นักศึกษาในภาพรวมของ
คณะ 
 
IED-1.6-1-02 
ปฏิทิน แผน ปฏิบัติงาน
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

งบประมาณเพ่ือใหสามารถดําเนินการไดตามแผน โดยยึด
เทคนิคการทํางานแบบมีสวนรวมของบุคลากร ตั้งแต
ผูบริหาร จนถึงตัวแทนนักศึกษา ภายใตชื่อ “สโมสร
นักศึกษาคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ” ผานกระบวนการ
จัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ โดยใหทีมงานสโมสร
นักศึกษาท้ังเกาและใหมเขารวม โครงการสงมอบงานและ
สัมมนาสโมสรนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2559  
ดําเนินการระหวางวันท่ี 30-31 เดือนพฤษภาคม 2559   
ณ อ.ขนอม จ.นครศรีธรรมราช โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
เสริมสรางภาวะผูนําของนักศึกษา ใหนักศึกษามีทักษะใน
การจัดกิจกรรมกลุมสัมพันธท่ีถูกตองเหมาะสม และการ
จัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของ
คณะฯ โดยใหสอดคลองกับกิจกรรมเสริมหลักสูตร 5 ดาน 
ซ่ึงประกอบดวย 
 1) กิจกรรมดานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
 2) กิจกรรมดานพัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ  
 3) กิจกรรมดานพัฒนาบุคลิกภาพ  
 4) กิจกรรมดานสุขภาพ  
 5) กิจกรรมดานทํานุบํารุงสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  
 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
ท้ัง 5 ประการ ประกอบดวย 
 1) คุณธรรม จริยธรรม  
 2) ความรู  
 3) ทักษะทางปญญา  
 4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
 รับผิดชอบ 
 5) ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ซ่ึงในสวนกระบวนการการดําเนินงานเริ่มจาก  
กระบวนการ รับรูปญหาการดําเนินโครงการของปการศึกษา 
2558 โดยทีมงานสโมสรนักศึกษาชุดเกา ตัวแทนทีมงาน

ประจาํป 
 
IED-1.6-1-03 
สรุปผลเขารวมโครงการสง
มอบงานและสัมมนาสโมสร
นักศึกษา 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

สโมสรนักศึกษาชุดใหม ภายใตโครงการสงมอบงานและ
สัมมนาสโมสรนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 ผาน
กระบวนการประชุมเพ่ือระดมความคิดเห็นกลุมยอย โดย
แบงสโมสรนักศึกษาออกเปนฝายตางๆ ตามหนาท่ีท่ี
รับผิดชอบเพ่ือสรุปประเด็นปญหา พรอมเสนอแนวทางการ
แกปญหาดังกลาว และนําเสนอเพ่ือสรุปเปนประเด็นสงมอบ
ใหแกสโมสรนักศึกษาชุดใหม เพ่ือรวมวางแผนการจัด
กิจกรรม หรือโครงการในอนาคต  
       ในปการศึกษา 255 9 มีโครงการพัฒนานักศึกษาท่ี
ดําเนินการโดยคณะจํานวน 13 โครงการ ดําเนินการโดย
สโมสรนักศึกษาจํานวน 20  โครงการ และตัวบงชี้วัด
ความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนจํานวน 2 ตัวบงชี้ 
ประกอบดวย 
 1) จํานวนผูเขารวมโครงการ  
2) รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 

2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ใหดําเนินกิจกรรมท่ี
สงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ 5 ประการ ใหครบถวน 
ประกอบดวย 

(1) คุณธรรม จริยธรรม 
(2) ความรู 
(3) ทักษะทางปญญา 
(4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
(5) ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
          มีการดําเนินแผน โครงการ/กิจกรรมตามกรอบ 
TQF/กิจกรรมเสริมหลักสูตร 5 ดาน 

โดยโครงการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติท้ัง 5 ประการ ประกอบดวย 

1) โครงการดานคุณธรรม จริยธรรม จํานวนท้ังสิ้น 
19 โครงการ ประกอบดวย 

IED-1.6-2-01 
เอกสารสรุปโครงการ/
กิจกรรมตามกรอบ TQF/
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 5 
ดาน 
 
IED-1.6-2-02 
ปฏิทินแผนปฏิบัติงาน
ประจําป 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

- โครงการกีฬาสมานฉันทสามัคคี ค.มท. 
- โครงการสูออมกอดสื่อสารมวลชน 
- โครงการ PETROLEUM  TRADITIONAL GAME 
- โครงการเปตองสานสัมพันธ IED. 
- โครงการกีฬาศึกษาศาสตร-ครุศาสตร ครั้งท่ี 6 
- โครงการกีฬาสมานฉันท ค.อก. 
- โครงการกีฬาสีสานสัมพันธพ่ีและนอง ค.อท. 
- โครงการทําบุญคณะและกีฬาสานสัมพันธ

นักศึกษาใหม 
- โครงการถวายความอาลัยแดพระบาทสมเด็จ

พระปรมิทรมหาภูมิพล อดุลยเดช 
- โครงการครุศาสตรรวมใจ ตามรอยพออยาง

พอเพียง 
- โครงการฝกอบรมพิธีการทางศาสนาและผูนํา

ในศาสนพิธี 
- โครงการประชุมเครือขายผูปกครองนักศึกษา 
- โครงการแขงขันกีฬาศึกษาศาสตร - ครุศาสตร

เกมส ครั้งท่ี 6 
- โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา 
- โครงการนิทรรศการคุรุราชา  ครูของแผนดิน 
- โครงการครุศาสตรฯ เรียนรูโครงการพระราชดําริ

ตามรอยพระบาทพอหลวง 
- โครงการปลูกจิตสํานึกสาธารณะ 
- โครงการเลือกตั้งสโมสรนักศึกษา ประจําป

การศึกษา 2560 
- โครงการอนุรักษประเพณีสงกรานตและงานรดน้ํา

ดําหัว 
 
2) โครงการดานความรู จํานวนท้ังสิ้น 10โครงการ 

ประกอบดวย 
- โครงการตอนรับนองใหมอยางสรางสรรคและรอง

เพลงมารช  มหาวิทยาลัย 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

- โครงการอบรมศิลปะการแสดงพ้ืนบาน 
- โครงการครุศาสตรรวมใจ ตามรอยพออยาง

พอเพียง ผูเขารวมโครงการจะไดรับความรูจากวิทยากร 
เก่ียวกับวิถีชีวิตชาวประมงพ้ืนบาน การเค่ียวน้ําตาล การ
แปรรูปผลิตภัณฑจากตาลโตนด เปนตน 

- โครงการฝกอบรมพิธีการทางศาสนาและผูนํา
ในศาสนพิธี 

- โครงการถายทอดความรูจากศิษยเกาสูศิษย
ปจจุบัน 

- โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา โดยมีหัวขอการ
บรรยายใหความรู การเตรียมความพรอมในการประกอบ
อาชีพ และการพัฒนาบุคลิกภาพท่ีพึงประสงค 

- โครงการนิทรรศการคุรุราชา  ครูของแผนดิน 
- โครงการครุศาสตรฯ เรียนรูโครงการพระราชดําริ

ตามรอยพระบาทพอหลวง 
- โครงการปลูกจิตสํานึกสาธารณะ 
3) โครงการดานทักษะทางปญญา จํานวนท้ังสิ้น 

18 โครงการ ประกอบดวย 
- โครงการประกวด ดาว – เดือน (FRESHY NIGHT) 

ครั้งท่ี 7  นักศึกษาไดระดมความคิด ในการจัดการแสดงเพ่ือ
สื่อออกในเชิงสรางสรรค การดัดแปลงอุปกรณการแสดง
ตางๆ เปนตน 

- โครงการสูออมกอดสื่อสารมวลชน 
- โครงการประกวดดนตรี IED. 
- โครงการเปตองสานสัมพันธ IED. 
- โครงการกีฬาศึกษาศาสตร-ครุศาสตรครั้งท่ี6 
- โครงการกีฬาสมานฉันท ค.อก. 
- โครงการกีฬาสีสานสัมพันธพ่ีและนอง ค.อท. 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

- โครงการอบรมศิลปะการแสดงพ้ืนบาน 
- โครงการครุศาสตรรวมใจ ตามรอยพออยาง

พอเพียง 
- โครงการฝกอบรมพิธีการทางศาสนาและผูนํา

ในศาสนพิธี 
- โครงการแขงขันกีฬาศึกษาศาสตร - ครุศาสตร

เกมส ครั้งท่ี 6 
- โครงการถายทอดความรูจากศิษยเกาสูศิษย

ปจจุบัน 
- โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา 
- โครงการนิทรรศการคุรุราชา  ครูของแผนดิน 
- โครงการครุศาสตรฯ เรียนรูโครงการพระราชดําริ

ตามรอยพระบาทพอหลวง 
- โครงการศึกษาวิถีชีวิตชุมชนตาลโตนด ตําบลทา

หิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 
4) โครงการดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ จํานวนท้ังสิ้น 2 3 โครงการ 
ประกอบดวย 

- โครงการประกวด ดาว – เดือน (FRESHY NIGHT) 
ครั้งท่ี 7 

- โครงการคัดเลือกและฝกซอมนักกีฬาประจําป 
2559 

- โครงการซุมรับปริญญารุนพ่ี ประจําปการศึกษา 
2559 

- โครงการตอนรับนองใหมอยางสรางสรรคและรอง
เพลงมารชมหาวิทยาลัย 

- โครงการกีฬาสมานฉันทสามัคคี ค.มท. 
- โครงการสูออมกอดสื่อสารมวลชน 
- โครงการ PETROLEUM  TRADITIONAL GAME 
- โครงการประกวดดนตรี IED. 
- โครงการวันเด็กแหงชาต ิ
- โครงการเปตองสานสัมพันธ IED. 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

- โครงการกีฬาศึกษาศาสตร-ครุศาสตรครั้งท่ี ๖ 
- โครงการกีฬาสมานฉันท ค.อก. 
- โครงการกีฬาสีสานสัมพันธพ่ีและนอง ค.อท. 
-โครงการเลือกตั้งสโมสรนักศึกษา ประจําป

การศึกษา 2560 
-โครงการทําบุญคณะและกีฬาสานสัมพันธนักศึกษา

ใหม 
- โครงการถวายความอาลัยแดพระบาทสมเด็จ

พระปรมิทรมหาภูมิพล อดุลยเดช 
- โครงการครุศาสตรรวมใจ ตามรอยพออยาง

พอเพียง 
- โครงการประชุมเครือขายผูปกครองนักศึกษา 
- โครงการแขงขันกีฬาศึกษาศาสตร - ครุศาสตร

เกมส ครั้งท่ี 6 
- โครงการถายทอดความรูจากศิษยเกาสูศิษย

ปจจุบัน 
- โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา 
- โครงการปลูกจิตสํานึกสาธารณะ 
- โครงการอนุรักษประเพณีสงกรานตและงานรดน้ํา

ดําหัว   
5) โครงการดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวนท้ังสิ้น 2 
โครงการ ประกอบดวย 

- โครงการถายทอดความรูจากศิษยเกาสูศิษย
ปจจุบัน 
          - โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา โดยมีหัวขอการ
บรรยายใหความรู การเตรียมความพรอมในการประกอบ
อาชีพ และการพัฒนาบุคลิกภาพท่ีพึงประสงค 

 
 
 
 

3. จัดกิจกรรมใหความรูและทักษะการประกันคุณภาพ
การศึกษาแกนักศึกษา 
นอกเหนือจากกิจกรรมท่ีสอดคลองกับกิจกรรมเสริม
หลักสูตร และกิจกรรมท่ีตอบโจทยกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

IED-1.6-3-01 
สรุปผลโครงการ ปฐมนิเทศ
นักศึกษา 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 
 
 
 
 

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติแลว คณะฯ ยังจัดกิจกรรม หรือ
โครงการท่ีใหความรูและทักษะการประกันคุณภาพแก
นักศึกษาอีกดวย 
 โดยในปการศึกษา 255 9 คณะฯ ดําเนินการจัด
กิจกรรม หรือโครงการท่ีใหความรูและทักษะการประกัน
คุณภาพแกนักศึกษา 1 โครงการคือ 
- โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา โดยมีการจัดหัวขอบรรยายให
ความรูเก่ียวกับงานประกันคุณภาพ โดยกองวิเทศสัมพันธ
และงานประกันคุณภาพ เพื่อใหความรูแกนักศึกษาทางดาน
งานประกันคุณภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 

4. ทุกกิจกรรมท่ีดําเนินการ  มีการประเมินผลความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคของกิจกรรมและนําผลการประเมินมาปรบัปรุง
การดําเนินงานครั้งตอไป 
ซ่ึงในกระบวนการดําเนินกิจกรรม หรือโครงการ ทางคณะฯ 
ไดกําหนดใหมีการประเมินผลความสําเร็จตามตัวชี้วัดท่ี
กําหนด หรือตามวัตถุประสงคของกิจกรรมแตละโครงการ 
โดยกําหนดรูปแบบในการประเมินไว คือ 
 1) การจัดทําแบบประเมินระดับความพึงพอใจตอ
กระบวนการจัดกิจกรรมของนักศึกษาโดยใชแบบสอบถาม 
เพ่ือใชเปนขอมูลในการวัดผลสําเร็จตามตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
และเชิงคุณภาพเชน จํานวนผูเขารวมโครงการ รอยละความ
พึงพอใจของผูเขารวมโครงการ รอยละความพึงพอใจดาน
ความรูท่ีไดรับจากโครงการ เปนตน 
ตามแผนการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ปการศึกษา 
255 9 มีโครงการพัฒนานักศึกษาจํานวนท้ังสิ้น 3 3 
โครงการมีผลการประเมินดังนี้ 
        - โครงการ ประชุมเครือขายผูปกครองนักศึกษา  
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
92.34 
        - โครงการแขงขันกีฬาศึกษาศาสตร - ครุศาสตรเกมส 
ครั้งท่ี 6ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุ

IED-1.6-4-01 
สรุปผล การจดักิจกรรม
พัฒนานักศึกษาประจําป
การศึกษา 2559 
 
IED-1.6-4-02 
เอกสารรายงานผลการจัด
โครงการ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

วัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิด
เปนรอยละ 92.49 
       - โครงการศึกษาวิถีชีวิตชุมชนตาลโตนด ตําบลทาหิน 
อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลาประกอบดวยตัวบงชี้ของ
โครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 96.40 
     - โครงการถายทอดความรูจากศิษยเกาสูศิษยปจจุบัน
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
97.80 
     - โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษาประกอบดวยตัวบงชี้ของ
โครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 82.00 
- โครงการปลูกจิตสํานึกสาธารณะ ประกอบดวยตัวบงชี้ของ
โครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 93.14 
- โครงการนิทรรศการคุรุราชา  ครูของแผนดินประกอบดวย
ตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความ
พึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 84.78 
- โครงการอนุรักษประเพณีสงกรานตและงานรดน้ําดําหัว 
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
84.20 
- โครงการครุศาสตรฯ เรียนรูโครงการพระราชดําริตามรอย
พระบาทพอหลวงประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ 
บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ คิดเปนรอยละ 89.94 
- โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาประกอบดวยตัวบงชี้ของ
โครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 93.04 
- โครงการเขาคายคุณธรรมประกอบดวยตัวบงชี้ของ
โครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 3 ขอ ความพึงพอใจของ
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 94.41 
- โครงการทําบุญคณะและกีฬาสานสัมพันธนักศึกษาใหม
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
94.03 
- โครงการประกวด ดาว– เดือน (FRESHY NIGHT) ครั้งท่ี 7
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
85.10 
- โครงการคัดเลือกและฝกซอมนักกีฬาประจําป 2559
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
87.71 
- โครงการตอนรับนองใหมอยางสรางสรรคและรองเพลง
มารช  มหาวิทยาลัยประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ 
บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ คิดเปนรอยละ 86.62 
- โครงการซุมรับปริญญารุนพ่ี ประจําปการศึกษา 2559
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
88.27 
- โครงการกีฬาสมานฉันทสามัคคี ค.มท.ประกอบดวยตัว
บงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึง
พอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 86.62 
- โครงการสูออมกอดสื่อสารมวลชนประกอบดวยตัวบงชี้ของ
โครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ ขอ คิดเปนรอยละ 87.64 
- โครงการถวายความอาลัยแดพระบาทสมเด็จพระปรมิทรม
หาภูมิพล อดุลยเดชประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ 
บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ คิดเปนรอยละ 87.83 
- โครงการ PETROLEUM  TRADITIONAL GAME
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
87.09 
- โครงการครุศาสตรรวมใจ ตามรอยพออยางพอเพียง
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
87.75 
- โครงการวันเด็กแหงชาติประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 
2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ คิดเปนรอยละ 88.19 
- โครงการเปตองสานสัมพันธ IED.ประกอบดวยตัวบงชี้ของ
โครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 89.89 
- โครงการกีฬา ศึกษาศาสตร  - ครุศาสตร ครั้งท่ี 6
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
86.75 
- โครงการกีฬาสีสานสัมพันธพ่ีและนอง ค.อท.ประกอบดวย
ตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความ
พึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 84.53 
- โครงการกีฬาสมานฉันท ค.อก.ประกอบดวยตัวบงชี้ของ
โครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 88.29 
- โครงการแขงขันวงดนตรีโฟลคซอง Music Of The King 
2017ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุ
วัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิด
เปนรอยละ 90.67 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติดในสถานศึกษาประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 
ขอ บรรลุวัตถุประสงค 2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ คิดเปนรอยละ 85.26 
- โครงการอบรมศิลปะการแสดงพ้ืนบานภาคใต 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
91.67 
- โครงการเลือกตั้งสโมสรนักศึกษา ประจําปการศึกษา 
2560ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุ
วัตถุประสงค 2 ขอ คิดเปนรอย ละความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ 86.29 
- โครงการฝกอบรมพิธีการทางศาสนาและผูนําในศาสนพิธี
ประกอบดวยตัวบงชี้ของโครงการ 2 ขอ บรรลุวัตถุประสงค 
2 ขอ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คิดเปนรอย ละ 
86.06 

 
 
 
 
 

5. ประเมินความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา  
เม่ือสิ้นสุดปการศึกษา 255 9 คณะฯ ไดกําหนดใหมีการ
ประเมินผลความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวม  
ผานกระบวนการจัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ภายใตชื่อ
โครงการสงมอบงานและสัมมนาสโมสรนักศึกษา ประจําป
การศึกษา 25 60 เพ่ือวิเคราะหปญหาการดําเนินโครงการ
ในภาพรวมโดยนําขอมูลผลการประเมินผลความสําเร็จตาม
ขอ 4 โดยยึดเทคนิคการทํางานแบบมีสวนรวมของบุคลากร 
ผานกระบวนการประชุมเพ่ือระดมความคิดเห็นกลุมยอย 
โดยแบงสโมสรนักศึกษาออกเปนฝายตางๆ ตามหนาท่ี
รับผิดชอบ 
 เพ่ือวิเคราะหประเมินผลความสําเร็จของโครงการใน
อดีต และสรุปประเด็นปญหา พรอมเสนอแนวทางการ
แกปญหาดังกลาว และนําเสนอเพ่ือสรุปเปนประเด็นเพ่ือ
นําเขาสูกระบวนการรายงานผลเขาสูท่ีประชุมผูบริหาร
คณะฯ โดยฝายพัฒนานักศึกษา เพ่ือใชเปนขอมูลในการ
ปรับปรุงกระบวนการจัดกิจกรรม หรือโครงการในอนาคต 
ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนภายใตแนวคิดการพัฒนา
คุณภาพอยางตอเนื่อง 

IED-1.6-5-01 
เอกสารรายงานผลการจัด
โครงการ 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 ซ่ึงในปการศึกษา 255 9  นั้นมีโครงการพัฒนา
นักศึกษาท่ีดําเนินการโดยคณะจํานวน 13  โครงการ 
ดําเนินการโดยสโมสรนักศึกษาจํานวน 20 โครงการ และตัว
บงชี้วัดความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนจํานวน 2 ตัว
บงชี้ (จํานวนผูเขารวม และรอยละความพึงพอใจของ
ผูเขารวมโครงการ) โดยมีผลการประเมินบรรลุ 2 ตัวบงชี้ 
คิดเปนรอยละ 100.00และมีประเด็นปญหา พรอมเสนอ
แนวทางการแกปญหาดังนี ้
  1) เนื่องจาก พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภมิู
พลอดุลยเดช  เสด็จสวรรคต ทําใหไมสามารถดําเนิน
โครงการท่ีอยูในลักษณะรื่นเริง สังสรรคได เชนโครงการ
เก่ียวกับการแขงขันกีฬา ขบวนพาเหรด จึงตองมีการ
ปรับเปลี่ยนโครงการกระทันหัน เพ่ือใหสอดคลองกับ
สถานการณดังกลาว เชน โครงการถวายความอาลัยแด
พระบาทสมเด็จพระปรมิทรมหาภูมิพล อดุลยเดช  โครงการ
ครุศาสตรรวมใจ ตามรอยพออยางพอเพียง 
 2) มีการจัดโครงการเยอะจนเกินไป ทําใหกระทบ
ตอการเรียนของนักศึกษา ในปการศึกษาถัดไป จะปรับปรุง
แผนการจัดกิจกรรม ลดจํานวนโครงการใหนอยลง โดยจะ
รวบโครงการท่ีสามารถดําเนินไปในแนวทางเดียวกันได ให
อยูในโครงการเดียวกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. นําผลการประเมินไปปรบัปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
      คณะฯ มีการนําผลการประเมินความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา จากป
การศึกษา 2558 นํามาจัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ในปการศึกษา 2559 โดย ไดปรับโครงการท่ีมี
ระยะเวลาการดําเนินโครงการท่ีไมตรงกับแผนใหมีความ
ชัดเจนมากข้ึน เชน โครงการตอนรับนองใหมอยาง
สรางสรรค จากเดิมวางไวชวงเดือนสิงหาคม มาเปนชวง
เดือนกันยายน และโครงการประชุมเครือขายผูปกครอง
นักศึกษา จากเดิมวางไวชวงเดือนกุมภาพันธ มาเปนชวง

IED-1.6-6-01 
แผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาประจําปการศึกษา 
2558 
 
IED-1.6-4-01 
สรุปผล การจดักิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจําป
การศึกษา 2559 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

เดือนมกราคม ซ่ึงตรงกับแผนกําหนดจัดกิจกรรมของ
มหาวิทยาลัย เพ่ือเปนแนวทางในการปรับปรุงแผน และ
ปรับปรุงการจัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนานักศึกษาในปการศึกษา 
2560 ตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 
ตัวบงช้ีท่ี 2.1 : ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 

ผลการประเมินตนเองปนี้ 
เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

6 ขอ 6 ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  
      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นายทวิชาติ  เย็นวิเศษ  ตําแหนง หัวหนางานวิจัย  
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
 สถาบันอุดมศึกษาตองมีการบริหารจัดการงานวิจัยและงานสรางสรรคท่ีมีคุณภาพโดยมีแนว
ทางการดําเนินงานท่ีเปนระบบและมีกลไกสงเสริมสนับสนุนครบถวน เพ่ือใหสามารถดําเนินการไดตามแผน
ท่ีกําหนดไวท้ังการสนับสนุนดานการจัดหาแหลงทุนวิจัยและการจัดสรรทุนวิจัยจากงบประมาณของสถาบัน
ใหกับบุคลากรสงเสริมพัฒนาสมรรถนะแกอาจารยและนักวิจัยการสนับสนุนทรัพยากรท่ีจําเปนซ่ึงรวมถึง
ทรัพยากรบุคคลทรัพยากรการเงินเครื่องมืออุปกรณท่ีเก่ียวของตางๆ ตลอดจนจัดระบบสรางขวัญและ
กําลังใจแกนักวิจัยอยางเหมาะสมตลอดจนมีระบบและกลไกเพ่ือชวยในการคุมครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรือ
งานสรางสรรคท่ีนําไปใชประโยชน 
 
เกณฑการประเมิน:  6  ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3– 4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขอ 
มีการดําเนินการ 

6 ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1. มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยท่ีสามารถ
นําไปใชประโยชนในการบริหารงานวิจยัและงาน
สรางสรรค 
       คณะฯ มีใชระบบสารสนเทศในการบริหารและ
พัฒนางานวิจัยดังตอไปนี้ 
-ระบบสืบคนฐานขอมูลงานวิจัย 
http://rdi.rmutsv.ac.th/risssearch_form.php? 
http://rdi.rmutsv.ac.th/rmutsvrj/current_issue.php 
- การ Upload งานวิจัยระบบ NRMS 
- ประชาสัมพันธงานวิจัยผานหนาเว็บไซตคณะฯ  
- การแจงรายละเอียดตางๆ ท่ีเก่ียวของกับงานวิจัยผานสื่อ
ออนไลน เชน E-mail, Facebook ของกลุมสงเสริมและ
ประชาสัมพันธงานวิจัยของคณะฯ 

IED-2.1-1-01  
Print out หนาเว็บไซตสืบคน
ฐานขอมูล 
 
IED-2.1-1-02  
Print out  การ Upload งานวิจัย
ระบบ NRMS 
 
IED-2.1-1-03 
Print out ประชาสัมพันธงานวิจัย
ผานหนาเว็บไซตคณะฯ           
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มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

        นอกจากนี้ยังมีการสนับสนุนใหนักวิจัยเขารวม
โครงการตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการใชระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารงานวิจัยเชน โครงการการใชเครื่องมือดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงานวิจัย   ท้ังนี้
ผูบริหารสามารถเขาใชงานระบบสารสนเทศงานวิจัย  

 

2. สนับสนุนพันธกิจดานการวิจัยหรืองานสรางสรรคใน
ประเด็นตอไปนี้                                                                                                                                                     
-หองปฏิบัติการหรือหองปฏิบัติงานสรางสรรค  หรือหนวย
วิจัย หรือศูนยเครื่องมือ หรือศูนยใหคําปรึกษาและ
สนับสนุนการวิจัยหรืองานสรางสรรค 
 -หองสมุดหรือแหลงคนควาขอมูลสนับสนุนการวิจัยหรือ
งานสรางสรรค 
-สิ่งอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยใน
การวิจัยหรือการผลติงานสรางสรรค เชน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ 
-กิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมงานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
เชน การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสรางสรรค 
การจัดใหมีศาสตราจารยอาคันตุกะหรือศาสตราจารยรับ
เชิญ (visiting professor) 
         คณะฯ มีการสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัย ใน
ประเด็นดังตอไปนี้ 

 หองปฏิบัติการหรือหองปฏิบัติงานสรางสรรค 
หรือหนวยวิจัย หรือศูนยเครื่องมือ หรือศูนยใหคําปรึกษา
และสนับสนุนการวิจัยหรืองานสรางสรรค ไดแก  

1. มีการจัดหางบประมาณเพ่ือสนับสนุน พันธกิจดานการ
วิจัย อยางเพียงพอ และมีการรวบรวมแหลงทุนวิจัยตางๆ 
เพ่ือใหคณาจารยใชเปนขอมูลในการขอทุนวิจัย 
งบประมาณสนบัสนุนการวิจัย 
2. มีหองปฏิบัติการวิจัยท่ีเหมาะสมกับงานวิจัยแตละ
ประเภทและมีระบบการจัดการรักษาความปลอดภัยใน
หองปฏิบัติการวิจัย เชน หองปฏิบัติการโลหะวิทยา 
อาคารฝกงานคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี    

 หองสมุดหรือแหลงคนควาขอมูลสนับสนุนการ

IED-2.1-2-01 
เอกสารการจัดสรรงบประมาณ
รายจายเงินรายไดประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2560 
 
IED-2.1-2-02 
แบบสรุปงานวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพ
เผยแพร 
 
IED-2.1-2-03 
ภาพถายหองปฏิบัติการโลหะวิทยา 
อาคารฝกงานคณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี    
 
IED-2.1-2-04 
print out หนาเว็บไซดฐานขอมูล
อิเล็กทรอนิกส และตัวอยางหนา
เว็บไซตการสืบคน  
 
IED-2.1-2-05 
print out หนาเว็บไซดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ของ สวพ. 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

วิจยัหรืองานสรางสรรค 
1. มีการสนับสนุนใหอาจารย นักวิจัย ใชฐานขอมูลการ
วิจัยรวมกัน อาทิ ฐานขอมูลงานวิจัยและงานสรางสรรค 
ฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส ระบบสืบคนสิทธิบัตรท่ัวโลก 
ฐานขอมูลวิจัยไทยของสถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.ศรี
วิชัย (สวพ.) 
2. สิ่งอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยใน
การวิจัยหรือการผลติงานสรางสรรค เชน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ 
ไดแก 
 มีระบบสารสนเทศเพ่ือการวิจัยท่ีครอบคลุม

ขอมูลขาวสารอยางนอย 5 ดาน ซ่ึงมีการวางโครงสราง
และสนับสนุนโดย สถาบันวิจัยและพัฒนา เชน 

(1) ดานแหลงทุนวิจัยท้ังภายในและภายนอกสถาบัน      
(2) ดานการวิจัยท้ังปจจุบันและผลงานท่ีผานมา           
(3) ดานแหลงเผยแพรผลงานวิจัยท้ังวารสารและการ
ประชุมวิชาการ ตลอดจนขอมูล การสนับสนุนในการ
เผยแพร 
(4) ขอมูลดานระบบและกลไกในการสงเสริมการนํา
ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคไปใชประโยชน รวมถึงการ
สงเสริมดานการจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร และการ ซ้ือ
ขายทรัพยสินทางปญญา 
(5) ขอมูลเก่ียวกับระเบียบ หลักเกณฑและแนวปฏิบัติ
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการวิจัยและงานสรางสรรค    
 มีระบบรักษาความปลอดภัยในหองปฏิบัติการวิจัย 

เชน  หองปฏิบัติการวิจัยทางโลหะวิทยา กําหนดใหมี
อุปกรณปองกันความปลอดภัยสวนบุคคล อุปกรณ
ดับเพลิง เปนตน 

 กิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมงานวิจัยหรืองาน
สรางสรรค เชน การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงาน
สรางสรรค การจัดใหมีศาสตราจารยอาคันตุกะหรือ
ศาสตราจารยรับเชิญ (visiting professor) ไดแก  
 1. มีการสงเสริมพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของ
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

อาจารยโดย คณะรวมกันจัด ประชุมวิชาการงานประชุม
วิชาการระดับชาติ ( ILI 2017) มทร.ธัญบุรีระหวางวันท่ี 
3 เมษายน 2560 ถึงวันท่ี 6 เมษายน ๒๕ 60ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีประเทศไทย   
 2. มีการสนับสนุนและสงเสริมการตีพิมพ
เผยแพรผลงานวิจัย และสนับสนุนคาตีพิมพผลงานทาง
วิชาการในวารสารวิชาการ เพ่ือสงเสริมใหอาจารยไดมี
โอกาสแสวงหาความรูความกาวหนาทางวิชาการ 

 
 
 
 
 

3. จัดสรรงบประมาณ เพ่ือเปนทุนวิจัยหรืองานสรางสรรค 
ทางคณะฯ รวมกับมหาวิทยาลัยไดมีการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือเปนทุนวิจัยโดยแบงออกเปนทุน 2 
ประเภท ประกอบดวยทุนวิจัยเงินรายได และทุนวิจัย
แผนดินโดยใชระบบกลไกของสถาบนัวิจัยในการยื่นขอทุน
รายละเอียดดังตอไปนี้ 
ทุนวิจัยเงินแผนดิน ประจําปงบประมาณ 2560 
-โครงการวิจัย เรื่องการพัฒนาการตูนแอนิเมชั่น เรื่อง 
“ตามรอยพออยางพอเพียงเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ”สําหรับนักเรียนท่ีมีความ
บกพรองทางการไดยินจํานวน 200,4๐๐ บาท   
-โครงการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาสื่อภาพยนตรชุด                
“ชุมชนเขมแข็งวิถีทองถ่ิน” ชุมชนบานทาหิน  อ.สทิงพระ  
จ.สงขลา  จํานวน ๑๘๐,๐๐๐ บาท 
-โครงการวิจัย เรื่อง “การพัฒนากระบวนการผลิตน้ํามัน
ชีวภาพจากวัสดุเหลือใชจากตนตาลโตนดในชุมชนทาหิน 
จังหวัดสงขลา ” จํานวน 286,200บาท 
-โครงการวิจัย เรื่อง“ การออกแบบระบบคัดแยกไขไกและ
บรรจุลงแผงแบบอัตโนมัติสําหรับกลุมเกษตรกรผูเลี้ยงไก
ไขตําบลเกาะแตว จังหวัดสงขลา”จํานวน  ๓๒๙,๔๐๐  
บาท 
-โครงการวิจัย เรื่อง“การออกแบบและพัฒนาเตาอบคืนไฟ
เพ่ือวิสาหกิจชุมชนมีดพรานาปอ  ตําบลควนปริงอําเภอ
เมืองตรัง จังหวัดตรัง ” จํานวน 260,300บาท 
-โครงการวิจัย เรื่อง“เครื่องชวยเดิน”จํานวน 300,000

IED-2.1-3-01 
ตัวอยางเอกสารการจัดสรร
งบประมาณรายจายเงินรายได
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
IED-2.1-3-02 
print out หนาเว็บไซด สวพ. สวน
ท่ีเก่ียวของกับทุนวิจัยภายนอก 
 
IED-2.1-3-03 
ตัวอยางการแจงผลการพิจารณาขอ
โครงการวิจัยจาก สวพ.  
 
IED-2.1-3-04 
เอกสารการประชาสัมพันธการสง
ขอเสนอโครงการสําหรับนักวิจัย 
 
IED-2.1-3-05 
ประกาศรบัขอเสนอโครงการวิจัย 
 
 
IED-2.1-3-06 
โครงการวิจัยและสัญญา 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

บาท 
-โครงการวิจัยเรื่อง “สเก็ตบอรดฟนฟูการเคลื่อนไหว
แขน”  จํานวน 213,3๐๐ บาท 
-โครงการวิจัยเรื่อง “รูปแบบการพัฒนาการเรียนรูดวย
การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรในชั้นเรียน
ระดับอนุบาลจากไมยางพาราโดยใชเทคนิคการกระจาย
หนาท่ีเชิงคุณภาพ ” (รวมกับคณะวิศวกรรม 10 %) 
งบประมาณ 308,500 บาท 
ทุนวิจัยเงินรายได ประจําปงบประมาณ 2560 
-โครงการวิจัย เรื่อง““การผลิตเชื้อเพลิงชีวมวลอัดเม็ด
จากใบยางพารา ก่ิงยางพารา และข้ีเลื่อยยางพาราโดยใช
แปงเปยกเปนตัวประสาน” จํานวน 45,000 บาท 
-โครงการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาแบบทดสอบวัด
คุณลักษณะความเปนครูอาชีวศึกษา สําหรับนักศึกษา
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ” จํานวน 
10,000 บาท  
-โครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาหนังสือออนไลนโดยใช
เทคนิคอินโฟกราฟกเรื่องขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ” 
จํานวน 20,000 บาท 
-โครงการ เรื่อง “การสรางและหาประสิทธิภาพชุดการ
สอน เรื่อง การเริ่มเดินมอเตอรไฟฟาเหนี่ยวนํา 3เฟส”
จํานวน 20,000 บาท 
-โครงการวิจัย เรื่อง“ ศึกษาปจจัยท่ีเหมาะสมสําหรับการ
เชื่อมเหล็กกลาไรสนิมเกรด 304 และ เกรด 316 ดวย
กรรมวิธีการเชื่อมทิกระบบน็อตเซิลสองชั้นสําหรับงาน
อุตสาหกรรม ”จํานวน 45,000 บาท 
สถาบันวิจัยและพัฒนาไดจัดหาขอมูลแหลงเงินทุนสําหรับ
นักวิจัยหนาใหม โดยประกาศไวบนหนาเว็บไซด และแจง
ผานทางอีเมล ของนักวิจัยทุกทาน ท่ีมีแหลงทุนแจงมาทาง
สถาบันวิจัยและพัฒนาและแจงผลการพิจารณาขอ
โครงการวิจัยประจาํปงบประมาณมายังคณะฯ 

 4. จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการเผยแพรผลงานวิจัย IED-2.1-4-01 
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มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 

หรืองานสรางสรรคในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ
ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาต ิ
คณะฯไดมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการ
เผยแพรผลงานวิจัยโดยใชระบบของมหาวิทยาลัยเปน
ตนแบบในการพิจารณา โดยมีรายละเอียดคือ 
การนําเสนองานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ
ภายในประเทศรวมถึงคาตอบแทนในการตีพิมพวารสาร
จะใชเงินทุนจากกองทุนวิจัยของหนวยงานหรือใชเงิน
สําหรับการเดินทางไปราชการในการประชุมวิชาการเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพดานการวิจัย 
การนําเสนองานวิจัยระดับนานาชาติจะใชเงินทุนจาก
กองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัยโดยสถาบันวิจัยเปนผู
พิจารณารายละเอียดในการสนับสนุนการการเผยแพร
ผลงานวิจัย 
ในปงบประมาณ ๒๕๖๐ บุคลากรในคณะฯ ไดรับการ
จัดสรรงบประมาณจากกองทุนวิจัยของคณะฯ ในการไป
นําเสนอผลงานวิจัย เปนจํานวน เงิน 87 ,869 บาท 
รายละเอียดดังนี้ 
1.นางสาวนุชจิเรศ  แกวสกุล  สังกัดสาขาครุศาสตร
อุตสาหกรรมคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ชื่อผลงาน: ชุดทดลองหลักกการทํางานตัวเก็บประจุ ชื่อ
งานประชุม :บทความวิจัยงานประชุมวิชาการระดับชาติ 
(ILI 2017) มทร.ธัญบุรีระหวางวันท่ี 3 เมษายน 2560 
ถึงวันท่ี 6 เมษายน ๒๕ 60 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรปีระเทศไทยจํานวน 8,660 บาท 

       2.นางสาวณปภัช สมานวงศ  สังกัดสาขา
เทคโนโลยีปโตรเลียมคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ชื่อผลงาน: Biogas Production from Food  
Scraps of RajamangalaUniversity of Technology  
Srivijayaชื่องานประชุม:The 23nd PPC Symposium 
on Petroleum, Petrochemicals, and 
Polymersand The 8 th Research Symposium on 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยเรื่อง หลักเกณฑ
การสนับสนุนบุคลากรไปนําเสนอ
ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ ณ 
ตางประเทศ พ.ศ.2559 
 
IED-2.1-4-02 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยเรื่อง ทุนสนับสนุน
การวิจัย จากงบประมาณรายได 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 
 
IED-2.1-4-03 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยเรื่อง หลักเกณฑ
การสนับสนุนใหบุคลากรไป
นําเสนอผลงานวิจัยในประเทศ 
พ.ศ.2559 
 
IED-2.1-4-04 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยเรื่อง หลักเกณฑ
การสนับสนุนบุคลากรไปจัด
นิทรรศการและประกวด
สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และงาน
สรางสรรคระดับนานาชาติ ณ 
ตางประเทศ พ.ศ.2559 
 
 
 
IED-2.1-4-05 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยวาดวยการใช
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

Petrochemical and Materials Technology  ระหวาง
วันท่ี 22 พฤษภาคม 2560 ถึงวันท่ี 24 พฤษภาคม 
2560 ณ โรงแรมปทุมวัน ปริ้นเซส จังหวัดกรุงเทพฯ
ประเทศไทยจํานวน 9,020 บาท 

3.นางสาวนลพรรณขันติกุลานนท  สังกัดสาขา
เทคโนโลยีปโตรเลียมคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ชื่อผลงาน: Effect of Cassava Sart  Ratio 
on Biomass  Pellet Fuel from  Rubber Treeชื่องาน
ประชุม:The 23nd PPC Symposium on Petroleum, 
Petrochemicals, and Polymersand The 8 th 
Research Symposium on Petrochemical and 
Materials Technology ระหวางวันท่ี 22  พฤษภาคม 
2560 ถึงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2560 ณ โรงแรมปทุม
วัน ปริ้นเซส จังหวัดกรุงเทพฯประเทศไทย  ท้ังนี้ขออนุมัติ
ทุนสนับสนุนการเดินทางไปนําเสนอผลงานวิจัย 
โดยประมาณคาใชจายในการเดินทาง จํานวน 9,020 
บาท   

4.นายจักรพงษจิตตจํานงคสังกัดสาขาเทคโนโลยี
ปโตรเลียมคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ชื่อ
ผลงาน:The Stability of the  Palladium-Magnesium 
Supported on Silica Cataly for Partial 
Hydrogenation of Biodieselชื่องานประชุม:The 23nd 
PPC Symposium on Petroleum, Petrochemicals, 
and Polymersand The 8 th Research Symposium 
on Petrochemical and Materials 
Technology ระหวางวันท่ี 22  พฤษภาคม 2560 ถึง
วันท่ี 24 พฤษภาคม 2560 ณ โรงแรมปทุมวัน ปริ้นเซส 
จังหวัดกรุงเทพฯประเทศไทย  ท้ังนี้ขออนุมัติทุนสนับสนุน
การเดินทางไปนําเสนอผลงานวิจัย โดยประมาณคาใชจาย
ในการเดินทาง จํานวน 9,020 บาท  
5. นายทวิชาติ   เย็นวิเศษ  สังกัดสาขาครุศาสตร
อุตสาหกรรม คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

จายเงินอุดหนุนเพ่ือการวิจัย ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2552 
 
 
IED-2.1-4-06 
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการกองทุน
สงเสริมพัฒนางานวิจัยคณะ ฯ 
 
IED-2.1-4-07 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยเรื่อง: การติดตาม
และประเมินผลโครงการวิจัยท่ี
ไดรับอุดหนุนเพ่ือการวิจัย พ.ศ.
2559 
 
IED-2.1-4-8 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยวาดวยการจาย
คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิพิจารณา
ขอเสนอโครงการวิจัย ติดตามและ
ประมวลผลงานวิจัย และตนฉบับ
บทความวิจัยเพ่ือตีพิมพเผยแพร 
พ.ศ. 2556 
 
IED-2.1-4-9 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยเรื่อง: หลักเกณฑ
การสนับสนุนคาตอบแทนการ
ตีพิมพผลงานวิจัยใน
วารสารวิชาการ พ.ศ.2560 
 
IED-2.1-4-10 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

ชื่อผลงาน :ผลของมุมหัวฉีดน้ําแรงดันสูงท่ีมีตอขนาดและ
รูปรางอนุภาคของผงโลหะทองแดงท่ีผลิตดวยวีธีวอเตอร
อะตอมไมเซซันชื่องานประชุม :การประชุมวิชาการดาน
พัฒนาการดําเนินการงานทางอุตสาหกรรมแหงชาติครั้งท่ี 
8ประจําวันท่ี 2560ระหวางวันท่ี 17  พฤษภาคม 
2560 ถึงวันท่ี 21 พฤษภาคม 2560 ณ โรงแรม
นารายณ สีลม กรุงเทพมหานคร  ประเทศไทย  ท้ังนี้ขอ
อนุมัติทุนสนับสนุนการเดินทางไปนําเสนอผลงานวิจัย 
โดยประมาณคาใชจายในการเดินทาง จํานวน 8,920 
บาท  

6.นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร   สังกัดสาขาครุศาสตร
อุตสาหกรรม คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ชื่อผลงาน: การพัฒนาระบบประเมินหลักสูตรวิชาชีพบน
เครือขายอินเทอรเน็ต โดยใชรูปแบบ                  ES-
RPAI สําหรับสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา ชื่องานประชุม :การประชุมทางวิชาการ 
ครั้งท่ี 55 (The 55th Kasetsart University Annual 
Conference ) ระหวางวันท่ี 29 มกราคม 2560 ถึง
วันท่ี 4 กุมภาพันธ ๒๕ 60ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
ประเทศไทย  จํานวน 7,320 บาท 
7.นายวิมล   บุญรอด   สังกัดสาขาครุศาสตร
อุตสาหกรรม คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  
ชื่อผลงาน :การออกแบบและสรางเครื่องรีดเชือกกลวย  

ชื่องานประชุม :การประชุมทางวิชาการ ครั้งท่ี 55 (The 

55th Kasetsart University Annual Conference ) 

ระหวางวันท่ี 30 มกราคม 2560 ถึงวันท่ี 3 กุมภาพันธ 

๒๕60 ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรประเทศไทย        

จํานวน 7,360 บาท 

8. นางสาววาสณา  บุญสง  สังกัดสาขาครุศาสตร
อุตสาหกรรม คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
ชื่อผลงาน: Real-Time Air Monitoring Using Oxygen 

ราชมงคลศรีวิชัยวาดวยเรื่อง
กองทุนสงเสริมและพัฒนาหนวย
วิจัย พ.ศ.2559 
 
IED-2.1-4-11 
หนังสือสนับสนุนทุนใหบุคลากรไป
นําเสนอผลงานวิจัยในประเทศ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

Sensor Embedded RFID with Wireless Sensor 
NetworkPlatformชื่องานประชุม :2017  International 
Conference onElectronics 
,Information, and Communicationระหวางวันท่ี 10-
15 มกราคม ๒๕60ณ Hilton Phuket Arcadia Resort 
& Spa จังหวัดภูเก็ต ประเทศไทย จํานวน ๒๘ ,๕๔๙.๓๔ 
บาท 
 

 
 
 
 
 
 

5. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารยและนักวิจัย มีการสราง
ขวัญและกําลังใจตลอดจนยกยองอาจารยและนักวิจัยท่ีมี
ผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคดีเดน 
คณะฯ สนับสนุนการสงเสริมพัฒนา สมรรถนะ ดานการ
วิจัยของอาจารย โดยมีการเขารวมโครงการดังนี้ 
 

1. เขารวมโครงการ ปฐมนิเทศ นักวิจัยหนาใหม  ในวันท่ี 
21 ธันวาคม 2559ณ โรงแรมธรรมรินทรธนา  จังหวัดตรัง 
โดยมีนางสาวฉารีฝะหัดยี นางสาวนลพรรณ ขันติกุลานนท
นายจรัญธรรมใจ นายณัฐวุฒิ  สุภารัตน นายจักรพงษ จิตต
จํานงคนายอรุณสุขแกว นายกรภัทร เฉลิมวงศ 
 
2.โครงการเทคนิคการเขียนตําราจากงานวิจัย  ในวันท่ี25 
พฤษภาคม 2560 ณ หองประชุมใหญ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สํานักงานวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช (ไสใหญ) โดยมีนางสาวฉารีฝะหัดยี  
นางสาวจุฑามาศ  จันโททัย นายณัฐวุฒิ สุภารัตน                         
และดร.เอกญา แววภักดี 
 

3. โครงการกลยุทธการเขาสูตําแหนงทางวิชาการอยาง
สัมฤทธิ์ผล  ในวันท่ี 27 เมษายน 2560 ณ หองประชุม
ใหญชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 ป  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สํานักงานวิทยาเขตตรังโดยมี 
ผูชวยศาสตราจารยไชยยะ ธนพัฒนศิรินางสาวจุฑามาศ 
จันโททัยนายณัฐวุฒิ สุภารัตน และดร.เอกญา แววภักดี 
และคณะฯ มีการสรางขวัญและกําลังใจตลอดจนยกยอง

IED-2.1-5-01 
หนังสือเขารวมโครงการ\ 
 
IED-2.1-5-02 
รายงานเดินทางไปราชการเขารวม
ประชุมวิชาการ เพ่ือนําเสนอ
ผลงาน 
 
IED-2.1-5-03 
ประชาสัมพันธดานจรรยาบรรณ
การวิจัยแกอาจารย 
 
IED-2.1-5-04 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยเรื่อง:หลักเกณฑ
การสนับสนุนคาตอบแทนการ
ตีพิมพผลงานวิจัยใน
วารสารวิชาการพ.ศ.2559 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

อาจารยและนักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรค
ดีเดน โดยการ สนับสนุนคาตีพิมพผลงานทางวิชาการใน
วารสารวิชาการ เพ่ือสงเสริมใหอาจารยไดมีโอกาส
แสวงหาความรูทางวิชาการ 

 
 
 
 
 

6. มีระบบและกลไกเพ่ือชวยในการคุมครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสรางสรรคท่ีนําไปใชประโยชนและดําเนินการ
ตามระบบท่ีกําหนด 
คณะฯ อางอิงระบบและกลไกเพ่ือชวยในการคุมครองสิทธิ์
ของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีนําไปใชประโยชน โดย
ปฏิบัติตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย วาดวย การดําเนินการดานสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร
อันเกิดจากการประดิษฐมาใชเปนแนวทางในการ
ดําเนินงาน แตเนื่องจากในปการศึกษา 2558 คณะฯ ไม
มีผลงานวิจัยท่ีตองการคุมครองสิทธิ์จึงยังไมไดดําเนินการ
ตามระบบท่ีกําหนด 

IED-2.1-6-01 
Printoutเว็บไซต ระเบียบ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัยวาดวย การดําเนินการดาน
สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรอันเกิด
จากการประดิษฐ 
 
IED-2.1-6-02 
ระบบกลไกเบื้องตนสําหรับการ
พัฒนางานวิจัยภายในคณะฯ  
- ระบบเพ่ือชวยในการคุมครอง
สิทธิ์งานวิจัยหรืองานสรางสรรค 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

6 ขอ 6 ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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มทร.ศรีวิชัย เปนสถาบันกลุม ค2 จําแนกเปน 2 กลุมสาขาวิชา ท่ีทําการเปดสอน ดังนี้ 
 1. กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันท่ีกําหนดให
เปนคะแนนเต็ม 5 = 60,000 บาทข้ึนไปตอคน 
 2. กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันท่ีกําหนดให
เปนคะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทข้ึนไปตอคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงช้ีท่ี 2.2 : เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค 
ชนิดของตัวบงช้ี : ปจจัยนําเขา  (ปงบประมาณ) 
การคิดรอบป : ปงบประมาณ 2559(ปประเมิน 2559 + 1 ป) 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

- นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นายทวิชาติ  เย็นวิเศษ  ตําแหนง หัวหนางานวิจัย  
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
คําอธิบายตัวบงช้ี :  

ปจจัยสําคัญท่ีสงเสริมสนับสนุนใหเกิดการผลิตงานวิจัยหรืองานสรางสรรคในสถาบันอุดมศึกษาคือเงิน
สนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคดังนั้นสถาบันอุดมศึกษาจึงตองจัดสรรเงินจากภายในสถาบันและท่ีไดรับจาก
ภายนอกสถาบันเพ่ือสนับสนุนการทําวิจัยหรืองานสรางสรรคอยางมีประสิทธิภาพตามสภาพแวดลอมและจุดเนน
ของสถาบัน 

นอกจากนั้นเงินทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีสถาบันไดรับจากแหลงทุนภายนอกยังเปนตัวบงชี้ท่ีสําคัญท่ี
แสดงถึงศักยภาพดานการวิจัยของคณะโดยเฉพาะคณะท่ีอยูในกลุมท่ีเนนการวิจัย 
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ตารางท่ี 2.2-1งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค จําแนกตามสาขาวิชา 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี

กลุม
สาขาวิชา

มนุษยศาสตร
และ

สังคมศาสตร 

กลุมสาขาวิชา
วิทยาศาสตร

และ
เทคโนโลย ี

กลุมสาขาวิชา
วิทยาศาสตร

สุขภาพ 

        จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายนอกสถาบัน  19-  

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในสถาบัน  1,929,200  

จํานวนนักวิจัยประจําท่ีปฏิบัติงานจริง (ไมนับรวมผูลาศึกษาตอ)  -  

จํานวนนักวิจัยประจําท่ีลาศึกษาตอ  -  

จํานวนอาจารยประจําท่ีปฏิบัติงานจริง (ไมนับรวมผูลาศึกษาตอ)  38 คน  

จํานวนอาจารยประจําท่ีลาศึกษาตอ  193  

คาคะแนนเฉลี่ยรายกลุม  50,768  

คาคะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุม  4.23  

เกณฑการประเมิน: 
โดยการแปลงจํานวนเงินตอจํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา เปนคะแนนระหวาง 0 – 5 

สูตรการคํานวณ 
1.คํานวณจํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันตอจํานวน

อาจารย ประจาํและนักวิจัยประจํา  

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ = 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก 

จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา 
 
  2. แปลงคาจํานวนเงินท่ีคํานวณไดใน ขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5  
 

คะแนนท่ีได = 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก  

x 5 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 

สรุปคะแนนท่ีไดในระดับคณะวิชา 
คะแนนท่ีไดในระดับคณะ = คาเฉลี่ยของคะแนนท่ีไดของทุกกลุมสาขาวิชาในคณะ 
 

หมายเหตุ : 
1. จํานวนอาจารยและนักวิจัยประจํา ใหนับตามปการศึกษา และนับเฉพาะท่ีปฏิบัติงานจริงไมนับรวมผูลาศึกษาตอ 
2. ใหนับจํานวนเงินท่ีมีการลงนามในสัญญารับทุนในปการศึกษาหรือปงบประมาณหรือปปฏิทินน้ันๆ ไมใชจํานวนเงิน

ท่ีเบิกจายจริง 
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3. กรณีท่ีมีหลักฐานการแบงสัดสวนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเปนหลักฐานจากแหลงทุนหรือ หลักฐานจากการตก
ลงรวมกันของสถาบันท่ีรวมโครงการ ใหแบงสัดสวนเงินตามหลักฐานท่ีปรากฏ กรณีท่ีไมมี หลักฐาน ใหแบงเงินตามสัดสวนผูรวม
วิจัยของแตละคณะ 

4. การนับจํานวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันท่ีไดลงนามในสัญญารับทุนโดย
อาจารยหรือนักวิจัย แตไมสามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันท่ีบุคลากรสายสนับสนุนท่ีไมใชนักวิจัยเปนผูดําเนินการ 

 

ผลการประเมินตนเองปนี้ 
เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

1.67 คะแนน 50,768 บาท/คน 4.23คะแนน บรรลุเปาหมาย 
 

 
เอกสารหลักฐาน : 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

IED-2.2-01  
  

19รายงานจํานวนบุคลากรคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ประจําปการศึกษา 
2559 

IED-2.2-02 19สรุปจํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัย/งานสรางสรรค และสัญญารับทุนงานวิจัย (ทําสัญญา
ในปงบประมาณ 2560) 
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ตัวบงช้ีท่ี 2.3 : ผลงานวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา 
ชนิดของตัวบงช้ี : ผลลัพธ 
การคิดรอบป : ปปฏิทิน 2559 (ปประเมิน) (มกราคม 2559-ธันวาคม 2๕๕๙) 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวฉารีฝะ  หัดยี  ตําแหนง หัวหนางานวิชาการและวิจัย 
      - นายทวิชาติ  เย็นวิเศษ  ตําแหนง หัวหนางานวิจัย  
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
ผลงานวิชาการเปนขอมูลท่ีสําคัญในการแสดงใหเห็นวาอาจารยประจําและนักวิจัยไดสรางสรรคข้ึน

เพ่ือแสดงใหเห็นถึงความกาวหนาทางวิชาการและการพัฒนาองคความรูอยางตอเนื่องเปนผลงานท่ีมีคุณคา
สมควรสงเสริมใหมีการเผยแพรและนําไปใชประโยชนท้ังเชิงวิชาการและการแขงขันของประเทศผลงาน
วิชาการอยูในรูปของบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล  TCI หรือ Scopus หรือตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาแหงชาติวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 ผลงานไดรับการจดอนุสิทธิบัตรหรือ
สิทธิบัตร หรือเปนผลงานทางวิชาการรับใชสังคมท่ีผานการประเมินตําแหนงทางวิชาการแลวผลงานวิจัยท่ี
หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ ตําราหรือหนังสือท่ีใชในการขอผลงานทางวิชาการและ
ผานการพิจารณาตามเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว  

ผลการดําเนินงาน 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี

กลุม
สาขาวิชา

มนุษยศาสตร
และ

สังคมศาสตร 

กลุม
สาขาวิชา

วิทยาศาสตร
และ

เทคโนโลย ี

กลุม
สาขาวิชา

วิทยาศาสตร
สุขภาพ 

        จํานวนนักวิจัยประจําท่ีปฏิบัติงานจริง (ไมนับรวมผูลาศึกษาตอ)  -  

จํานวนนักวิจัยประจําท่ีลาศึกษาตอ  -  

จํานวนอาจารยประจําท่ีปฏิบัติงานจริง (ไมนับรวมผูลาศึกษาตอ)  38 คน  

จํานวนอาจารยประจําท่ีลาศึกษาตอ  3 คน  

ผลงานวิชาการ คานํ้าหนัก 0.2 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงาน
สบืเน่ืองจากการประชุมวิชาการ ระดับชาต ิ

 6เรื่อง  

ผลงานวิชาการ คานํ้าหนัก 0.4  2 เรื่อง  
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ขอมูลพ้ืนฐาน 
  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี

กลุม
สาขาวิชา

มนุษยศาสตร
และ

สังคมศาสตร 

กลุม
สาขาวิชา

วิทยาศาสตร
และ

เทคโนโลย ี

กลุม
สาขาวิชา

วิทยาศาสตร
สุขภาพ 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงาน
สืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับ นานาชาติ ห ร ือ ท ี่ใ น
ว า ร ส า ร ว ิช า ก า ร ร ะ ด ับ ช า ต ิท ี่ไ ม อ ย ูใ น ฐ า น ข อ ม ูล  ต า ม ป ร ะ ก า ศ  ก .พ .อ  
ห ร ือ ร ะ เ บ ีย บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร อ ุด ม ศ ึก ษ า ว า ด ว ย  ห ล ัก เ ก ณ ฑ ก า ร
พ ิจ า ร ณ า ว า ร ส า ร ท า ง ว ชิ า ก า ร ส ํา ห ร ับ ก า ร เ ผ ย แ พ ร ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร  
พ .ศ .  2 5 5 6  แ ต ส ถ า บ ัน น ํา เ ส น อ ส ภ า ส ถ า บ ัน อ น ุม ัต ิแ ล ะ จ ัด ท ํา เ ป น
ป ร ะ ก า ศ ใ ห ท ร า บ เ ป น ก า ร ท ั่ว ไ ป  แ ล ะ แ จ ง ใ ห  ก พ อ . / ก ก อ .  ท ร า บ ภ า ย ใ น  
3 0  ว ัน  น ับ แ ต ว ัน ท ี่อ อ ก ป ร ะ ก า ศ  
-  ผ ล ง า น ท ี่ไ ด ร ับ ก า ร จ ด อ น ุส ิท ธ ิบ ัต ร  

ผลงานวิชาการ คานํ้าหนัก 0.6 

-บ ท ค ว า ม ว ิจ ัย ห ร ือ บ ท ค ว า ม ว ิช า ก า ร ท ี่ม ีก า ร ต ีพ ิม พ ใ น ว า ร ส า ร ว ิช า ก า ร ท ี่
ป ร า ก ฏ ใ น ฐ า น ข อ ม ูล TCIกลุมท่ี2 

 2 เรื่อง  

ผลงานวิชาการ คานํ้าหนัก 0.8 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูลต า ม ป ร ะ ก า ศ  ก .พ .อ  ห ร ือ ร ะ เ บ ีย บ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร อ ุด ม ศ ึก ษ า ว า ด ว ย  ห ล ัก เ ก ณ ฑ ก า ร พ ิจ า ร ณ า ว า ร ส า ร ท า ง
ว ิช า ก า ร ส ํา ห ร ับ ก า ร เ ผ ย แ พ ร ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร  พ .ศ .  2 5 5 6  แ ต ส ถ า บ ัน
น ํา เ ส น อ ส ภ า ส ถ า บ ัน อ น ุม ัต ิแ ล ะ จ ัด ท ํา เ ป น ป ร ะ ก า ศ ใ ห ท ร า บ เ ป น ก า ร ท ั่ว ไ ป  
แ ล ะ แ จ ง ใ ห  ก พ อ . / ก ก อ .  ท ร า บ ภ า ย ใ น  3 0  ว ัน  น ับ แ ต ว ัน ท ี่อ อ ก ป ร ะ ก า ศ  ( ซ ึ่ง
ไ ม อ ย ูใ น  Beall ’s list) ห ร ือ ต ีพ ิม พ ใ น ว า ร ส า ร ว ิช า ก า ร ท ี่ป ร า ก ฏ ใ น ฐ า น ข อ ม ูล  
TCI ก ล ุม ท ี่ 1  

 19-  

ผลงานวิชาการ คานํ้าหนัก 1.0 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีมีการตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาตีท่ีปรากฏในฐานขอมูลร ะ ด ับ น า น า ช า ต ิต า ม ป ร ะ ก า ศ  
ก .พ .อ .  ห ร ือ ร ะ เ บ ีย บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร อ ุด ม ศ ึก ษ า ว า ด ว ย  ห ล ัก เ ก ณ ฑ 
ก า ร พ ิจ า ร ณ า ว า ร ส า ร ท า ง ว ิช า ก า ร ส ํา ห ร ับ ก า ร เ ผ ย แ พ ร ผ ล ง า น ท า ง
ว ิช า ก า ร  พ .ศ .  2 5 5 6   
-ผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร 

-ผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนง
ทางวิชาการแลว 

-ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 

-ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตวท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 

- ตําราหรือหนังสือท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทาง

 2เรื่อง  
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ขอมูลพ้ืนฐาน 
  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี

กลุม
สาขาวิชา

มนุษยศาสตร
และ

สังคมศาสตร 

กลุม
สาขาวิชา

วิทยาศาสตร
และ

เทคโนโลย ี

กลุม
สาขาวิชา

วิทยาศาสตร
สุขภาพ 

วิชาการแลว 
-ตําราหรือหนังสือท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมิน
ตําแหนงทางวิชาการ 
แตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 

ผลงานสรางสรรค คานํ้าหนัก 0.2 
- งานสรางสรรคที่มีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 

 19-  

ผลงานสรางสรรค คานํ้าหนัก 0.4 
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 

 19-  

ผลงานสรางสรรค คานํ้าหนัก 0.6 
-ง า น ส ร า ง ส ร ร ค ท ี่ไ ด ร ับ ก า ร เ ผ ย แ พ ร ใ น ร ะ ด ับ ช า ต ิ  

   

ผลงานสรางสรรค คานํ้าหนัก 0.8 
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 

   

ผลงานสรางสรรค คานํ้าหนัก 1.0 
-งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาต ิ

   

 

เกณฑมาตรฐาน 

ลําดับ รายการ ผลการดําเนินงาน 

 กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรฯ  

1 
ผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการและงานสรางสรรคของ
อาจารยประจําและนักวิจัย 

194.80 

2 จํานวนอาจารยและนักวิจัยประจําท้ังหมด 38คน 

3 
รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการและงาน
สรางสรรคของอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา 

12.63 

4 คาคะแนน (ขอ 3 /30)*5 2.11 

 กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรฯ  

5 
ผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการและงานสรางสรรคของ
อาจารยประจําและนักวิจัย 

190 
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ลําดับ รายการ ผลการดําเนินงาน 

6 จํานวนอาจารยและนักวิจัยประจําท้ังหมด 190 

7 
รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการและงาน
สรางสรรคของอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา 

190 

8 คาคะแนน (ขอ 7 /20)*5 190 

9 คะแนนเฉลี่ย กรณีมี 2 กลุม (ขอ 4+ขอ 8) / 2  
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เกณฑการประเมิน :  
 โดยการแปลงคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและ
นักวิจัยเปนคะแนนระหวาง 0-5 เกณฑแบงกลุมตามสาขาวิชาดังนี้ 

1. เกณฑเฉพาะคณะ กลุม ข และ ค2 
 กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไว
เปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 30 ข้ึนไป  

2. กลุมสาขาวิชา มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดไว

เปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 20 ข้ึนไป  
 
 
สูตรการคํานวณ 

1. คํานวณรอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยตามสูตร 
 

ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย 
x  100 

จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยท้ังหมด 
 
 2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดใน ขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5  
 

คะแนนท่ีได = 
รอยละผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย 

X 5 
รอยละผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 

 
กําหนดระดับคุณภาพผลงาน ดังนี้ 

คาน้ําหนัก ระดับคุณภาพงานวิจัย 

0.20 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการ ระดับชาต ิ

0.40 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับ นานาชาติ ห ร ือ ท ี่ใ น ว า ร ส า ร ว ิช า ก า ร ร ะ ด ับ ช า ต ิท ี่ไ ม อ ย ูใ น ฐ า น ข อ ม ูล  ต า ม ป ร ะ ก า ศ  
ก .พ .อ  ห ร ือ ร ะ เ บ ีย บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร อ ดุ ม ศ ึก ษ า ว า ด ว ย  ห ล ัก เ ก ณ ฑ ก า ร พ ิจ า ร ณ า ว า ร ส า ร ท า ง
ว ิช า ก า ร ส ํา ห ร ับ ก า ร เ ผ ย แ พ ร ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร  พ .ศ .  2 5 5 6  แ ต ส ถ า บ ัน น ํา เ ส น อ ส ภ า ส ถ า บ ัน อ น ุม ัต ิ
แ ล ะ จ ัด ท ํา เ ป น ป ร ะ ก า ศ ใ ห ท ร า บ เ ป น ก า ร ท ั่ว ไ ป  แ ล ะ แ จ ง ใ ห  ก พ อ . / ก ก อ .  ท ร า บ ภ า ย ใ น  3 0  ว ัน  น ับ แ ต 
ว ัน ท ี่อ อ ก ป ร ะ ก า ศ  
-  ผ ล ง า น ท ี่ไ ด ร ับ ก า ร จ ด อ น ุส ิท ธ ิบ ัต ร  

0.60 -บ ท ค ว า ม ว ิจ ัย ห ร ือ บ ท ค ว า ม ว ิช า ก า ร ท ี่ม ีก า ร ต ีพ ิม พ ใ น ว า ร ส า ร ว ิช า ก า ร ท ี่ป ร า ก ฏ ใ น ฐ า น ข อ ม ูล TCI 

กลุมที่2 
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คาน้ําหนัก ระดับคุณภาพงานวิจัย 

0.80 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไมอยูใน
ฐานขอมูลต า ม ป ร ะ ก า ศ  ก .พ .อ  ห ร ือ ร ะ เ บ ีย บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร อ ุด ม ศ ึก ษ า ว า ด ว ย  ห ล ัก เ ก ณ ฑ ก า ร
พ ิจ า ร ณ า ว า ร ส า ร ท า ง ว ิช า ก า ร ส ํา ห ร ับ ก า ร เ ผ ย แ พ ร ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร  พ .ศ .  2 5 5 6  แ ต ส ถ า บ ัน
น ํา เ ส น อ ส ภ า ส ถ า บ ัน อ น ุม ัต ิแ ล ะ จ ัด ท ํา เ ป น ป ร ะ ก า ศ ใ ห ท ร า บ เ ป น ก า ร ท ั่ว ไ ป  แ ล ะ แ จ ง ใ ห  ก พ อ . / ก ก อ .  
ท ร า บ ภ า ย ใ น  3 0  ว ัน  น ับ แ ต ว ัน ท ี่อ อ ก ป ร ะ ก า ศ  (ซ ึ่ง ไ ม อ ย ูใ น  Beall’s list) ห ร ือ ต ีพ ิม พ ใ น
ว า ร ส า ร ว ิช า ก า ร ท ี่ป ร า ก ฏ ใ น ฐ า น ข อ ม ูล  TCI ก ล ุม ท ี่ 1  

1.00 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่มีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาตีที่ปรากฏใน
ฐานขอมูลร ะ ด ับ น า น า ช า ต ิต า ม ป ร ะ ก า ศ  ก .พ .อ .  ห ร ือ ร ะ เ บ ีย บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร อ ุด ม ศ ึก ษ า ว า ด ว ย  
ห ล ัก เ ก ณ ฑ ก า ร พ ิจ า ร ณ า ว า ร ส า ร ท า ง ว ิช า ก า ร ส ํา ห ร ับ ก า ร เ ผ ย แ พ ร ผ ล ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร  พ .ศ .  2 5 5 6   
-ผลงานไดรับการจดสทิธิบัตร 

-ผลงานวิชาการรับใชสังคมที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 

-ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 

-ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตวที่คนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 

- ตําราหรือหนังสือที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 
-ตําราหรือหนังสือที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการ ประเมินตําแหนงทางวิชาการ 
แตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 

 การสงบทความเพื่อพิจารณาคัดเลือกใหนําเสนอในการประชุมวิชาการตองสงเปนฉบับสมบูรณ  
(Full Paper) และเมื่อไดรับการตอบรับและตีพิมพแลว การตีพิมพตองตีพิมพเปนฉบับสมบูรณซึ่งสามารถอยูใน
รูปแบบเอกสาร หรือสื่ออิเล็กทรอนิกสได 
 
ระดับคุณภาพงานสรางสรรคดังนี้ 
คานํ้าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 งานสรางสรรคที่มีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
online  

0.40 งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับสถาบนั 
0.60 งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาต ิ
0.80 งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 
1.00 งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาต ิ

ผลงานสรางสรรคทุกชิ้นตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองคประกอบไมนอยกวา 3 คน โดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันรวมพิจารณาดวย 
 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

รอยละ 22 รอยละ 12.63 2.11คะแนน ไมบรรลุเปาหมาย 
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เอกสารหลักฐาน : 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

IED-2.3-01  19รายงานจํานวนบุคลากรคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ประจําปการศึกษา 
2559 

IED-2.3-02 
ผลงานวิชาการ 
คาน้ําหนัก 0.2 
 

19สรุปงานวิจัยบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการ ระดับชาติ 
1.นางสาวบุษราคัม ทองเพชรผลงานวิจัย“การพัฒนากระบวนการฝกประสบการณ
วิชาชีพครู สําหรับการผลิตครูชางอุตสาหกรรม” 19เม่ือวันท่ี 1923-25 พฤศจิกายน 2559    
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ   
2.นางสาวบุษราคัม ทองเพชรผลงานวิจัย“การพัฒนารูปแบบการประเมินหลักสูตร
วิชาชีพแบบ ES-RPAIท่ีสอดคลองกับเกณฑการประเมินระดับหลักสูตรของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา”เม่ือวันท่ี 23-25 พฤศจิกายน 2559ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ   
3.นางสาวบุษราคัม  ทองเพชรผลงานวิจัย“การพัฒนาบทเรียนทางไกลผาน
วิทยุกระจายเสียงรายวิชานวัตกรรมอิเล็กทรอนิกสเพ่ือชุมชนหลักสูตรครุศาสตร
อุตสาหกรรมบัณฑิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย”เม่ือวันท่ี 23-25 
พฤศจกิายน 2559  ณ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ   
4.นายณัฐพงษ หมันหลีผลงานวิจัย“ พฤติกรรมการเปดรับสื่อวิทยุกระจายเสียงของ
ประชาชนในจังหวัดยะลา” เม่ือวันท่ี 15-16 สิงหาคม 2559 ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา  
195.นายอรุณ  สุขแกว การประชุมทางวิชาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี 54 
ผลงานวิจัย “การออกแบบและการสรางเครื่องยีผลตาลโตนดเพ่ือการแปรรูปอาหาร” 
เม่ือวันท่ี 2-5 กุมภาพันธ 2559 (February 2-5, 2016) 
196.นายวิมล  บุญรอด การประชุมทางวิชาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี 54 
ผลงานวิจัย “การสรางและการประเมินเครื่องยีน้ํา  ตาลโตนดผง” เม่ือวันท่ี 2-5 
กุมภาพันธ 2559 (February 2-5, 2016) 

ผลงานวิชาการ 
คาน้ําหนัก 0.4 
 

สรุปงานวิจัยบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับ นานาชาติ หรือท่ีในวารสารวิชาการระดับชาติท่ีไมอยูใน
ฐานขอมูล 
1.นายศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน ผลงานวิจัย “ Manufacture of the Printed Circuit 
Boards for MicrostripTransmission Line Circuits ”เม่ือวันท่ี 24-25เมษายน 
2559 ณ โรงแรมNew dara boutique  hotel & residence อําเภอเมืองภูเก็ต 
จังหวัดภูเก็ต                                                           
2.นายศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน ผลงานวิจัย “ Microwave Drying Machine for Sea Bass 
Leathers” เม่ือวันท่ี 26-27 มิถุนายน 2559  ณ โรงแรม The Imperial Mae Ping 
Hotel ตําบลชางคลาน  อําเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม 
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หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 
ผลงานวิชาการ 
คาน้ําหนัก 0.6 
 

สรุปงานวิจัยบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีมีการตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ
ในฐานขอมูลTCI 
1.นายศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน ผลงานวิจัย “การออกแบบไมโครสตริปเรโวเนเตอรขนาด
กะทัดรัดสําหรับการสื่อสารไรสาย”คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
วิศวกรรมศาสตร  ม.อบ.ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 มกราคม-มิถุนายน 2559 
2.นายศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน ผลงานวิจัย “การออกแบบวงจรกรองแผนแถบความถ่ีท่ีมียาน
หยุดแถบความถ่ีกวางดวยการใชฮารมอนิกสหลายโมดลดความถ่ีปลอม ” คณะ
วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  วิศวกรรมศาสตร ม.อบ.ปท่ี  9 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2559 

ผลงานวิชาการ 
คาน้ําหนัก ๑.๐ 

สรุปงานวิจัยบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีมีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ 
1.นายทวิชาติ  เย็นวิเศษ ผลงานวิจัย“ Effect of the Molten Stream’s Shape on 
Particle Size Distribution of Water Atomized Metal Powder”TCIEngineering 
Journal (ISSN: 0125-8281) (DOI: 10.4186/ej..2016.20.1)ปท่ี/Volume  20 
ฉบับท่ี/Issue -เลมท่ี/No. 1  
เดือน  January ป  2016  หนา  187-196 
192. 19นายจักรพงษจิตตจํานงคผลงานวิจัย“ Influence of Mg modifier on cis-trans 
selectivity in partial hydrogenation of biodiesel using different metal types
”วารสารApplied Catalysis A: Generalฉบับท่ี 520 เดือน  juneป  2016  หนา 
170– 177 
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องคประกอบท่ี 3การบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีท่ี 3.1 : การบริการวิชาการแกสังคม 
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นายจรัญ  ธรรมใจ  ตําแหนง หัวหนางานบริการวิชาการ 
      - นายกระวี  อนนตรี  ตําแหนง อาจารย 
      - นางสาวปาณิสรา ถนนทิพย ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี :  
: การบริการวิชาการเปนพันธกิจ ( Mission) หลักอีกอยางหนึ่งของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี ตองคํานึงถึงระบบและกลไก รวมถึงกระบวนการในการใหบริการวิชาการแกสังคม โดยอาศัยการ
ลงพ้ืนท่ีชุมชนเปาหมาย เพ่ือศึกษาความตองการของชุมชนเปาหมาย แลวนํามาจัดทําเปนโครงการบริการ
วิชาการท่ีตอบสนองความตองการจริงของชุมชน และบรรจุในแผนบริการวิชาการ ประจําปงบประมาณนั้นๆ 
มีการวางแผน ( P) เพ่ือดําเนินการตามแผนตอไป การปฏิบัติ ( D) การบริการวิชาการท่ีกอใหเกิดรายไดและ
การบริการวิชาการท่ีคณะฯจัดทําเพ่ือสรางประโยชนแกชุมชนโดยมีการประเมินความสําเร็จของการบริการ
วิชาการ การตรวจสอบ ( C) เม่ือพบปญหาแลวนํามาจัดทําเปนแผนเพ่ือพัฒนาการบริการวิชาการในปถัดไป 
การปรับปรุง ( A) นําแผนมาปรับปรุงเพ่ือใหตอบสนองกับความตองการของชุมชน และบรรจุในแผนบริการ
วิชาการประจําปงบประมาณถัดไป การวางแผน ( P) นอกจากนี้การบริการวิชาการยังตองนํามาพัฒนาหรือ
บูรณาการกับการเรียนการสอนแกนักศึกษาลงพ้ืนท่ีปฏิบัติจริงเพ่ือเปนการเสริมสรางประสบการณ และ
นํามาใชประโยชนจนเกิดเปนผลลัพธท่ีสรางความพึงพอใจตอชุมชนและสังคมอยางตอเนื่องและยั่งยืน 
 
เกณฑการประเมิน:  6 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3 – 4  ขอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขอ 
มีการดําเนินการ 

6 ขอ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ผลการดําเนินงาน: 
มีการ 

ดําเนินการ 
ทํา

เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1. จัดทําแผนการบริการวิชาการท่ีสอดคลองกับความตองการ
ของสังคมและกําหนดตัวบงชี้วัดความสําเร็จในระดับแผน
และโครงการบริการวิชาการแกสังคมและเสนอกรรมการ
ประจําคณะ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
ปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ไดดําเนินการตามระบบและกลไกการบริการ
ทางวิชาการแกสังคม คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ท่ีสอดคลองตามคูมือการปฏิบัติงาน Srivijaya 
PM 05 “การบริการทางวิชาการแกสังคม ”มาใชเปน
แนวทางในการปฏิบัติงาน โดยลงนามความรวมมือสราง
ความเขมแข็งทางการบริการทางวิชาการกับชุมชนทาหิน 
อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา โดยมีกระบวนการ
ดําเนินงาน ดังนี้ 
1. แตงตั้งคณะกรรมการบริการทางวิชาการ คณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือกํากับ ติดตาม 
งานดานบริการวิชาการ เสนอตอคณะกรรมการดําเนินงาน
บริการวิชาการระดับมหาวิทยาลัย 
2. กําหนดนโยบายการบริการทางวิชาการ คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  
3. จัดทําแผนการบริการทางวิชาการ คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ประจําปการศึกษา 2559 
4. กําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จการดําเนินงานในแผนปฏิบัติ
งานของคณะและตัวชี้วัดความสําเร็จในโครงการบริการ
ทางวิชาการ 
5. การนําเสนอแผนการบริการทางวิชาการ ประจําป
การศึกษา 2559ตอผูบริหาร เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
6. นําเสนอแผนการบริการทางวิชาการ ประจําป
การศึกษา 2559 ตอคณะกรรมการประจําคณะ เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ 
7. ดําเนินงานโครงการบริการทางวิชาการ ใหบริการทาง
วิชาการแกสังคมตามแผนการดําเนินงานประจําป

IED-3.1-1-01  
คูมือการปฏิบัติงาน Srivijaya 
PM 05 “การบริการวิชาการแก
สังคม” 
 
IED-3.1-1.02 
บันทึกลงนามความรวมมือการ
บริการวิชาการระหวางคณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี และชุมชนทาหิน 
อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 
 
IED-3.1-1-03 
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
บริการวิชาการคณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 
IED-3.1-1-04 
นโยบายการบริการวิชาการ 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลย ี
 
IED-3.1-1-05 
แผนการบริการวิชาการ คณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ประจําปการศึกษา 
2559 
 
IED-3.1-1-06  
คําสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง แตงตั้ง
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

การศึกษาท่ีกําหนดไว ภายใตระเบียบ/ประกาศ
มหาวิทยาลัยฯ 
8. มีการตรวจสอบ ติดตาม ประเมินเพ่ือนําไปสูการ
ปรับปรุงคุณภาพการใหบริการทางวิชาการอยางสมํ่าเสมอ 
เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 
ในปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มีโครงการบริการทางวิชาการแกสังคม จํานวน
2 โครงการ 5 กิจกรรม ไดแก 
1.โครงการการใหบริการวิชาการดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีเพ่ือความยั่งยืนของชุมชน ปท่ี 5 

 กิจกรรมยอยท่ี 1 การออกแบบและปรบัปรุง
เว็บไซดประชาสัมพันธชุมชนทาหิน อําเภอสทิงพระ 
จังหวัดสงขลา 
 กิจกรรมยอยท่ี 2 การผลิตชุดการสอน เรื่อง

กระบวนการผลิตน้ําตาลโตนดผงสูสถานศึกษาในชุมชน
บานทาหิน 
 กิจกรรมยอยท่ี 3 การผลิต pocket book ถอด

บทเรียนการบริการวิชาการวิถี โหนด นา เล 
 กิจกรรมยอยท่ี 4  การพัฒนาเครื่องยีน้ําตาล

โตนดผง 
 กิจกรรมยอยท่ี 5 การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู

แนวปฏิบัติท่ีดีดานบริการวิชาการสูชุมชนอยางยั่งยืน 
 

๒.โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนแบบมีสวนรวมสู
แหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินตนแบบ จังหวัดสงขลา 
กิจกรรมท่ี 1 การปรับปรุงแมพิมพสําหรับผลิตภัณฑสบู 
“โหนด นา เล” 

คณะกรรมการดําเนินงานระดับ
มหาวิทยาลัย 
 
IED-3.1-1-07 
แผนปฏิบัติงานคณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ประจําปการศึกษา 2559 
 
IED-3.1-1-08  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหาร คณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ครั้งท่ี 6/2559เม่ือ
วันท่ี 25 ตุลาคม 2559 วาระ
เพ่ือพิจารณา เรื่อง พิจารณา
แผนการบริการวิชาการ และ
แผนการใชประโยชน คณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ประจําปการศึกษา 
2559 
 
IED-3.1-1-09 
สรุปผลการดําเนินโครงการ การ
บริการวิชาการดานใหบริการ
วิชาการดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีเพ่ือความยั่งยืนของ
ชุมชน ปท่ี ๕ 
 
IED-3.1-1-10 
สรุปผลการดําเนินโครงการ
ยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชน
แบบมีสวนรวมสูแหลงเรียนรูภูมิ
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

ปญญาทองถ่ินตนแบบ จังหวัด
สงขลา กิจกรรมท่ี 1 การ
ปรับปรุงแมพิมพสําหรับ
ผลิตภัณฑสบู “โหนด นา เล” 

 

2. โครงการบริการวิชาการแกสังคมตามแผน มีการจัดทํา
แผนการใชประโยชนจากการบริการวิชาการเพ่ือใหเกิดผล
ตอการพัฒนานักศึกษา ชุมชน หรือสังคม 
ปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ไดดําเนินโครงการการบริการทางวิชาการแก
สังคม ตามแผนการบริการทางวิชาการแกสังคม ประจําป
การศึกษา 2559 ตลอดจนกําหนดแผนการใชประโยชน
จากการบริการวิชาการ และประเมินประโยชนตลอดจน
ผลกระทบ ท้ังทางตรง และทางออมของการใหบริการทาง
วิชาการแกสังคมท่ีสอดคลองกับความตองการของ
ผูรับบริการ ท่ีเกิดกับนักศึกษา อาจารย และชุมชน 

IED-3.1-2-01 
แผนการใชประโยชนจาการ
ใหบริการทางวิชาการ ประจําป
การศึกษา 2559 
 
ใชหลักฐานเดียวกับ 
IED-3.1-1-09  
 
ใชหลักฐานเดียวกับ 
IED-3.1-1-10  
 
IED-3.1-2-02 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ ครั้ง
ท่ี 2/2560 วันท่ี 7 มิถุนายน 
2560 วาระเพ่ือทราบ สรุปผล
การติดตามประเมินผลการใช
ประโยชน หรือผลกระทบ 
โครงการบริการวิชาการ 

 

3. โครงการบริการวิชาการแกสังคมในขอ 1 อยางนอยตองมี
โครงการท่ีบริการแบบใหเปลา 
ในปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มีการดําเนินการโครงการบริการทางวิชาการ
แกสังคม แบบใหเปลา จํานวน 2 โครงการ ไดแก  
1. โครงการการใหบริการวิชาการดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีเพ่ือความยั่งยืนของชุมชน ปท่ี 5 
2.โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนแบบมีสวนรวมสู
แหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินตนแบบ จังหวัดสงขลา 

ใชหลักฐานเดียวกับ 
IED-3.1-1-09  
 
ใชหลักฐานเดียวกับ 
IED-3.1-1-10  
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

กิจกรรมท่ี 1 การปรับปรุงแมพิมพสําหรับผลิตภัณฑสบู 
“โหนด นา เล” 

 

4. ประเมินความสําเร็จตามตัวบงชี้ของแผนและโครงการ
บริการวิชาการแกสังคมในขอ 1 และนําเสนอกรรมการ
ประจําคณะเพ่ือพิจารณา 
ในปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ภายหลังจากเสร็จสิ้นการดําเนินงานตาม
แผนการบริการวิชาการ และไดมีการประเมินผลตาม
ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด มีการจัดทํารายงานสรุปผล
โครงการ โดยมีการวิเคราะหปญหาท่ีเกิดข้ึน ตลอดจน
ปจจัยแหงความสําเร็จ โดยแตงตั้งคณะกรรมการ
ประเมินผลความสําเร็จ ซ่ึงใชแบบ ประเมิน FM 05-05 
(บรก.05)ท่ีกําหนดในคูมือการปฏิบัติงาน Srivijaya PM 
05-05 “การบริการวิชาการแกสังคม ” โดยไดมีการเชิญ
ผูรับผิดชอบโครงการเขารับการประเมินผลสําเร็จของ
การบูรณาการงานบริการทางวิชาการแกสังคมกับการเรียน
การสอนและการวิจัย มีรายละเอียด ดังนี้ 
1. โครงการการใหบริการวิชาการดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีเพ่ือความยั่งยืนของชุมชน ปท่ี 5 
มีกิจกรรมยอยท้ังหมด 5 กิจกรรม โดยแตละกิจกรรมมีผล
การดําเนินโครงการดังนี้ 

 กิจกรรมยอยท่ี 1 การออกแบบและปรบัปรุง
เว็บไซดประชาสัมพันธชุมชนทาหิน อําเภอสทิงพระ 
จังหวัดสงขลาไดดําเนินโครงการเม่ือวันท่ี 15-17 มีนาคม 
2560 เปาหมายผูเขารวมโครงการ ( 10 คน) มีผูเขารวม
โครงการ 16 คน จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 11 คน คิด
เปนรอยละ 68.75 

ระดับความพึงพอใจ รอยละ85.56 
ระดับความรูความเขาใจ รอยละ86.67 
ระดับการนําความรูไปใช รอยละ86.00 
สรุปโดยภาพรวมเทากับรอยละ 85.35 
 กิจกรรมยอยท่ี 2 การผลิตชุดการสอน เรื่อง

IED-3.1-4-01 
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
บริการวิชาการ 
 
IED-3.1-4-02 
รายงานผลการประชุมพิจารณา
สรุปผลการประเมินโครงการ
การใหบริการทางวิชาการ 
 
IED-3.1-4-03 
สรุปผลการดําเนินโครงการ
ติดตามการประเมินประโยชน
หรือผลกระทบโครงการบริการ
วิชาการ 
 
IED-3.1-4-04 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ ครั้ง
ท่ี2/2560  วันท่ี 7 มิถุนายน 
2560 วาระเพ่ือพิจารณา 
สรุปผลการติดตามการประเมิน
ประโยชนหรือผลกระทบ
โครงการบริการวิชาการ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

กระบวนการผลิตน้ําตาลโตนดผงสูสถานศึกษาในชุมชน
บานทาหินไดดําเนินโครงการเม่ือวันท่ี 23 มีนาคม 25๖๐  
เปาหมายผูเขารวมโครงการ ( 5 คน) มีผูเขารวมโครงการ 
15 คน จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 11 คน คิดเปนรอย
ละ 73.33 

ระดับความพึงพอใจ รอยละ 85.61 
ระดับความรูความเขาใจ รอยละ 84.85 
ระดับการนําความรูไปใช รอยละ 86.36 
สรุปโดยภาพรวมเทากับรอยละ 85.56 
 กิจกรรมยอยท่ี 3 การผลิต pocket book ถอด

บทเรียนการบริการวิชาการวิถี โหนด นา เล ไดดําเนิน
โครงการเม่ือวันท่ี 18-31 มีนาคม 25๖๐  เปาหมาย
ผูเขารวมโครงการ ( 10 คน) มีผูเขารวมโครงการ 16 คน  
จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 10 คน คิดเปนรอยละ 
62.50 

ระดับความพึงพอใจ รอยละ 86.17 
ระดับความรูความเขาใจ รอยละ 85.33 
ระดับการนําความรูไปใช รอยละ 86.00 
สรุปโดยภาพรวมเทากับรอยละ 86.00 
 กิจกรรมยอยท่ี 4  การพัฒนาเครื่องยีน้ําตาล

โตนดผง ไดดําเนินโครงการเม่ือวันท่ี 29 มีนาคม 25๖๐  
เปาหมายผูเขารวมโครงการ ( 5 คน) มีผูเขารวมโครงการ 
10 คน จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 10 คน คิดเปนรอย
ละ 100 

ระดับความพึงพอใจ รอยละ 83.50 
ระดับความรูความเขาใจ รอยละ 88.67 
ระดับการนําความรูไปใช รอยละ 91.00 
สรุปโดยภาพรวมเทากับรอยละ 85.29 
 กิจกรรมยอยท่ี 5 การเสวนาแลกเปลี่ย นเรียนรู

แนวปฏิบัติท่ีดีดานบริการวิชาการสูชุมชนอยางยั่งยืน 
ไดดําเนินโครงการเม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 25๖๐  
เปาหมายผูเขารวมโครงการ (10 คน) มีผูเขารวมโครงการ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

20 คน จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 18 คน คิดเปนรอย
ละ 90.00 

ระดับความพึงพอใจ รอยละ 86.67 
ระดับความรูความเขาใจ รอยละ 88.89 
ระดับการนําความรูไปใช รอยละ 85.00 
สรุปโดยภาพรวมเทากับรอยละ 86.86 

๒.โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนแบบมีสวนรวมสู
แหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินตนแบบ จังหวัดสงขลา 
กิจกรรมท่ี 1 การปรับปรุงแมพิมพสําหรับผลิตภัณฑสบู 
“โหนด นา เล”ไดดําเนินโครงการเม่ือวันท่ี 1-30เมษายน 
2560 เปาหมายผูเขารวมโครงการ (5 คน) มีผูเขารวม
โครงการ 5 คน คิดเปนรอยละ 100  จํานวนผูตอบ
แบบสอบถาม 5 คน คิดเปนรอยละ 100 

ระดับความพึงพอใจ รอยละ92.64 
ระดับความรูความเขาใจ รอยละ87.47 
ระดับการนําความรูไปใช รอยละ93.44 
สรุปโดยภาพรวมเทากับรอยละ92.00 
ระดับการนําความรูไปใช รอยละ91.33   
สรุปโดยภาพรวมเทากับ รอยละ 88.55 

      ท้ังนี้ ผูรับผิดชอบโครงการไดติดตามผลโดยการ
สัมภาษณ นางพูนทรัพย  ชูศรี  ผูนําชุมชนพบวาจากการ
ดําเนินโครงการ “การพัฒนาแมพิมพสบูสําหรับผลิตภัณฑ
สบู โหนด นา เล” สามารถลดระยะเวลาในการผลิตสินคา
ไดเม่ือเทียบกับวิธีเดิม  
จากการดําเนินงานโครงการตามแผนบริการวิชาการ มี
จํานวนโครงการท้ังสิ้น 2 โครงการ รอยละความสําเร็จของ
โครงการท่ีไดดําเนินการตามแผน ไมต่ํากวารอยละ 80 
ปรากฏวาผลการดําเนินโครงการ บรรลุตามแผน 2 
โครงการ คิดเปนรอยละ 100ซ่ึงบรรลุตามความสําเร็จ
ของโครงการท่ีไดดําเนินการตามแผนไวสําหรับโครงการ
บริการวิชาการนอกแผน (คณะมีสวนรวมกับมหาวิทยาลัย)  
จํานวนโครงการท่ีบรูณาการกับการเรียนการสอนและการ
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

วิจัย ไมต่ํากวารอยละ 80 ซ่ึงคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม
และเทคโนโลยี โครงการการใหบริการวิชาการดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพ่ือความยั่งยืนของชุมชน ปท่ี 
5มีกิจกรรมยอยท้ังหมด 4  กิจกรรม ประกอบดวย 
กิจกรรมท่ี 1  การออกแบบและปรับปรุงเว็บไซต
ประชาสัมพันธชุมชนทาหิน  อําเภอสทิงพระ   
จังหวัดสงขลา  ไดนําบูรณาการกับรายวิชาในสาขา
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี  ดังนี้  
รายวิชา 14-411-306   การผลิตรายการโทรทัศน  ใน
เรื่องกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน  
     รายวิชา 14-410-206  การถายภาพเพ่ือการ
สื่อสาร ในเรื่องการถายภาพเพ่ือสื่อความหมาย และบูรณา
การกับ 
รายวิชา 14-410-105   การออกแบบนิเทศศิลป  ใน
เรื่องการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ  
กิจกรรมท่ี 2  การผลิตชุดการสอน เรื่องกระบวนการผลิต
น้ําตาลโตนดผงสูสถานศึกษาในชุมชนบานทาหิน นํามา
บูรณาการในรายวิชาโครงงาน 
กิจกรรมท่ี 3  การผลิต pocket book ถอดบทเรียนการ
บริการวิชาการวิถี โหนด นา เล ไดนํามาบูรณาการกับ
รายวิชาในสาขาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  ดังนี้  
รายวิชา การออกแบบนิเทศศิลป   ในเรื่องกระบวนการ
ออกแบบกราฟก 
รายวิชา การถายภาพเพ่ือการส่ือสาร   ในเรื่องการ
ถายภาพเพ่ือสื่อความหมาย 
     และบูรณาการกับรายวิชา หลักการผลิตสื่อ   
ในเรื่องการออกแบบเนื้อหาและสื่อสิ่งพิมพ 
กิจกรรมท่ี 4   การพัฒนาเครื่องยีน้ําตาลโตนดผง 
ไดนํามาบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชา 
14-312-302 การศึกษางานอุตสาหกรรม 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

14-015-105 ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
14-312-304 การควบคุมคุณภาพอุตสาหกรรม 
14-311-102 ปฏิบัติงานเครื่องมือกล 2 
14-122-207 คอมพิวเตอรชวยในงานออกแบบและผลิต 
ภายหลังจากการจัดโครงการบริการวิชาการ สงผลให
หนวยงานภายนอกมาเยี่ยมชมและศึกษาดูงานจากแนว
ทางการอนุรักษและการใชประโยชนจากตาลโตนดตามวิถี
ชุมชน  แสดงใหเห็นวาคณะฯไดดําเนินการใหบริการทาง
วิชาการแกสังคมไดอยางครบถวน มีผลกระทบท่ีเกิด
ประโยชนและสรางคุณคาแกชุมชนบานทาหินในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ิมรายได และลดรายจายในอนาคต 
ตลอดจนชุมชนไดมีการรวมตัวสรางอาชีพ และมีการเพ่ิม
มูลคาสินคา  และพัฒนาผลิตภัณฑใหม โดยใชวัสดุใน
ทองถ่ิน ซ่ึงสิ่งเหลานี้เปนประโยชนตอการพัฒนาใหสมาชิก
ในชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
ความตองการหรือความสนใจในการขอรับบริการครั้ง
ตอไป 
- การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ  บรรจุภัณฑ และการจัดทํา
การตลาดใหกับสมาชิกในชุมชน 
- ตองการใหทางมหาวิทยาลัยดําเนินโครงการใหมๆอยาง
ตอเนื่อง เพ่ือพัฒนาตําบลทาหิน ใหยั่งยืนตอไป 
ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 
- ควรมีการประชาสัมพันธและรวบรวมขอมูลเก่ียวกับ
อาชีพและผลิตภัณฑในตําบลทาหิน เพ่ือนําไปพัฒนา
ผลิตภัณฑและสงเสริมการตลาดใหผลิตภัณฑไดเผยแพร
และเปนท่ีรูจักไปสูระดับประเทศ 

 

5. นําผลการประเมินตามขอ 4  มาปรับปรุงแผนหรือ
พัฒนาการใหบริการวิชาการสังคม 
ในปการศึกษา 255 9 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มีการนําผลการดําเนินการบริการวิชาการในป
การศึกษา 2558 มาปรับปรุงแผนการดําเนินการบริการ
วิชาการในปการศึกษา 2559 โดยไดสรุปผลการ

IED-3.1-5-01  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ ครั้ง
ท่ี 2/2560 วันท่ี 7 มิถุนายน 
2560 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

ดําเนินงานเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 
พิจารณา ดังนี้ 
มีการนํามติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ วาดวย
การปรับปรุงระบบกลไ กการใหบริการวิชาการแกสังคมมา
ปรับปรุงการ พิจารณา 
1.กําหนดตัวบงชี้ของแผนใหม เพ่ือวัดความสําเร็จของแผน
ตามตัวบงชี้ท่ีกําหนด เชน ระบุตัวบงชี้ ดังนี้ 
     1.1 รอยละความสําเร็จของโครงการท่ีไดดําเนินการ
ตามแผน ไมต่ํากวารอยละ 80  ซ่ึงจากผลการดําเนินงาน
ไมบรรลุตามแผน ในปการศึกษา 2559 ควรมีการวาง
แผนการดําเนินงานใหชัดเจนและปฏิบัติใหตรงตามแผนท่ี
วางไว 
๒.สรุปผลความสําเร็จของโครงการทุกโครงการอีกครั้ง 
๓. สําหรับโครงการท่ีไมไดดําเนินการ ควรดําเนินการให
ทันตามแผนท่ีไดกําหนดไว และโครงการท่ีไมไดดําเนินการ
ตามแผน ควรจะปฏิบัติตามแผนท่ีไดกําหนดไวอยาง
เครงครัด 
๔. ประเมินผลและสรุปผลความสําเร็จของโครงการทุก
โครงการเพ่ิมเติมใหครบ 100%  
5. สําหรับโครงการท่ีไมไดดําเนินการ ควรดําเนินการให
ทันตามแผนปฏิบัติงานประจําปท่ีไดกําหนดไว  

 

6. คณะมีสวนรวมในการบริการวิชาการแกสังคมในระดับ
สถาบัน 
ในปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มีสวนรวมดําเนินโครงการการบริการวิชาการ
กับมหาวิทยาลัย คณะครุศาสตรฯได ดําเนินงานตามระบบ
และกลไกท่ีไดวางไว ไดแกโครงการยกระดับคุณภาพชีวิต
ชุมชนแบบมีสวนรวมสูแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน
ตนแบบ  จังหวัดสงขลา กิจกรรมท่ี 1 การปรับปรุง
แมพิมพสําหรับผลิตภัณฑสบู “โหนด นา เล” ดําเนิน
โครงการเม่ือวันท่ี 1-30 เมษายน2560 

IED-3.1-6-01   
สรุปผลการดําเนินโครงการ
ยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชน
แบบมีสวนรวมสูแหลงเรียนรูภูมิ
ปญญาทองถ่ินตนแบบ จังหวัด
สงขลา กิจกรรมท่ี 1 การ
ปรับปรุงแมพิมพสําหรับ
ผลิตภัณฑสบู “โหนด นา เล” 
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ผลการประเมินตนเองปนี้ 
เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

6 ขอ 6ขอ 5คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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องคประกอบท่ี 4การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 : การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 255๙ 
ผูรับผิดชอบ :1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

     - นายจักรกฤษฎ  แกวประเสริฐ ตําแหนง รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
- นายจักรพงษ  จิตตจํานงคตําแหนง อาจารย 
     - นายเอกศักดิ์  สงสังขตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
     - นางสาวภารดี  พงศจินตตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

คําอธิบายตัวบงช้ี : 
          สถาบันอุดมศึกษาตองมีนโยบายแผนงานโครงสรางและการบริหารจัดการงานทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมท้ังการอนุรักษฟนฟูสืบสานเผยแพรวัฒนธรรมไทยภูมิปญญาทองถ่ินตามจุดเนนของสถาบันอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
เกณฑการประเมิน: 7 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3 - 4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขอ 
มีการดําเนินการ 

6 - 7 ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1. กําหนดผูรับผิดชอบในการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
ผลการดําเนินงาน 

ในปการศึกษา 2559คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไดแตงตั้งผูรับผิดชอบ
งานภายในสํานักงานคณบดีเพ่ือใหการบริหารงาน
ภายในสํานักงานคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม
และเทคโนโลยี เปนไปดวยความเรียบรอยและมี
ประสิทธิภาพ ซ่ึงฝายพัฒนานักศึกษา มีรองคณบดี
ฝายพัฒนานักศึกษา เปนผูรับผิดชอบ และมีหัวหนา

IED-4.1-1-01  
คําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบงาน
ภายในสํานักงานคณบดี ฝายงาน
อนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

งานพัฒนานักศึกษา ทําหนาท่ี ดูแลการดําเนินงาน 
ประสานงานในสวนงานฝายพัฒนานักศึกษา และมี
ฝายทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม อยูในฝายพัฒนา
นักศึกษา โดยมีการแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน
ตามแผนดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือใหการ
ดําเนินงานเปนตามแผนดานทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม ใหเปนไปดวยความเรียบรอยและ
ประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของแตละ
โครงการโดยยึดเทคนิคการทํางานแบบมีสวนรวม
ของบุคลากร ตั้งแตผูบริหาร จนถึงระดับปฏิบัติการ 
ภายใตวงจร PDCA เริ่มจากการนําผลการปฏิบัติงาน
ของระบบงานเดมิมาปรับปรุง (Act : A)  และนําสู
ข้ันตอนการวางแผน (Plan : P) การลงมือปฏิบัติ  
(Do : D) และการตรวจสอบผลการดําเนินงาน 
(Check : C) อีกครั้งโดยไมมีท่ีสิ้นสุดเพ่ือให
กระบวนการมีประสิทธิภาพ 

 

2. จัดทําแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และ
กําหนดตัวบงชี้วัดความสําเร็จตามวัตถุประสงคของ
แผน รวมท้ังจัดสรรงบประมาณเพ่ือใหสามารถ
ดําเนินการไดตามแผน 
ผลการดําเนินงาน 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีไดมี
การจัดทําแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
และกําหนดตัวบงชี้วัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค
ของแผนรวมท้ังการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือให
สามารถดําเนินการไดตามแผนโดยยึดหลักการ
ทํางานแบบมีสวนรวมของบุคลากร ตั้งแตผูบริหาร 
จนถึงตัวแทนนักศึกษา  โดยคณะกรรมการ
ดําเนินงานฝาย ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  จะ
ประชุมรวมกันเพ่ือจัดทําแผนงาน ดานทํานุบํารุง
ศิลปะและวฒันธรรม ใหสอดคลองกับแผนกลยุทธ
การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

IED-4.1-2-01 
แผนทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมประจําป 2559 (1 
สิงหาคม2559 - 31 พฤษภาคม 
2560) 
 
IED-4.1-2-02 
ปฏิทินปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ 2560 คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

พ.ศ.2557-2561 โดยมีมาตรการ คือ สงเสริม
สนับสนุนกิจกรรมทํานุบํารุง ศิลปะและวฒันธรรม  
บนพ้ืนฐานความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมี
แผนงาน คือ สงเสริม สนับสนุน นักศึกษา บุคลากร 
เครือขาย ฟนฟู สืบทอด อนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
และมีการกําหนด ตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ  
คือ 

ระดับผลผลิต ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการไมนอยกวารอยละ 80  

ระดับผลลัพธ ผูเขารวมโครงการมีความ
ตระหนักในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทยและ
อนุรักษสิ่งแวดลอม 

จากนั้นจะมีการประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินงาน เพ่ือรวมกันกําหนดโครงการ ดานทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ใหสอดคลองกับตัวชี้วัด
ตามแผนปฏิบัติการของคณะกรรมการฯ 

เม่ือกําหนดโครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
แลว ทางคณะกรรมการฯจะประชุมเพ่ือมอบหมาย
ผูรับผิดชอบ เพ่ือดําเนินการเขียนโครงการ กําหนด
วัตถุประสงค ตัวบงชี้วัดความสําเร็จของแตละ
โครงการใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติการของ
คณะกรรมการฯ พรอมท้ังกําหนดกิจกรรม 
งบประมาณของโครงการ เพ่ือนําเสนอในท่ีประชุม
คณะกรรมการฯกอนท่ีจะนําเสนอขออนุมัติจัด
โครงการฯ พรอมท้ังงบประมาณกับคณะกรรมการ
ฝายแผนและประกันคุณภาพ นําเขาเสนอท่ีประชุม
คณะกรรมการประจําคณะพิจารณาอนุมัติจัด
โครงการตอไป 

ในปการศึกษา 2559คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  ไดจัด โครงการ
การศึกษาวิถีชีวิตชุมชนตาลโตนด ตําบลทาหิน 
อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา โดยโครงการมีความ
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

สอดคลองกับแผนกลยุทธการพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยดังนี้ 

มาตรการ : สงเสริมสนับสนุน กิจกรรมทํานุ
บํารุงบนพ้ืนฐานความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

แผนงาน : สงเสริม สนับสนุนนักศึกษา 
บุคลากรเครือขายฟนฟู สืบทอดอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรม 

และกําหนด ตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ
ดังนี้ 

ระดับผลผลิต ความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการไมนอยกวารอยละ 80  

ระดับผลลัพธ ผูเขารวมโครงการมีความ
ตระหนักในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทยและ
อนุรักษสิ่งแวดลอม 

ภายหลังไดรับการอนุมัติจัดโครงการ พรอมท้ัง
ไดรับการจัดสรรงบประมาณในการจัดกิจกรรมดาน
การทํา นุบํา รุงศิลปะและวัฒนธรรม ทางคณะ
กรรมการฯจะมีการประชุมเพ่ือกําหนดหนาท่ี
รับผิดชอบ และวางแผนจัดกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปะ 
วัฒนธรรมรวมกับผูท่ีเก่ียวของ  

 

3. กํากับติดตามใหมีการดําเนินงานตามแผนดานทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ผลการดําเนินงาน 
คณะกรรมการฝาย ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม มี

หนาท่ีกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผน และมีการ
ประชุมเพ่ือติดตามความคืบหนาในการจัดโครงการตาม
แผนปฏิบัติการ โดยใหผูรับผิดชอบโครงการท่ียังไมได
ดําเนินการจัดโครงการรายงานแผนการจัดโครงการ 
และผูรับผิดชอบโครงการท่ีอยูระหวางการดําเนินการ
รายงานความคืบหนาในการจัดโครงการใหท่ีประชุม
ทราบ 

IED-4.1-3-01  
คําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบงาน
ภายในสํานักงานคณบดี ฝายงาน
อนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
 

 4. ประเมินความสําเร็จของตามตัวบงชี้ท่ีวัดความสําเร็จ IED-4.1-4-01 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

ตามวัตถุประสงคของแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ผลการดําเนินงาน 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ได

มีการดําเนินการดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
เพ่ือเปนประโยชนตอการนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผน และปรับปรุงกิจกรรมดานทํานุบํารงุ
ศิลปะและวฒันธรรมในปการศึกษา 2559และมี
การประเมินความสําเร็จตามตัวบงชี้ท่ีวัดความสําเร็จ
ตามวัตถุประสงคของแผนประกอบดวย 

กําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการดังนี้ 
ระดับผลผลิต ความพึงพอใจของผูเขารวม

โครงการไมนอยกวารอยละ 80  
ระดับผลลัพธ ผูเขารวมโครงการมีความ

ตระหนักในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทยและ
อนุรักษสิ่งแวดลอม 
      จากผลการดําเนินงาน สามารถนํามาสรุปการ
ประเมินความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนการ
จัดกิจกรรม ไดดังนี้ โครงการการศึกษาวิถีชีวิตชุมชน
ตาลโตนด ตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัด
สงขลา ซ่ึงมีผลการประเมินโครงการดังนี้ 

ระดับผลผลิต มีระดับคะแนนความพึงพอใจคิด
เปนรอยละ 96.40 

ระดับผลลัพธ ผูเขารวมโครงการมีความ
ตระหนักในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทยและ
อนุรักษสิ่งแวดลอม 
ซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีใหนักศึกษาไดศึกษา
และเรียนรูวิถีชุมชนเก่ียวกับตาลโตลด ปลูกฝง
จิตสํานึกในการอนุรักษ และพัฒนาวิถีชุมชนเก่ียวกับ
ตาลโตนด สืบสานวิถีชีวิตชุมชนเก่ียวกับตาลโตนด 
สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษาในการ
พัฒนาชุมชน 

สรุปผลการจดักิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจําปการศึกษา 
2559 
 
IED-4.1-4-02 
ผลการประเมินโครงการการศึกษา
วิถีชีวิตชุมชนตาลโตนด ตําบลทา
หิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 
 
IED-4.1-4-03  
รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจํา คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  
2559 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

จากผลการดําเนินโครงการตามแผนการจัดกิจกรรม
ดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมในปการศึกษา 
2559ซ่ึงระดับคะแนนความพึงพอใจบรรลุตาม
เปาหมายท่ีกําหนดไว และจากรายงานการประชุม
คณะกรรมการประจําคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม
และเทคโนโลยี  2559 สามารถนํามาใชเปนขอมูล
สําหรับการปรบัปรุงกระบวนการทํางานของ
โครงการตอไปใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เพ่ือใช
เปนขอมูลในการปรบัปรุงกระบวนการจัดกิจกรรม 
หรือโครงการในภาพรวมของคณะฯ ใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ภายใตแนวคิดการพัฒนา
อยางตอเนื่อง  (Continuous Quality 
Improvement) 

 

5. นําผลการประเมินไปปรบัปรุงแผนหรือกิจกรรมดาน
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ผลการดําเนินงาน  
ในปการศึกษา 2559 คณะ ครุศาสตร

อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  จัดโครงการทางดาน
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม การศึกษาวิถีชีวิตชุมชน
ตาลโ ตนด ตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัด
สงขลา เพ่ือใหนักศึกษาไดศึกษาและเรียนรูวิถีชีวิต
ชุมชนเก่ียวกับตาลโตนด ปลูกฝงจิตสํานึกในการ
อนุรักษ และพัฒนาวิถีชุมชนเก่ียวกับตาลโตนด สืบ
สานวิถีชีวิตชุมชนเก่ียวกับตาลโตนด สงเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษาในการพัฒนาชุมชน  
สําหรับ กิจกรรมในการดําเนินโครงการ ประกอบดวย
โครงการยอย จํานวน 3 โครงการ คือ 1) การเรียนรู
การใชชีวิตตามวิถีชุมชนตาลโตนด  2) การจัดทํา
คลังขอมูล หรือธนาคารขอมูล  และ 3) การจัดทํา
เอกสารเผยแพร  โดยการ จัดทําเอกสารเปนรูปเลม 
และทําปายสื่อความหมาย  ซ่ึง คณะ ครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  ไดอนุมัติโครงการ

IED-4.1-5-01 
รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจํา คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
2559 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

การศึกษาวิถีชีวิตชุมชนตาลโ ตนด ตําบลทาหิน 
อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา  โดยมีโครงการยอย 
จํานวน 1 โครงการ คือ 1) การเรียนรูการใชชีวิต
ตามวิถีชุมชนตาลโตนด จากนั้น คณะ ครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไดนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมดานทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ประจําปการศึกษา 2560 โดยการเขียน
ขอเสนอโครงการ การศึกษาวิถีชีวิตชุมชนตาลโ ตนด 
ตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา และไดมี
โครงการยอยจาํนวน 2 โครงการ คือ 1 ) การจัดทํา
คลังขอมูล หรือธนาคารขอมูล  และ 2) การจัดทํา
เอกสารเผยแพร  โดยการ จัดทําเอกสารเปนรูปเลม 
และทําปายสื่อความหมายเพ่ือใหผลการประเมิน
สําเร็จตามตัวชี้วัดท่ีกําหนด หรือตามวัตถุประสงค
ของแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 

6. เผยแพรกิจกรรมหรือการบริการดานทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมตอสาธารณชน 

ผลการดําเนินงาน 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไดมี

การเผยแพรกิจกรรมหรือการบริการดานทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมตอสาธารณชนเพ่ืออนุรักษ
วัฒนธรรมและประเพณีของชาวพุทธ ใหมีความ
ม่ันคงสืบตอไป สงเสริมใหนักศึกษามีความรู ความ
เขาใจ และสืบทอดวัฒนธรรมอันดี และสงเสริมให
นักศึกษา และชุมชนใหมีความสามัคคี และ
ความสัมพันธอันดี 

โดยผานทางชองทางสื่อสารตางๆ เชน จุลสาร
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย รวมถึง
ชองทางการเผยแพรกิจกรรมในรูปแบบท่ีเห็นชัดเจน
ตอสังคมและชุมชน นั้นก็คือชองทางการสื่อสาร
ออนไลนของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี เชน เว็บไซดของคณะฯ และเฟสบุคของ

IED-4.1-6-01 
โครงการดานทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมตอสาธารณชน 
 
IED-4.1-6-02 
ภาพกิจกรรมตางๆ ดานทํานุบํารุง
ศิลปะและวฒันธรรม ประจาํป
การศึกษา 2559 เผยแพรตอ
สาธารณชนผานทางชองทางสื่อ
ออนไลน 
 
IED-4.1-6-03 
4าพกิจกรรมตางๆ ดานทํานุบํารุง
ศิลปะและวฒันธรรม ประจาํป
การศึกษา 2559 ในจุลสารของ
มหาลัย 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

คณะฯ  
 7. กําหนดหรือสรางมาตรฐานดานศิลปะและวัฒนธรรม

ซ่ึงเปนท่ียอมรับในระดับชาติ 
ผลการดําเนิน 
คณะไมไดดําเนินงานตามเกณฑ 

- 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

7 ขอ 6 ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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องคประกอบท่ี 5การบริหารจัดการ 
ตัวบงช้ีท่ี 5.1 : การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจและกลุมสถาบัน 
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - ผศ.วิชาญ  เพชรมณี ตําแหนง รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
ขอท่ี 1-นางสาวอัญชลี  สะอาด  ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
ขอท่ี 2-นางสาวอัญชลี  สะอาด  ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
      ขอท่ี 3 -นางสาวอัญชลี  สะอาด  ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
      ขอท่ี 4 - นายอนุกูล  นันทพุธ  ตําแหนง หัวหนาสํานักงานคณบดี 
      ขอท่ี 5 -นางสาวนลพรรณ  ขันติกุลานนท  ตําแหนง อาจารย 
- นางสาวภาวดี  ชุมชวย  ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
-วาท่ีรอยตรีเดชวิน  แกวศรีวงศกร  ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานฯ  
       ขอท่ี 6 -นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี  ตําแหนงเจาหนาท่ีบริหารงานฯ  
       ขอท่ี 7 -นางสาวสิริอร  ตระกูลเมฆี ตําแหนง  นักวิชาการศึกษา 

คําอธิบายตัวบงช้ี : 
             สถาบันอุดมศึกษามีพันธกิจหลักคือการเรียนการสอนการวิจัยการบริการทางวิชาการแกสังคมและ
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในการดําเนินพันธกิจหลักสถาบันอุดมศึกษาจําเปนตองดําเนินงานผานคณะ  
ดังนั้น คณะตองมีการพัฒนาแผนเพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนาและการดําเนินงานของคณะใหสอดคลองกับ
เปาหมายและกลุมสถาบันตลอดจนมีการบริหารท้ังดานบุคลากรการเงินความเสี่ยงและการประกันคุณภาพ
การศึกษาเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามพันธกิจหลักใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 
 
เกณฑการประเมิน:  7  ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3 - 4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5 - 6 ขอ 
มีการดําเนินการ 

 7 ขอ 
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ผลการดําเนินงาน: 
มีการ 

ดําเนินการ 
ทํา

เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 

1. พัฒนาแผนกลยุทธจากผลการวิเคราะห SWOT โดย
เชื่อมโยงกับวิสัยทัศนของคณะและสอดคลองกับ
วิสัยทัศนของคณะ สถาบัน รวมท้ังสอดคลองกับกลุม
สถาบนัและเอกลักษณของคณะ และพัฒนาไปสูแผนกล
ยุทธทางการเงิน และแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบ
เวลาเพ่ือใหบรรลุผลตามตัวบงชี้และเปาหมายของแผน
กลยุทธและเสนอผูบริหารระดับสถาบันเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ 
ในปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มีการนําเสนอผลการพิจารณา ขอคิดเห็น
และขอเสนอแนะของคณะกรรมการประจําคณะไป
ปรับปรุงแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติงานประจําป 
ประจาํปงบประมาณ 2559 ดังนี้ 
คณะไดมีการนําผลการพิจารณา ขอคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะของคณะกรรมการประจําคณะไปปรับปรุง
แผนกลยุทธและแผนปฏิบัติประจําป 
          ตามมติท่ีประชุมผูบริหาร คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี เรื่อง รายงานผลการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ตามตัวชี้วัด ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 255๙  มติท่ีประชุมดังนี้ 
          1.ควรมีกิจกรรมหรือสนับสนุนใหนักศึกษา
ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ  ดานคุณธรรม  
จริยธรรม อยางนอยหนวยงานละ 1 รางวัล 
          2.ควรมีกิจกรรมหรือสนับสนุนใหบุคลากรไดรับ
รางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ  อยางนอย 10 คน 
คณะ ไดมีการจัดทําแผนกลยุทธแผนปฏิบัติงานประจําป
และแผนกลยุทธทางการเงิน โดยมีการดําเนินการดังนี้ 
คณะกรรมการประจําคณะฯ ไดจัดประชุม เพ่ือทบทวน
ปรัชญา ปณิธาน เปาประสงค และกลยุทธของคณะฯ 
รวมกับบุคลากรภายในคณะฯ ใหสอดคลองกับผลการ
ดําเนินงานในปท่ีผานมา และสอดคลองกับมหาวิทยาลัย 

IED-5.1-1-01 
รายงานการประชุม 
ทบทวนปรัชญา ปณิธานฯ
จัดทําแผนกลยุทธ 
(รายงานการประชุม
อาจารยประจําคณะฯ  
 
IED-5.1-1-02 
แผน การพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย  16 
ดาน 
 
IED-5.1-1-03 
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
IED-5.1-1-04 
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 
255๙ 
 
IED-5.1-1-05 
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณรายจาย
ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ. 
25๖๐ 
 
IED-5.1-1-06 
แผนกลยุทธทางการเงิน 

-89- 
 



 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

จากนั้นจึงทําการเผยแพรปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน 
พันธกิจ เปาประสงค และกลยุทธของคณะฯ ใหแก
บุคลากรของคณะฯ รับทราบ ผานทางเว็บไซต และได
ดําเนินการดังนี้ 
วิเคราะห SWOT ท่ีนํามาสูการกําหนดกลยุทธ ท่ี
สอดคลองกับอัตลักษณ ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน 
พันธกิจ วัตถุประสงค และจุดเนน จุดเดนของคณะ 
คณะไดมีการวิเคราะหความเชื่อมโยงของคณะ เพ่ือให
สอดคลองกับแผน การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย  16 ดาน 
           1.กําหนดโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
งบประมาณท่ีจะดําเนินการ ในแตละกลยุทธและ
มาตรการ 
          2.จัดทําตัวบงชี้ พรอมท้ังเปาหมายของแตละ
ตัวบงชี้ท่ีจะใชวัดความสําเร็จของการดําเนินงานตาม
แผนกลยุทธ ท่ีสอดคลองกับการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
          3.มีการเปดโอกาสใหบุคลากร ภายในคณะ ได
มีสวนรวมในการประชาพิจารณ เสนอแนะความคิดเห็น
ตางๆ เม่ือไดขอมูลจากการทําประชาพิจารณ เสนอ
ความคิดเห็นตางๆ แลวไดมีการประชาสัมพันธแผนกล
ยุทธผานเว็บไซต 
คณะดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 255 ๙และ แผนปฏิบัติงานประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 25 ๖๐ โดยมีการประชุม
คณะกรรมการประจําคณะและทบทวนแผนกลยุทธทาง
การเงิน ใหสอดคลองกับแผนกลยุทธ และครอบคลุมท้ัง 
4 พันธกิจ ของมหาวิทยาลัย คือ ดานการเรียนการสอน 
การวิจัย การบริการทางวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม  จากนั้นเสนอแผนปฏิบัติงานประจําป 
และแผนกลยุทธทางการเงิน ตอคณะกรรมการบริหาร
คณะฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ

พ.ศ. 255๙-256๔ 
IED-5.1-1-07 
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 
255๙ 
 
IED-5.1-1-08 
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
25๖๐ 
 
IED-5.1-1-09 
ปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 255๙ 
 
IED-5.1-1-10 
ปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 25๖๐ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

คณะไดจัดทําแผนทางการเงิน โดยประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ เพ่ือจัดทําคําของบประมาณ
รายจายงบประมาณแผนดิน และคําของบประมาณ
รายจายเงินรายไดประจําป เสนอตอคณะ
กรรมการบริหารคณะและมหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา
อนุมัติ  
มีการดําเนินงานตาม แผนปฏิบัติงานประจําป และ
แผนการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 
255 9  ครบ 4 พันธกิจ  เสนอตอผูบริหารและ
คณะกรรมการบริหารคณะ ทุกไตรมาสและ มีการติดตาม
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้ของแผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ 2558 เสนอตอผูบริหารและคณะกรรมการ
บริหารคณะ ทุก 6 เดือน โดยนํา จุดเดนของคณะ มา
เปนขอมูลในการจัดทําแผนกลยุทธ ซ่ึงเกิดข้ึนจากการมี
สวนรวมของทุกภาคสวน ไดแก ผูบริหาร คณาจารย
และเจาหนาท่ีและแจงไปยังผูท่ีเก่ียวของปฏิบัติให
เปนไปในทิศทางเดียวกัน พรอมท้ังเผยแพรแผนกลยุทธ 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีผานสื่อ เว็บไซต
ของคณะฯ 

 

2. ดําเนินการวิเคราะหขอมูลทางการเงินท่ีประกอบไปดวย
ตนทุนตอหนวยในแตละหลักสูตร สัดสวนคาใชจายเพ่ือ
พัฒนานักศึกษา อาจารย บุคลากร การจัดการเรียน  
การสอน อยางตอเนื่อง เพ่ือวิเคราะหความคุมคาของ
การบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการ
ผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแขงขัน 
ในปการศึกษา 2559คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลย ีไดนําขอมูลตนทุนตอหนวย ท่ีไดจากกองคลัง
ของมหาวิทยาลัย ฯ มาวิเคราะหสัดสวนคาใชจายเพ่ือ
พัฒนานักศึกษา อาจารย เจาหนาท่ี การจัดการเรียน
การสอน โดยไดนําเสนอขอมูลเขาท่ีประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ เพ่ือใหแสดงความคิดเห็น
และขอเสนอแนะของการบริหารหลักสูตรใหมี

IED-5.1-2-01 
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
IED-5.1-2-02 
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณรายจาย
ประจาํปงบประมาณ   พ.ศ.  
2559 
 
IED-5.1-2-03 
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต 
นอกจากนี้ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ไดมีการจัดสรรงบประมาณประจําป ใหสอดคลองกับ
แผนปฏิบัติงานประจําป ท่ีกําหนดไวในแผนกลยุทธของ
คณะและแผนปฏิบัติงานประจําป และมีการรายงานผล
ทางการเงินเปนไตรมาส เพ่ือใหผูบริหารไดตรวจสอบ
และบริหารการจายเงินไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 

ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 
 
IED-5.1-2-04 
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ   พ.ศ.  
2560 
 
IED-5.1-2-05 
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได
ประจาํปงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 
 
IED-5.1-2-06 
ปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

3. ดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงท่ีเปนผลจากการ
วิเคราะหและระบุปจจัยเสี่ยงท่ีเกิดจากปจจัยภายนอก 
หรือปจจัยท่ีไมส ามารถควบคุมไดท่ีสงผลตอการ
ดําเนินงานตามพันธกิจของคณะและใหระดับความเสี่ยง
ลดลงจากเดิม 
ในปการศึกษา 2559 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ไดมีการดําเนินการดังนี้ 
1.ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงคณะ  
ครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี โดยแตงตั้งค ณะ
กรรมการบรหิารความเสี่ยงและควบคุมภายในของคณะ 
ซ่ึงประกอบดวย คณบดีเปนประธาน รองคณบดี 
หัวหนางานและเจาหนาท่ี ท่ีรับผิดชอบในแตละพันธกิจ
หลักของคณะ เปนกรรมการซ่ึงมีหนาท่ีดังตอไปนี ้

ใชหลักฐานเดียวกับ 
IED-5.1-1-01  
รายงานการประชุม 
กําหนดประเด็นความเสี่ยง 
การวิเคราะหและระบุ
ความเสี่ยง และปจจัยท่ี
กอใหเกิดความเสี่ยง
(รายงานการประชุม
อาจารยประจําคณะฯ  
 
IED-5.1-3-02 
เอกสารการประเมินความ
เสี่ยงปงบประมาณ 2559 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

- กําหนดนโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายในของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลย ี
 - สงเสริม สนับสนุนใหหนวยงานภายในคณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ดําเนินการบริหารความ
เสี่ยงและควบคุมภายในตามนโยบายท่ีกําหนด 
- พิจารณาและประเมินผลการบริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายในคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี อยางตอเนื่องตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 
- พิจารณาประเมินความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนของคณะและ
คนหาวิธีการควบคุมเหมาะสมและนําเสนอ
คณะกรรมการบริหารเพ่ือพิจารณาสั่งการ 
- ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน โดยมีการกําหนดแนวทาง
และขอเสนอแนะในการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง
และการควบคุมภายใน 
- พิจารณาจัดทํารายงานสรุปผลการประเมินการบริหาร
ความเสี่ยงและการควบคุมภายในเสนอตอ
คณะกรรมการประจําคณะ 
2. ประชุมระดมความคิดบุคลากรสายสนับสนุนในการ
จัดทําแบบฟอรม (Risk Management01)แบบการ
ระบุความเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยงมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โดยคณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไดกําหนดใหทุกหนวยงาน
ในคณะจัดทํา เพ่ือจัดสงใหคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงพิจารณา 
3. นําความเสี่ยงตามรายงานแบบฟอรม  
(Risk Management01) แบบการระบุความเสี่ยงและ
การประเมินความเสี่ยง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย ของทุกสวนงาน เขาท่ีประชุม
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพ่ือพิจารณา และ
วิเคราะห ระบุ ความเสี่ยง และปจจัยท่ีกอใหเกิดความ

 
IED-5.1-3-03 
สรุปผลโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการวิเคราะหและ
จัดทําแผนบริหารความ
เสี่ยงภายในหนวยงาน 

-93- 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

เสี่ยง และใหผูรับผิดชอบ เสนอวิธีการปรับปรุง/แผน
บริหารความเสี่ยงประจําคณะและประเมินโอกาสและ
ผลกระทบความเสี่ยง และประเมินระดับความเสี่ยงใน
แตละดานตามเกณฑชี้วัดและในการจัดลําดับความเสี่ยง
ดังนี้ 
1.ความเสี่ยงดานทรัพยากร  ดานอาคารสถานท่ี ขาด
การจัดสรร สถานท่ีใหเปนสัดสวน/สถานทีไมเหมาะสม
ตอการจัดกิจกรรมนันทนาการ ความเสี่ยงดานการ
ปฏิบัติการ ไมสามารถเลือกนักศึกษาไดตามความ
ตองการ / พ้ืนฐานความรูของนักศึกษาแตกตางกัน /
วิธีการสอนของอาจารยไมหลากหลาย /กิจกรรมเสริม
ทักษะทางวิชาการของคณะมีนอย 
คณะกรรมการประจําคณะฯ ได  ดําเนินการประชุม 2.
โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการปรับแผนกลยุทธ 
แผนปฏิบัติงานประจําปและบริหารความเสี่ยง ในวันท่ี 
๘ –  ๙  มิถุนายน 25 ๖๐ ณ จังหวัด สตูล  โดยมีคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง เปนผูดําเนินงานรวมกับ
บุคลากรทุกคนในคณะฯ เพ่ือทําการวิเคราะหความเสี่ยง 
ระบุความเสี่ยง และปจจัยท่ีกอใหเกิดความเสี่ยงจํานวน 
3 ดาน ดานการปฏิบัติงาน  ประเด็น การบริการ
วิชาการ ดานการบริหารบุคลากร  ประเด็น การบริหาร
บุคลากร และดานทรัพยากร  ประเด็นการเงินและบัญชี
ตามบริบทของคณะฯมีการจัดทํารายงานสรุปผลการ
ดําเนินงานและประเมินความสําเร็จของการดําเนินงาน 
ปญหา อุปสรรคและแนวทางการแกไข  
พรอมขอเสนอแนะในการปรบัปรุงแผนการดําเนินงาน 
ตามแผนบริหารความเสี่ยงของปการศึกษา 2558 
ซ่ึงไดนําเสนอตอคณะกรรมการประจําคณะ 

 

4. บริหารงานดวยหลักธรรมาภิบาลอยางครบถวนท้ัง 10 
ประการท่ีอธิบายการดําเนินงานอยางชัดเจน 
  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมีการ
บริหารงานตามหลักแหงธรรมาภิบาล โดยยึดม่ันใน

IED-5.1-4-01 
คูมือการปฏิบัติงาน อางอิง 
Srivijaya3.1-2-01  
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หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ระบบการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม โปรงใส 
รับผิดชอบและตรวจสอบได อยางครบถวนท้ัง 10 
ประการ       

1. หลักประสิทธิผล 
        คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมี
จัดทําแผนการปฏิบัติราชการท้ังระยะสั้นและระยะยาว
สอดคลองกับปรัชญาของคณะและนโยบายของ
มหาวิทยาลัย เพ่ือใหไดผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ มีเปาประสงค มี
ตัวชี้วัดท่ีชัดเจน มีกระบวนการปฏิบัติงานและระบบท่ี
เปนมาตรฐาน รวมถึงมีการติดตามประเมินผลและ
พัฒนา ปรับปรุงอยางตอเนื่องและเปนระบบ 

2. หลักประสิทธิภาพ 
       คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
บริหารราชการตามแนวทางการกํากับดูแล ท่ีดีท่ีมีการ
ออกแบบกระบวนการปฏบิัติงานโดยใชเทคนิคและ
เครื่องมือการบริหารจัดการท่ีเหมาะสมใหองคการ
สามารถใชทรัพยากรท้ังดานตนทุน แรงงานและ
ระยะเวลาใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาขีด
ความสามารถในการปฏิบัติราชการตามนโยบายการ
บริหาร เพ่ือตอบสนองความตองการของคณาจารย 
บุคลากร นักศึกษา ประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสีย 

3. หลักการตอบสนอง 
         คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
ใหบริการท่ีสามารถดําเนินการไดภายในระยะเวลาท่ี
กําหนด การจัดตารางเรียน การกําหนดการสอบ การ
วัดผลประเมินผล การปฏิบัติหนาท่ีตามแผนงาน
โครงการตาง ๆ เปนไปตามปฏิทินการปฏิบัติงาน
ประจําเดือนประจําภาคเรียน และสรางความไววางใจ 
ตอคณาจารยผูปฏิบัติงาน รวมถึงตอบสนองความ
คาดหวังหรือความตองการของนักศึกษาผูรับบริการ 

IED-5.1-4-02 
ขอบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย วาดวยการสรรหา
คณบดี 
 
IED-5.1-4-03 
ประกาศมหาวิยาลัยฯ 
เรื่อง รับสมัครลูกจาง
ชั่วคราว 
 
IED-5.1-4-04 
หลักฐานแสดงชองทางการ
สื่อสารเผยแพรขอมูล
ขาวสารของคณะครศุาสตร
อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลย ี
 
IED-5.1-4-05 
ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 
เรื่องหลักเกณฑประเมินผล
การปฏิบัติงานของคณบดี 
 
IED-5.1-4-06
ตารางสอนการปฏิบัติงาน
ของคณบดีภาคการศึกษา
ท่ี 1-2/2559 
 
IED-5.1-4-07 
การบริหารงานบคุคล
สําหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัย1 
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เอกสาร 

และผูมีสวนไดสวนเสีย 
4. หลักภาระรับผิดชอบ 

       ผูบริหารคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มีความตระหนักในหนาท่ี และความ
รับผิดชอบ มีการกําหนดหนาท่ีรับผิดชอบอยางชัดเจนมี
การมอบหมายงาน มีขอบขายอํานาจหนาท่ีการทํางาน
ชัดเจนมีการกําหนดใหมีผูรับผิดชอบกิจกรรมโครงการ
ตางในคณะมีกระบวนการประเมินกิจกรรมโครงการตาง  
ภายในคณะวาบรรลุวัตถุประสงคท่ีตั้งไวหรือไม และใช
ผลการประเมินมาปรับปรุงแกไขเพ่ือการพัฒนาใหดี
ยิ่งข้ึน 

5. หลักความโปรงใส 
การตัดสินใจและการดําเนินการตางๆของคณะปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบอยางชัดเจนการตัดสินใจท่ีสําคัญจะอยู
ในรูปคณะกรรมการท่ีมีองคประกอบท่ีสมดุลและเปน
กลาง คณาจารยบุคลากรของคณะสามารถรับทราบ 
และมีความม่ันใจไดวา การดําเนินงานของคณะนั้นมา
จากความตั้งใจในการดําเนินงานเพ่ือใหบรรลุผลตาม
เปาหมายจัดใหมีกระบวนการหรือชองทางรับฟงความ
คิดเห็นหรือขอเสนอแนะของผูรวมงานระดับตาง ๆ 
รวมท้ังของผูท่ีมีสวนไดสวนเสียเพ่ือการปรับปรุงแกไข
การดําเนินงานผานชองทางตาง 

6. หลักการมีสวนรวม 
         มีกระบวนการท่ีเปดโอกาสใหคณาจารย 
บุคลากร นักศึกษา มีสวนรับรู หรือรวมเสนอความ
คิดเห็นในการพัฒนาหรือบริหารจัดการคณะ หลักคิด 
คณาจารย บุคลากร ทุกคนเปนสวนหนึ่งของคณะท่ีมี
สวนใหทุกภาคสวนมีการเติบโตกาวหนาไดอยางยั่งยืน 
โดยทุกคนตองชวยกันรับผิดชอบในการวางแผนงาน 
กําหนดปรัชญา วิสัยทัศนกําหนดเปาหมายในการทํา
แผนกลยุทธทําแผนงบประมาณ โครงการ/กิจกรรม ลง
มือปฏิบัติตามแผนท่ีวางไวอยางมีสวนรวมเพ่ือใหสัมฤทธิ์

 
IED-5.1-4-08 ประชุม
จัดทําตัวชี้วัดกลาง สําหรับ
การประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 
 
IED-5.1-4-09 
ภาระหนาท่ีความ
รับผิดชอบ 
 
IED-5.1-4-10  
รายงานผลการปฏิบัติงาน
ของคณบดี ประจําป 
2558 
 
IED-5.1-4-11  
รวมลงนามบันทึกขอตกลง
ความรวมมือ ( MOU) 
มูลนิธิพระวิเชียรโมลี 
(แฉลม เขมฺปฺโญ) 
 
IED-5.1-4-12 
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 
อางอิง IED-5.1-1-03 
 
IED-5.1-4-13  
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณรายจาย
ประจาํปงบประมาณพ.ศ. 
2559 
อางอิงIED-5.1-1-04 
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หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ผลรวมกันใชกลไกของการประกันคุณภาพในการ
ขับเคลื่อนองคกรใหบรรลุเปาหมาย 

7. หลักการกระจายอํานาจ 
        คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
บริหารจัดการและใชทรัพยากรท่ีมีจํากัดเพ่ือใหเกิด
ประโยชนสูงสุดการกระจายภารกิจหนาท่ีความ
รับผิดชอบแกผูบริหารระดับรองลงมา และใหคณาจารย
มีสวนรวมรับผิดชอบในภารกิจท่ีเหมาะสมกับ
ความสามารถการกระจายอํานาจตัดสินใจ มอบหมาย
ใหผูบริหารระดับรองคณบดี และหัวหนาสาขาสามารถ
ตัดสินใจ สั่งการในการปฏิบัติราชการแทนการลด
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน การพัฒนาบุคลากรใหเรียนรู
เทคโนโลยีใหม ๆ เพ่ือปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลง
ท่ีเกิดข้ึน ใหสามารถทํางานไดหลายหนาท่ี สามารถ
ทํางานแทนกันได ซ่ึงจะชวยใหงานคลองตัวและรวดเร็ว
ข้ึน 

8. หลักนิติธรรม 
       การบริหารจัดการภายในคณะ ดําเนินการอยาง
เปนธรรมไมเลือกปฏิบัติคํานึงถึงสิทธิเสรีภาพของผูมี
สวนไดสวนเสียภายใตกฎ ระเบียบ ขอบังคับ และแนว
ปฏิบัติของมหาวิทยาลัย จัดใหมีการลงเวลาปฏิบัติ
ราชการตามธรรมเนียมกําหนดโครงสราง สาขาวิชา การ
แบงสวนงาน และการจัดสายงานเพ่ือปฏิบัติงานเปนไป
ตามภารกิจโดยคณาจารย บุคลากร ผูปฏิบัติงานได
ทราบถึงขอบเขตหนาท่ีการทํางานท่ีชัดเจน  

9. หลักความเสมอภาค 
       คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีให
ความสําคัญตอบุคลากร ทุกระดับ ตลอดจนนักศึกษา
และผูมีสวนไดสวนเสียท้ังภายในและภายนอกเพ่ือให
ไดรับการปฏิบัติและไดรับบริการอยางเปนธรรมและเทา
เทียมกันไมเลือกปฏิบัติ ไมมีการแบงแยกกีดกันใหทุกคน
มีสิทธิในการทําวิจัย ไดรับโอกาสในและไดรับการ

 
IED-5.1-4-14  
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณรายจาย
ประจาํปงบประมาณพ.ศ. 
25๖๐ 
อางอิง IED-5.1-1-05 
 
IED-5.1-4-15 
แผนกลยุทธทางการเงิน 
พ.ศ. 2559-2564 
อางอิง IED-5.1-1-06 
 
IED-5.1-4-16  
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2559 
อางอิง IED-5.1-1-07 
 
IED-5.1-4-17  
เอกสารการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2560 
อางอิงIED-5.1-1-8 
 
IED-5.1-4-18 
ปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 
อางอิง IED-5.1-1-9 
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สงเสริมในการทําผลงานทางวิชาการ การลาศึกษาตอ 
และมีสิทธิในการขอตําแหนงทางวิชาการอยางเทาเทียม
กันการใหบริการแกนักศึกษา ศิษยเกา ประชาชนผูมี
สวนไดสวนเสีย ไมมีการแบงแยกดานเพศ ชายหรือหญิง 
ถ่ินกําเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศ อายุ ความพิการ สภาพ
ทางกายหรือสุขภาพ สถานะของบุคคลฐานะทาง
เศรษฐกิจและสังคม ความเชื่อทางศาสนา ทุกคนมีสิทธิ
ไดรับการบริการ โดยเปนไปตามเกณฑและกฎระเบียบ
ของสถาบัน 

10. หลักการมุงเนนฉันทามติ 
        คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มีการ
ติดตอสื่อสารเพ่ือหาขอตกลงท่ัวไปภายในกลุม
คณาจารย บุคลากร นักศึกษาและผูมีสวนไดสวนเสียท่ี
เก่ียวของ มีการรับฟงขอคิดเห็น หรือตัวแทนของ
คณาจารย มีสวนเสนอแนะหรือรวมดําเนินการ อันเปน
ขอตกลงท่ีเกิดจากการใชกระบวนการเพ่ือหาขอคิดเห็น
จากกลุมบุคคลท่ีไดรับประโยชนและเสียประโยชน ตอง
เห็นชอบรวมกันไมมีขอคัดคาน หากมีตองมีท่ียุติ โดยไม
มีขอกังขาใดๆ 

 
IED-5.1-4-19 
ปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2560 
อางอิง IED-5.1-1-10 
 
IED-5.1-4-20ผลการ
ปฏิบัติราชการตามคํารอง
ปฏิบัติราชการ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

5. คนหาแนวปฏิบัติท่ีดีจากความรูท้ังท่ีมีอยูในตัวบุคคล 
ทักษะของผูมีประสบการณตรง และแหลงเรียนรูอ่ืนๆ 
ตามประเด็นความรู อยางนอยครอบคลุมพันธกิจดาน
การผลิตบัณฑิตและดานการวิจัย จัดเก็บอยางเปนระบบ
โดยเผยแพรออกมาเปนลายลักษณอักษรและนํามาปรับ
ใชในการปฏิบัติงานจริง 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  
ไดมีการหาแนวปฏิบัติท่ีดีจากความรูท้ังท่ีมีอยูในตัว
บุคคลทักษะของผูมีประสบการณตรง และแหลงการ
เรียนรูอ่ืน ๆ ตามประเด็นความรู ท่ีครอบคลุมพันธกิจ 3 
ดาน คือ 
 

1.ดานการผลิตบัณฑิต 

IED-5.1-5-01  
รายงานการประชุม
ทบทวนและพิจารณา
ประเด็นความรู (KM) เรื่อง
บัณฑิตนักปฏิบัติ 
 
IED-5.1-5-02  
รายงานผลการดําเนินงาน 
โครงการเสวนา
สถานศึกษาเครือขายการ
ฝกประสบการณวิชาชีพครู 
 
IED-5.1-5-03 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

      โดยคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมี
การวางประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาการศึกษา
บนพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มุงสราง
บัณฑิตท่ีมีคุณภาพ คุณธรรม และจริยธรรม สูระดับ
สากลเพ่ือใหกลุมเปาหมายสามารถมีกระบวนการในการ
จัดการเรียนรูเพ่ือนําออกไปเผยแพรอยางเปนลาย
ลักษณอักษรปรับใชในการปฎิบัติงานจริงในประเด็นการ
จัดการความรู 
ประเด็นการจัดการความรู:  บัณฑิตนักปฏิบัติ 
กลุมเปาหมาย : คณาจารย บุคลากร และนักศึกษา 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีโดยคณะ ฯ 
มีการประชุมดําเนินการดานการผลิตบัณฑิต เรื่อง  
กระบวนการบริหารจัดการเก่ียวกับการออกฝก
ปฏิบัติการสอนของนักศึกษาปท่ี 5 ในรายวิชา
ปฏิบัติการวิชาชีพครูสหกิจ คณะไดกําหนดบุคลากร
กลุมเปาหมายท่ีจะพัฒนาความรูและทักษะ ไดแก 1) 
กลุมเปาหมายเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูในเรื่อง
กระบวนการบริหารจัดการเก่ียวการออกฝกปฏิบัติการ
สอนของนักศึกษาชั้นปท่ี 5 ในรายวิชาปฏิบัติการ
วิชาชีพครูสหกิจ ไดแก อาจารยท่ีรับผิดชอบในกลุม
วิชาชีพครูรวมถึงอาจารยนิเทศนนักศึกษาฝกปฏิบัติการ
สอน ในการจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือ
แบงปนและแลกเปลี่ยนเรียนรูจากความรู ทักษะของผูมี
ประสบการณตรงเพ่ือคนหาแนวปฏิบัติท่ีดีตามประเด็น
ความรูท่ีกําหนดไว และเผยแพรแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีไดไปสู
บุคคลกลุมเปาหมายท่ีกําหนดท้ังท่ีมีอยูในตัวบุคคลและ
แหลงเรียนรูอ่ืน ๆ ท่ีเปนแนวปฏิบัติท่ีดีมาพัฒนาจัดเก็บ
อยางเปนลายลักษณอักษร  ตลอดจนการจัดทําแบบ
ประเมินนักศึกษาฝกสอน โดยใหหัวหนาแผนก ครูพ่ี
เลี้ยง ผูท่ีดูแลนักศึกษา ไดสะทอนปญหาตาง ๆ เพ่ือได
ปรับปรุง ตักเตือน นักศึกษาฝกสอนใหอยูในกฎระเบียบ    
โดยคณะ ฯ ไดนําคูมือการปฏิบัติการสอนวิชาฝก

รายงานผลการดําเนินงาน 
โครงการเตรียมความ
พรอมนักศึกษา
ประสบการณวิชาชีพครู 
 
IED-5.1-5-04 
ภาพการสัมมนาประชุม 
KM ดานการผลิตบัณฑิต 
 
IED-5.1-5-05 
Print  out หนาเวปไซต
งานฝกสอน 
 
IED-5.1-5-06 
คูมือระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตร 
 
IED-5.1-5-07 
Print out 
การประชาสัมพันธงาน
ประกันคุณภาพ 
 
IED-5.1-5-08 
ภาพการสัมมนา รวบรวม
ขอมูลดานการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 
IED-5.1-5-09 
รายงานการประชุม
ทบทวนและพิจารณา
ประเด็นความรู (KM) เรื่อง
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ประสบการณวิชาชีพครูไปประชาสัมพันธผานเว็บไซต
ของคณะ ฯ เพ่ือใหนักศึกษา ครูพ่ีเลี้ยง และอาจารย
นิเทศ ได Download คูมือดังกลาวและนําคูมือไปใช
เปนแนวทางปฏิบัติใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน มีการนํา
ความรูท่ีไดจากการจัดการความรูในปการศึกษาปจจุบัน
ท่ีเปนลายลักษณอักษร ไดแก 1) คูมือการปฏิบัติการ
สอนวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครู ซ่ึงนักศึกษาฝก
ปฏิบัติการสอนไดนําแนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีไดระบุไวใน
คูมือ ไปปฏิบัติในขณะท่ีกําลังฝกปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา และนอกจากนั้นครูพ่ีเลี้ยงและอาจารย
นิเทศก ก็สามารถนําเกณฑการประเมินนักศึกษา ท่ีระบุ
ในคูมือไปใชเปนเกณฑในการวัดและประเมินผล
นักศึกษาฝกปฏิบัติการสอน 
 
๒.ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
   ประเด็นการจัดการความรู : การประกันคุณภาพ
การศึกษา 
   กลุมเปาหมาย : คณาจารย และบุคลากร คณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
         ทางคณะ ฯ ไดมีการประชุมเพ่ือหารือในการ
จัดการองคความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
โดยมีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือหาแนวปฏิบัติท่ีดี
ในหัวขอ “ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตร”โดยมีการประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรูจากการแบงกลุมเพ่ือหาแนว ทางปฏิบัติท่ีดี ซ่ึง
รายละเอียดในการจัดการองคความรูมีหัวขอดังตอไปนี้ 
         ความเปนมาและเปาประสงค หลักการเหตุผล
ความจําเปนของระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตร ข้ันตอนการปฏิบัติท่ีชัดเจนท่ีผูอ่ืน
สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง หลังจากการประชุมในการ
จัดการองคความรูเสร็จเรียบรอยแลว ก็ไดแนวปฏิบัติท่ีดี 
และนําไปสูการจัดทําเปนคูมือระบบประกันคุณภาพ

แนวทางการจัดทําวิจัยเพ่ือ
นําไปสูการเผยแพร 
 
IED-5.1-5-10 
Print out  
การประชาสัมพันธKM
คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลย ี
 
IED-5.1-5-11 
ภาพการสัมมนาประชุม
ปรึกษาหารือดานงานวิจัย 
IED-5.1-5-12 
Page Facebook กลุม
สงเสริมและประชาสัมพันธ
งานวิจัย 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ระดับหลักสูตร คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี โดยมีรายละเอียดในภาพรวมดังนี้ 

 
         ท้ังนี้คณะไดนําแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีจัดทําข้ึนเผยแพร
ใหหลักสูตรสาขาวิชา นําไปปรับใชในการปฏิบัติงานจริง
และเปนแนวทางในการจัดทํารายงานการประเมิน
ตนเองของแตละหลักสูตรตามระบบท่ีไดจัดทําข้ึน  
 
 
๓.ดานการวิจัย 
โดยคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมีการวาง
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนางานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม ใหมีคุณภาพเขาสู 
มาตรฐานสากลเพ่ือใหตัวบุคคลมีทักษะโดยตรงท่ีจะ
นําออกไปเผยแพรออกมาเปนลายลักษณอักษรใชในการ
ปฏิบัติการจริงตาม   ประเด็นการจัดการความรู : แนว
ทางการจัดทําวิจัยเพ่ือนําไปสูการเผยแพร 
   กลุมเปาหมาย : คณาจารย และบุคลากรคณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
     ทางคณะ ฯ ไดมีการประชุมเพ่ือหารือในการจัดการ
องคความรูดานการวิจัย โดยมีการประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรูเพ่ือหาแนวปฏิบัติท่ีดีในหัวขอ “แนวทางการ
จัดทําวิจัยเพ่ือนําไปสูการเผยแพร” โดยมีการประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือหาแนวปฏิบัติท่ีดี ซ่ึงรายละเอียด
ในการจัดการองคความรูมีหัวขอดังตอไปนี้ 
     ความเปนมาและเปาประสงค ข้ันตอนการปฏิบัติท่ี
ชัดเจนท่ีผูอ่ืนสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง หลังจากการ
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ประชุมในการจัดการองคความรูเสร็จเรียบรอยแลว ก็ได
แนวปฏิบัติท่ีดีในการคนหาหัวขอวิจัยเชิงบู รณาการเพ่ือ
การตีพิมพเผยแพรมีลําดับดังนี้ 
         1.การเลือกหัวขอวิจัยท่ีตนเองถนัดและมีความ
ตองการท่ีอยากจะทํา 
         2.การเขียนขอเสนอโครงการวิจัยเพ่ือเสนอขอ
งบประมาณสนบัสนุน 
         3 .คณะกรรมการพิจารณาถึงงบประมาณท่ี
จําเปนตองใชในการทําวิจัย 
4.คณะผูวิจัยนําเสนอความกาวหนาของการทํา
โครงการวิจัยท่ีไดรับการสนับสนุนตอ คณะกรรม การ 
         5.คณะกรรมการพิจารณาหัวขอท่ีจะตีพิมพ
เผยแพร เนื่องจากการขอทุนวิจัยในกรณีท่ีทํางานวิจัยใน
รูปเครื่องจักรอาจจะตองพิจารณาจุดเดนของงานแตละ
ภาคสวนในการตีพิมพเผยแพร 
6.พิจารณาปริมาณและคุณภาพงานเพ่ือใหเหมาะสมกับ
เวทีประชุมวิชาการในการตีพิมพเผยแพร 
7.รอการพิจารณาจากผูทรงคุณวุฒิ 
8.ดําเนินการเบิกงบประมาณในการตีพิมพเผยแพร
สําหรับการคนหาหัวขอวิจัยเพ่ือใหไดผลงานตีพิมพท่ีมี
คุณภาพนั้นอาจจะตองพิจารณาถึงการ reviewงาน
เยอะพอสมควร ซ่ึงหากตองการตีพิมพวารสารชื่อดัง
อาจจะตองใชเวลาในการสั่งสมประสบการณใหเพียงพอ
รวมถึงการมีทุนสนับสนุนระบบสารสนเทศเครี่องมือวัด
ทดลองอยางเพียงพอ เปนตน 
หลังท่ีประชุมการจัดการองคความรูไดมีแนวคิดเพ่ิมเติม
ในการจัดการกับทรัพยากรบุคคลภายในคณะ ฯ โดยให
มีการประชุมเพ่ือพัฒนางานวิจัยของคณะ ฯ ใหมี
ปริมาณของจํานวนตีพิมพท่ีมากข้ึน โดยเนนกลุมนักวิจัย
หนาใหม และการทําวิจัยเชิงบูรณาการกับชุมชน 
ทองถ่ิน ใหไดมีสวนรวมในการทําวิจัย  ท้ังนี้คณะไดมี
แลกเปลี่ยนเรียนรูในเรื่องระบบกลไกข้ันตอนในการ
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ดําเนินการวิจัยใหแกนักวิจัยหนาใหม ไดแก อาจารย
ใหมท่ีเขามาปฏิบัติงานในคณะ ฯ เพ่ือแบงปนและ
แลกเปลี่ยนเรียนรูจากความรู ทักษะของผูมี
ประสบการณตรง เพ่ือคนหาแนวปฏิบัติท่ีดีตามประเด็น
ความรูท่ีกําหนดไว และคณะ ฯ ไดเผยแพรแนวปฏิบัติท่ี
ดีท่ีไดไปสูบุคคลกลุมเปาหมายท่ีกําหนด ท้ังท่ีอยูในตัว
บุคคลและแหลงเรียนรูอ่ืน ๆ ท่ีเปนแนวปฏิบัติท่ีดีมา
พัฒนาจัดเก็บอยางเปนลายลักษณอักษร โดยนําเอกสาร
แสดงระบบกลไกข้ันตอนในการดําเนินการวิจัยใหแก
นักวิจัยหนาใหม อีกท้ังยังประชาสัมพันธผานเว็บไซต 

 

6. การกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามแผนการบริหาร
และพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 
19 คณะฯ มอบหมายคณะกรรมการจัดทําแผน 
กลยุทธ และแผนปฏิบัติงานประจําป มีหนาท่ี ในการ
จัดทําแผนการบริหารและการพัฒนาบุคลากร จัดใหมี
กิจกรรมการพัฒนาบคุลากรหรือโครงการฝกอบรม
สําหรับบุคลากร ท้ังภายในและภายนอก และการ
ติดตามการดําเนินงานตามแผนบริหารและพัฒนา
บุคลากรท่ีไดดําเนินการ เพ่ือนําผลมาพัฒนาและ
ปรับปรุงแผนการดําเนินงานใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 •  มีการวิเคราะหขอมูลอัตรากําลังของอาจารย
และบุคลากร เพ่ือใชในการวางแผนความตองการดาน
บุคลากร กําหนดอัตรากําลังท่ีตองการ เพ่ือนํามาจัดการ
วางแผนการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
 •  มีแผนการพัฒนาอาจารย วุฒิปริญญาเอกโดยมี
ทุนการศึกษาของคณะฯ และมหาวิทยาลัย สนับสนุน  
 •  มีการสํารวจความตองการในการอบรมของ
บุคลากรท้ังสายคณาจารย และสายสนับสนุน เพ่ือให
ไดรับการฝกอบรม และสามารถนําความรูท่ีไดรับมา
พัฒนางาน  
 •  มีการจัดทําแผนการพัฒนาคณาจารยท้ังดาน
วิชาการ เทคนิคการสอน และการวัดผล ไดแก แผนการ

IED-5.1-6-01 
19 แผนการบริหารและการ
พัฒนาบุคลากร  
 
IED-5.1-6-02 
19 สรุปการไดรับการพัฒนา
ทางวิชาการ และ/วิชาชีพ
ของอาจารยประจํา/ของ
สายสนับสนุน 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

อบรม/พัฒนาบุคลากรดานการสอน แผนการสรางเสริม
การเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ แผนการสราง
แรงจูงใจในการจัดทําหนังสือ ตํารา แผนการสนับสนุน
การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  
       •  มีแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน 

 

7. ดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ตามระบบและกลไกท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับพันธ
กิจและพัฒนาการของคณะท่ีไดปรับใหการดําเนินงาน
ดานประกันคุณภาพเปนสวนหนึ่งของการบริหารงาน
คณะตามปกติท่ีประกอบดวย การควบคุมคุณภาพ การ
ตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไดนําระบบ
และกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
มหาวิทยาลัย  คือ ระบบ “ ศรีวิชัย QA” ตามคูมือการ
ปฏิบัติงาน “ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ” มา
ใชเปนแนวทางในการดําเนินงาน ซ่ึงสอดคลองกับพันธ
กิจของคณะฯ ในปการศึกษา 2558 มหาวิทยาลัยไดมี
การพัฒนารางระบบใหสอดคลองกับเกณฑการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ปการศึกษา 2558 และคณะฯ ไดดําเนินการตามระบบ
ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ดังนี้ 
    1. ดําเนินการทบทวนระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพในระดับคณะฯ ตามระบบ “ ศรีวิชัย QA”  จาก
ผลการดําเนินงานปการศึกษา 2557 โดยมีการแตงตั้ง
คณะกรรมการดานการประกันคุณภาพ ในระดับคณะฯ 
และระดับหลักสูตร 
2. กําหนดนโยบายดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
    - ทําแผนพัฒนาการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา 255 9 จากขอเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ปการศึกษา 2558 
    - จัดประชุมเพ่ือ กําหนดตัวชี้วัดเปาหมาย และ

IED-5.1-7-01 
คูมือระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพ" 
 
IED-5.1-7-02  
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ  ป
การศึกษา 2559 
 
IED-5.1-7-03 
คําสั่งแตงตั้งคณะ ทํางาน
ประกันคุณภาพ  ป
การศึกษา 2559 
 
IED-5.1-7-04  
แผนพัฒนาการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา 
2559จากขอเสนอแนะ
จากคณะกรรมการป
การศึกษา 2558 
 
IED-5.1-7-05  
ผังการดําเนินงานดานการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
ปการศึกษา 2559 
IED-5.1-7-06 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ผูรับผิดชอบ ในระดับคณะฯ และระดับหลักสูตร  
ปการศึกษา 255 9 และใหความรูเก่ียวกับตัวชี้วัด การ
จัดเก็บเอกสาร ตามตัวบงชี้ของการประกันคุณภาพ
ภายใน 
3. คณะ มีการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในอยางครบถวนสมบูรณ โดยมีการ
กําหนดการควบคุมภาพ การติดตามการดําเนินงาน 
และการประเมินคุณภาพดวยวงจร PDCA  โดยระบุไว
ในแผนปฏิบัติงานประกันคุณภาพการศึกษา ประจําป
การศึกษา ท้ังยังมีการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปน
รายงานประเมินคุณภาพมีขอมูลครบตามเกณฑ
มาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา
กําหนดไว CHE QA Online  การควบคุม ติดตามการ
ดําเนินงาน และประเมินคุณภาพ คณะฯ ไดมีการนําผล
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของปท่ีผานมา  
นํามาพัฒนาปรับปรุงกระบวนการดําเนินงาน  โดยมี
คณบดี และรองคณบดีฝายวิชาการและผูรับผิดชอบงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาเปนผูบริหารหลัก และได
จัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพ
เสนอตอคณะกรรมบริหาร และสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาตามกําหนดเวลา โดยรายงานขอมูล
ครบถวนตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
กําหนดใน CHE QA Online การนําผลการประเมิน
คุณภาพไปทําแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถาบันและกําหนดผูรับผิดชอบ ตัวบงชี้ของกลยุทธใน
การนําผลการประเมินคุณภาพในปการศึกษา 255 8 
ไปวางแผนและพัฒนาโดยมีเปาหมายใหผลการ
ดําเนินงานตามตัวบงชี้ของมหาวิทยาลัยมีการพัฒนาข้ึน
จากปกอนหนาทุกตัวบงชี้ 

เปาหมายประกันคุณภาพ
การศึกษา ปการศึกษา 
2559 
 
IED-5.1-7-07  
กําหนดผูรับผิดชอบตัวชี้วัด
ระดบัคณะฯ ประจาํป
การศึกษา 2559 
 
IED-5.1-7-08  
ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในคณะครุ
ศาสตรฯ ประจําป
การศึกษา 2559  

 

ผลการประเมินตนเองปนี้ 
เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 
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7 ขอ 7 ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบงช้ีท่ี 5.2 : ระบบการประกันคุณภาพหลักสูตร 
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
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ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  
      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวฉารีฝะ  หัดยี  ตําแหนง หัวหนางานวิชาการและวิจัย 
      - นางรุงนภา  แกวนวลตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
      - นางสาวสิริอร  ตระกูลเมฆี  ตําแหนง  นักวชิาการศึกษา 

คําอธิบายตัวบงช้ี : 
           บทบาทหนาท่ีของคณะในการกํากับการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร มีการดําเนินการ
ตั้งแตการควบคุมคุณภาพ การติดตามตรวจสอบคุณภาพ และการพัฒนาคุณภาพ การพัฒนาตัวบงชี้และเกณฑ
การประเมิน จะมุงไปท่ีระบบการประกันคุณภาพการศึกษามากกวาการประเมินคุณภาพ เพ่ือใหสามารถ
สงเสริม สนับสนุน กํากับติดตาม การดําเนินงานใหเปนไปตามท่ีกําหนด สะทอนการจัดการศึกษาอยางมี
คุณภาพ 
 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3 -4  ขอ 
มีการดําเนินการ 

5 ขอ 
มีการดําเนินการ 

6 ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1. มีระบบและกลไกในการกํากับการดําเนินการประกันคุณภาพ
หลักสูตรใหเปนไปตามองคประกอบประกันคุณภาพหลักสูตร 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มีระบบและกลไกใน
การกํากับติดตามการดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตร ตาม
องคประกอบประกันคุณภาพหลักสูตร และมีการนําวงจร 
PDCA มาใชในการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพ ซ่ึงไดมี
การแตงตั้งผูรับผิดชอบงานวิชาการและวิจัย กํากับติดตามการ
ดําเนินงานประกันคุณภาพหลักสูตรและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน ซ่ึงมีหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีพัฒนาและ
บริหารหลักสูตร การจัดกระบวนการการเรียนการสอน รวมถึง
รับผิดชอบควบคุมกํากับใหมีการดําเนินการตามระบบการเปด 
ปดหลักสูตร และดําเนินงานใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา และตามมาตรฐานวิชาชีพ รวมกับ

IED-5.2-1-01 
ระบบการประกันคุณภาพ
หลักสูตร คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 
IED-5.2-1-02 
คําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบงาน
ภายในสํานักงานคณบดี 
 
 
IED-5.2-1-0๓ 
คูมือการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และ
อาจารยในหลักสูตร โดยแตละงานมีหนาท่ีดังนี้ 
   ดานการประกันคุณภาพ 
   1. จัดทําแผนการดําเนินงาน คําสั่ง ประกาศท่ีเก่ียวของกับ
การประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ 
2.ประสานงานกับมหาวิทยาลัย สาขา และหนวยงานอ่ืนๆ ท้ัง
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
   3. ประสานงานการติดตามผลการดําเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพ่ือจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ( SAR) 
ของคณะ ฯ และกรอกขอมูลและเอกสารหลักฐานอางอิงสําหรับ
การประเมินในฐานขอมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาแบบ 
Online 
   4.ประสานงานการทบทวนผลการดําเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
   5. รวบรวมเอกสาร หลักฐาน และประมวลเปนฐานขอมูล
เก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับ
การอางอิงการประกันคุณภาพการศึกษา 
6. ประสานงานกับผูประเมินคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและ
ภายนอก 
   7. สงเสริม ประสานงาน ใหคําปรึกษา อํานวยความสะดวก
ในการดเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา รวมท้ัง
ประชาสัมพันธขาวสาร ความเคลื่อนไหวการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือสรางความเขาใจการประกันคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง 
   8. ติดตามขอมูล สรุปผลการมีงานทําของบัณฑิต และผลการ
ประเมินบัณฑิตจากสถานประกอบการ 
   9. ประสานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับงานท่ีรับผิดชอบ 
  10.ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
   ดานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
   1. ประสานงานกับสาขา มหาวิทยาลัย เก่ียวกับการพัฒนา
และปรับปรุงหลักสูตร 

พ.ศ. 2557 
 
IED-5.2-1-0๔ 
ประกาศคณะกรรมการการ
ประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ
และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการ
ประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

   2. จัดทําและตรวจสอบความถูกตองของขอมูลหลักสูตรท่ี
เปดสอนของคณะ ฯ เพ่ือจัดทําฐานขอมูลหลักสูตร และ
ปรับปรุงใหเปนปจจุบัน 
   3. ประสานงานกับสาขาเพ่ือจัดทําแผนการเรียนตลอด
หลักสูตร แผนการเรียนประจําป ของสาขาวอชาท่ีเปดสอนใน
แตละปการศึกษา ใหถูกตองตามโครงสรางหลักสูตร 
   4. ประสานงานกับสาขาเพ่ือจัดทําอัตรากําลัง ตารางเรียน 
ตารางสอน ตารางการใชหองเรียน และตารางสอบ ของแตละ
สาขาใหเปนไปดวยความถูกตองและเรียบรอย 
   5. ประสานงานกับสาขาเพ่ือจัดทํา และสรุปผลเอกสารตาง 
ๆ ท่ีเก่ียวของกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ (มคอ.) ไดแก มคอ.3มคอ.4มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.
7 
   6. สรุปผลการประเมินอาจารยผูสอน นําเสนอตอผูบริหาร
ของคณะ 
   7. ดําเนินการเปดรับนักศึกษาใหมแตละปการศึกษา 
(นักศึกษาโควตา) 
   8. ดําเนินการเก่ียวกับการลงทะเบียน เพ่ิม ถอน 
เปลี่ยนแปลง ยกเลิกวิชาเรียน ขอผอนผันการเรียนการลาพัก
การเรียนของนักศึกษา การลาออก พนสภาพ การขอกลับเขา
สถานศึกษา และดําเนินการเรื่องตามคํารองของนักศึกษา 
เฉพาะท่ีเก่ียวของกับงานทะเบียน  
   9. ดําเนินการรวบรวม และตรวจสอบผลการเรียน เพ่ือเสนอ
ขออนุมัติตอคณะกรรมการประจําคณะฯ และแจงผลการเรียน
ของนักศึกษาในแตละภาคเรียนตอผูปกครอง 
   10. ประสานงานกับแตละหลักสูตรสาขาวิชา เพ่ือตรวจสอบ
การครบหลักสูตรของนักศึกษาตามคํารองขอจบในแตละภาค
เรียน 
   11. ประสานงานกับคุรุสภาเก่ียวกับการประชุมสภาวิชาการ 
   12. ประสานงานกับสาขาเก่ียวกับการประชุมสภาวิชาการ 
   13. ดําเนินการจัดทําเอกสารดานการประกันคุณภาพ  
ทางการศึกษาท่ีเก่ียวของกับงานท่ีรับผิดชอบ 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

   14. ดําเนินการจัดการความรูในประเด็นท่ีเก่ียวของกับงาน  
ท่ีรับผิดชอบตามกระบวนการจัดความรู (KM) ในองคกร 
   15. ดําเนินการจัดทําแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงของ
งานท่ีรับผิดชอบใหประสบความสําเร็จ 
   16. ประสานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับงานท่ีรับผิดชอบ 
   17. ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
ท้ังนี้คณะไดมีกระบวนการติดตามตรวจสอบ กํากับการ
ดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรใหเปนไปตามองคประกอบ
ประกันคุณภาพหลักสูตร  โดยการประชุมชี้แจงทําความเขาใจ
กับผูรับผิดชอบใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน สอดคลองกับ
ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการ
ประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 และระบบ
ประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย 

 2. มีคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินงานใหเปนไปตาม
ระบบท่ีกําหนดในขอ 1 และรายงานผลการติดตามใหกรรมการ
ประจําคณะเพ่ือพิจารณาทุกภาคการศึกษา 

คณะ ฯ มีการแตงตั้งผูรับผิดชอบงานสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน เพ่ือทําหนาท่ีกํากับติดตามการดําเนินงานดานการ
ประกันและรายงานผลการติดตามรวมกับอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร ใหเปนไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และองคประกอบการประกัน
คุณภาพของทุกหลักสูตร และแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาบุคลากรดานการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือ
รวมกันกําหนดแนวทางพัฒนาระบบ และกลไกการประกัน
คุณภาพภายใน รวมท้ังองคประกอบคุณภาพการศึกษา ท่ี
คณะฯ สามารถใชเปนแนวทางในการควบคุม ตรวจสอบ และ
ประเมินคุณภาพท่ีสอดคลองกับการประเมินคุณภาพ และมีการ
ทบทวนรูปแบบรายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานการ
ดําเนินงานตามตัวชี้วัด รวมไปถึงการใหผูท่ีเก่ียวของไดมีโอกาส
เรียนรูแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเก่ียวกับหนวยงานเครือขาย และ
นํามาปรับปรุง แกไข หรือเปนแนวทางในการดําเนินงานดาน

IED-5.2-2-01 
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
(คณะกรรมการดานการบริหาร
หลักสูตรและการเรียนการสอน) 
 
IED-5.2-๒-02 
สําเนาคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
กํากับติดตามการดําเนินงานตาม
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน “ศรีวิชัย QA” ฉบับท่ี 3 
Curriculum Srivijaya PM และ 
PM 05 การบริหารจัดการหัวขอ 
การประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร/คณะ 
IED-5.2-๒-03 
รายงานผลการดําเนินงานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

การประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ  
ท้ังนี้คณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง และผูมีสวนรวมใน

การกํากับติดตามการดําเนินงานตามระบบไดรวบรวมขอมูลการ
ดําเนินงาน มีการ รายงานผลใหกรรมการประจําคณะเพ่ือ
พิจารณาทุกภาคการศึกษา 

ระดับหลักสูตร (มคอ.7) 
 
IED-5.2-๒-04  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ 

 3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ
หลักสูตรใหเกิดผลตามองคประกอบการประกันคุณภาพ
หลักสูตร 
คณะฯ กําหนดระบบกลไกการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุน
การดําเนินงานของหลักสูตรของคณะ ข้ึนเพ่ือชวยในการบริหาร
จัดการจัดสรรทรัพยากรในการดําเนินงานประกันคุณภาพระดับ
หลักสูตร โดยจัดเตรียมความพรอมของทรัพยากร ดังนี้ มี
หองเรียน หองปฏิบัติการ และสถานท่ีฝกปฏิบัติงานครบถวน
ตามเนื้อหาหลักสูตร มีวารสาร หนังสือ และตําราประกอบการ
เรียนท่ีเพียงพอ มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร และระบบ
เครือขายท่ีเขาถึงแหลงเรียนรูของผูเรียน มีการจัดสื่อการเรียน
การสอนท่ีทันสมัย รวมไปถึงการสนับสนุนงบประมาณสําหรับ
การจัดการเรียนการสอนแตละหลักสูตรอยางเหมาะสมเพ่ือให
เกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ เชน 
- มีการปรับปรุงหองเรียนภายในคณะ โดยไดมีการจัดซ้ือ
ครุภัณฑ เพ่ือใชในการจัดการเรียนการสอนและซอมแซม
อุปกรณตาง ๆ ภายในหองเรียนใหสามารถใชงานได 
- มีการติดตั้งกลองวงจรปดเพ่ือความปลอดภัยภายในคณะ  
- การจัดสรรงบประมาณแผนดิน คาวัสดุแก หลักสูตรสาขาวิชา 
ประจําปงบประมาณ 2559 
ท้ังนี้คณะกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตรตองเสนอขอมูล 
ทรัพยากร เพ่ือใหเกิดการจัดสรรทรัพยากรสนับสนุนการ
ดําเนินงานของหลักสูตรและปจจัยเก้ือหนุนอ่ืนๆ มีการติดตาม
และประเมินการบริหารจัดการทรัพยากรของหลักสูตร และ
รายงานผลตอคณะกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตร โดยผาน
สวนงานวิชาการของคณะ 

IED-5.2-3-01 
ระบบกลไกการจัดสรรทรัพยากร
เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ
หลักสูตรภายในคณะ 

 4. มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกําหนดเวลาทุกหลักสูตร IED-5.2-4-01  
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

และรายงานผลการประเมินใหกรรมการประจําคณะเพ่ือ
พิจารณา 

คณะ ฯ มีการแตงตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพ
การศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี โดยมี
หนาท่ีดําเนินการงานการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร และ
คณะ ตามองคประกอบและตัวบงชี้ของมหาวิทยาลัย และในป
การศึกษา 255๙ ดําเนินการประเมินคุณภาพหลักสูตรตาม
กําหนดแผนการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร มีหลักสูตรท่ีเขา
รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
จํานวน 5 หลักสูตร และไดรายงานผลการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรแกคณะกรรมการ
ประจําคณะเพ่ือพิจารณา โดยมีผลการดําเนินงานทุกหลักสูตร 
ผานองคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐานหลักสูตรดังนี้ 

1. หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส รับการ
ตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตรวันท่ี 28 มิถุนายน 2560 

2. หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม รับการตรวจ ประเมินคุณภาพหลักสูตร  วันท่ี 2๗
มิถุนายน 2560 

3. หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ รับการตรวจ
ประเมินคุณภาพหลักสูตรวันท่ี 28 มิถุนายน 2560 

4. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน รับการ
ตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตร วันท่ี 2๙มิถุนายน 2560 

5. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม รับการตรวจ
ประเมินคุณภาพหลักสูตรวันท่ี ๓๐มิถุนายน 2560 

รายงานผลการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร จํานวน 4 
หลักสูตร ไดแก หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอ
นิกส หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม
อุตสาหการ หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน และ
หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
ปโตรเลียม 
 
IED-5.2-4-02  
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ประเมินระดับหลักสูตร 

 5. นําผลการประเมินและขอเสนอแนะจากกรรมการประจําคณะ
มาปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพดีข้ึนอยางตอเนื่อง 
       ผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพ นําผลการ ประเมิน
คุณภาพ และขอเสนอแนะจากกรรมการประจําคณะ  เม่ือป 
๒๕๕๘ มาปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพดีข้ึนอยางตอเนื่อง ในป 
๒๕๕๙ และใชเปนแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
ตลอดปการศึกษา ๒๕๕๙ ท้ังนี้ไดมีการรายงานผลให
คณะกรรมการประจําคณะทราบอยางตอเนื่อง ซ่ึงดําเนินการ

IED-5.2-5-01 
รายงานประชุมคณะกรรมการ
ประจําคณะวาระพิจารณาผลการ
ประเมินคุณภาพหลักสูตร 
 
IED-5.2-5-02 
ปฏิทินติดตามผลการดําเนินงาน
ตามแผนพัฒนาคุณภาพ
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

โดย คณะกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตรเสนอ ผาน ฝาย
วิชาการและวิจัยเพ่ือกํากับติดตามตอไป 

การศึกษา ปการศึกษา 255๙ 

 6. มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผานองคประกอบท่ี 1 
การกํากับมาตรฐาน 
คณะ ฯ มีการดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพหลักสูตร 
และประเมินหลักสูตรตามแผนการดําเนินงาน ท้ังสิ้น 5 
หลักสูตร ดังนี้ 
1.หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส 
2.หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 
        3. หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
4. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
5. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม 
ท้ังนี้มีกระบวนการติดตามและประเมินผลตามระบบประกัน
คุณภาพหลักสูตร คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม เชน การเรียน
ของนักศึกษา การประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการสอน
ของอาจารย และปจจัยสนับสนุนการเรียนรูทุกภาคเรียน พรอม
ท้ังรายงานผลการประเมิน เพ่ือนําไปปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในและหลักสูตรตอไป 
 

IED-5.2-6-01  
รายงานผลการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร จํานวน 5 
หลักสูตร ไดแก หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอ
นิกส หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม
อุตสาหการ หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน และ
หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
ปโตรเลียม 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

6 ขอ ๗ ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
 

 
  
  
 
 

องคประกอบท่ี Srivijaya 1กิจกรรม 5ส 
ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 1.1 : การมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรม 5ส ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวฉารีฝะ  หัดยี  ตําแหนง หัวหนางานวิชาการและวิจัย 
      - นางสาวสิริอร  ตระกูลเมฆี ตําแหนง นักวิชาการศึกษา 
      - นางรุงนภา  แกวนวล  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3  ขอ 
มีการดําเนินการ 

4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1. มีการแตงตั้งคณะกรรมการ 5ส ของหนวยงาน โดยการมี
สวนรวมของทุกภาคสวน 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไดจัดทําคําสั่ง
แตงตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพการศึกษา 
เพ่ือใหบุคลากรทุกภาคสวนในคณะฯ ไดดําเนินกิจกรรม 5
ส + และทางคณะฯ ไดกําหนดนโยบายอยางชัดเจนในการ
ทํากิจกรรม  5ส+เชน การสงเสริมใหบุคลากรมีความ
เขาใจและนําหลักกิจกรรม 5ส ไปใช  จัดใหมีการตรวจ 
ติดตามประเมินผลกิจกรรม  5ส อยางตอเนื่อง เปนตน 

IED-Srivijaya1.1-1-01  
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ ขอ 8 เรื่อง การ
ดําเนินการกิจกรรม 5ส+ 
 
 

 

2. มีแผนการดําเนินกิจกรรม 5ส ท่ีแสดงใหเห็นถึงความ
ตอเนื่องในการดําเนินกิจกรรม 5ส ของหนวยงานและมี
การดําเนินงานตามแผนของกิจกรรม 5ส อยางนอย  
รอยละ 70 ของแผน 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีไดจัดทําแผน
ดําเนินกิจกรรม 5ส+ เพ่ือกําหนดนโยบายและทิศทางการ
ดําเนินกิจกรรม 5 + ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ
บรรลุวัตถุประสงคท่ีไดวางไวและไดดําเนินงานตามแผน
ของกิจกรรม 7 กิจกรรมจากกิจกรรมท้ังหมด  7 คิดเปน

IED-Srivijaya1.1-2-01  
แผนการดําเนินการกิจกรรม  
5ส+ และการดําเนินการตามแผน 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

รอยละ 100 ของแผน 

 

3. มีการตรวจประเมินกิจกรรม 5ส โดยหนวยงานเองอยาง
นอย 1 ครั้ง/ป 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไดดําเนินการ
ตรวจประเมินกิจกรรม ๕ส+ประกอบไปดวย 1.สํานักงาน
คณบดี 2.หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ3.
หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม 4.หลักสูตรสาขาวิชาแมคคาทรอนิกส  
5.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 6.หลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 
2560  มีผลการตรวจ ๕ส+ คิดเปนรอยละ 81.04 

IED-Srivijaya1.1-3-01 
ผลการตรวจประเมินกิจกรรม  
5ส+ โดยหนวยงานภายในคณะ 
 
IED-Srivijaya1.1-3-02 
รูปภาพการตรวจประเมิน 
กิจกรรม 5ส+ โดยหนวยงาน
ภายในคณะ 

 

4. มีผลการประเมินกิจกรรม 5ส ไมต่ํากวารอยละ 60 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี รับการตรวจ
ประเมินกิจกรรม 5ส+ จากคณะกรรมการท่ีมหาวิทยาลัย
จัดตั้งข้ึนประกอบไปดวย 1.สํานักงานคณบดี 2.หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ3.หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม  
4.หลักสูตรสาขาวิชาแมคคาทรอนิกส 5.หลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 6.หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีปโตรเลียม  เม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2560  มี
ผลการตรวจ ๕ส+ คิดเปนรอยละ 90.37 

IED-Srivijaya1.1-4-01 
ผลการตรวจประเมินกิจกรรม  
5ส+ โดยหนวยงานภายนอก
คณะ 
 
IED-Srivijaya1.1-4-02 
รูปภาพการตรวจประเมิน
กิจกรรม 5ส+ จากหนวยงาน
ภายนอกคณะ 

 

5. มีผลการประเมินกิจกรรม 5ส ไมต่ํากวารอยละ 80 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี รับการตรวจ
ประเมินกิจกรรม 5ส+ จากคณะกรรมการท่ีมหาวิทยาลัย
จัดตั้งข้ึนประกอบไปดวย 1.สํานักงานคณบดี 2.หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ3.หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 4.หลักสูตร
สาขาวิชาแมคคาทรอนิกส 5.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สือ่สารมวลชน 6.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม  
เม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2560  มีผลการตรวจ ๕ส+ คิด
เปนรอยละ 90.37 

*ใชหลักฐานเดียวกับ ขอ 4 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ผลการประเมินตนเองปนี้ 
เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

5 ขอ ๕ขอ ๕คะแนน บรรลุเปาหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคประกอบท่ี Srivijaya 2อัตลักษณของ มทร.ศรีวิชัย 
ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 2.1 : ระบบกลไกพัฒนานักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลใหเปน

บัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on)  
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ :  1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวฉารีฝะ  หัดยี  ตําแหนง หัวหนางานวิชาการและวิจัย 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

      - นายอนุกูล  นันทพุธ ตําแหนง หัวหนาสํานักงานคณบดี 
      - นางสาวฤทัย  ประทุมทอง  ตําแหนง อาจารย 
      - นางสาวปณิสรา  ถนนทิพย ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3  ขอ 
มีการดําเนินการ 

4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1. มีระบบและกลไกในการดําเนินการดานสหกิจศึกษา 
     ผลการดําเนินงาน ในปการศึกษา 255 9 คณะ
ครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ไมได
ดําเนินการในสวนของ การฝกงาน เนื่องจาก
มหาวิทยาลัยเปลี่ยนกําหนดการ เปด-ปด ภาคเรียน  
แตยังมีการฝกปฏิบัติการสอน  สําหรับนักศึกษาชั้นป
ท่ี 5 สาขาครุศาสตรอุตสาหกรรม 

1. การฝกปฏิบัติการสอนมีระบบและกลไกใน
การดําเนินงาน ดังนี้ 

๑) งานฝกสอนสํารวจจํานวนสถานศึกษาท่ี
รองรับใหนักศึกษาปฏิบัติประสบการณวิชาชีพครูสห
กิจ 

๒) ประกาศรายชื่อสถานศึกษาและจํานวนท่ี
สามารถจะรับนักศึกษาไดของแตละแผนกวิชา
สําหรับแตละสถานศึกษา 
๓) ประกาศคุณสมบัตินักศึกษาท่ีสามารถขอยื่น
ความประสงคท่ีจะออก ปฏิบัติประสบการณวิชาชีพ
ครูสหกิจ 

๔) นักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวนยื่นความ
ประสงคโดยกรอกรายละเอียดขอมูลสวนตัว และชื่อ
สถานศึกษาท่ีตองการฝกประสบการณวิชาชีพคร ู

๕) แจงผลการยื่นความประสงคใหนักศึกษา
ทราบ 

IED-Srivijaya 2.1-1-01 
คูมือปฏิบัติการวิชาชีพครูสหกิจ 
 
IED-Srivijaya 2.1-1-02 
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
นิเทศการสอน 
 
IED-Srivijaya 2.1-1-03 
แบบติดตามผลการประเมิน
สําหรับอาจารยนิเทศก 
 
 
IED-Srivijaya 2.1-1-04 
ตารางนิเทศนักศึกษาฝก
ประสบการณวิชาชีพครู 
 
IED-Srivijaya 2.1-1-05 
ภาพกิจกรรมปฐมนิเทศ 
 
IED-Srivijaya 2.1-1-06 
ภาพกิจกรรมการนิเทศก
นักศึกษา 
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มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

๖) งานฝกสอนสงหนังสือขอความอนุเคราะห
ไปยังสถานศึกษาท่ีนักศึกษาแจงความประสงค 

๗) งานฝกสอนตรวจสอบคุณสมบัติกอนทํา
หนังสือสงตัวจากผลการเรียนเทอม 2 ปการศึกษา 
2559 คือนักศึกษาจะตองไมมีผลการเรียนเปน Fใน
ทุกรายวิชา 

8) งานฝกสอนประกาศรายชื่อนักศึกษาท่ีมี
สิทธิ์ฝกประสบการณวิชาชีพคร ู

9) งานฝกสอนจัดปฐมนิเทศกอนออกฝกสอน
พรอมใหนักศึกษารับนักศึกษาสงตัว 

10) นักศึกษาออกฝกประสบการณวิชาชีพครู 
11)งานฝกสอนจัดทีมในการออกชี้แจง

สถานศึกษาเก่ียวกับขอปฏิบัติตาง ๆ  
12) งานฝกสอนจัดตารางนิเทศใหกับอาจารย

นิเทศท่ีรับผิดชอบภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 คณะฯมีกลไกและชองทางในการรับรูขาวสาร
ดานงานฝกงานและฝกสอนผานทางเว็บไซตของ
คณะฯ และ Face book กลุมงานฝกสอน 

IED-Srivijaya 2.1-1-07  
Face book กลุมสําหรับ
ติดตอสื่อสารและดาวนโหลด
ขอมูลตาง ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2. มีการพัฒนาอาจารยผูสอนโดยเพ่ิมประสบการณ
ตรงในสถานประกอบการ 
     ผลการดําเนินงาน ในปการศึกษา 2559 ทาง
คณะฯ ไดมีการสงเสริมใหอาจารยของคณะฯ ไดเพ่ิม
ประสบการณตรงในสถานประกอบการ หรือเขารับ
การอบรมในสถาบันท่ีสงเสริมความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ดานดังนี้ คือ 

1. ไดมีการสงอาจารยณัฐวุฒิ สุภารัตน 
อาจารยจักรพงษ จิตตจํานงค อาจารยนลพรรณ 
ขันติกุลานนท เขาอบรมนักวิจัยเพ่ือพัฒนาดานวิจัย 
ในวันท่ี 21 ธันวาคม 2559  

2.อาจารยณัฐวุฒิ สุภารัตน และอาจารย
จุฑามาศ จันโททัย ไดเขารวมโครงการสัมมนา เรื่อง
กลยุทธการเขาสูตําแหนงทางวิชาการอยางสัมฤทธิ์
ผล ในวันท่ี 27 เมษายน 2560  

IED-Srivijaya 2.1-2-01 
รายงานผลการดําเนินงานเขา
อบรมนักวิจัยเพ่ือพัฒนาดาน
วิจัย 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

3.อาจารยณัฐวุฒิ สุภารัตน และอาจารยจุฑามาศ 
จันโททัย โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องเทคนิค
การเขียนตําราจากงานวิจัย ในวันท่ี 25  พฤษภาคม 
2560 

 3. มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักของ 
WIL เปนแนวทางในการพัฒนา 
     ผลการดําเนินงานมีกระบวนจัดการเรียนการ
สอนโดยใชหลักของ WIL เปนแนวทางในการพัฒนา 
โดยปรัชญาของการฝกงานแบบ WIL เนนเรียนจริง 
รูจริง และทําจริง เปนการเรียนรูควบคูกับการ
ฝกงานโดยตองการใหผูเรียนบรรลุสมรรถนะของ
อาชีพ เม่ือเรียนจบแลวตองสามารถประกอบอาชีพ
ได ซ่ึงองคประกอบของ WIL จะตองประกอบดวย  
3 ส  
ไดแก 1.ส-สถานศึกษา 2.ส-สถานประกอบการ 
และ 3.ส-สมาคมวิชาชีพ โดยคณะฯ ไดมีการจัดทํา
หลักสูตรท่ีสอดคลองกันกับหลักของ WIL ดังกลาว 
มีการรวมกันของท้ัง 3ส ในการจัดทําหลักสูตรครุ
ศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิตท้ัง 3 สาขาวิชา ไดฝก
ปฏิบัติการสอน ในชั้นปท่ี 5   
 
 
 

IED-Srivijaya 2.1-3-01 
รายงานผลการปฏิบัติการ
วิชาชีพครูสหกิจ 
 
 
 
 

 4. มีการติดตามประเมินผลการดําเนินงานในกิจกรรมท่ี
ดําเนินการอยางเปนระบบและมีการพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง 

     ผลการดําเนินงาน คณะฯ มีการติดตาม
ประเมินผลการดําเนินงานในการสงนักศึกษาออก
ปฏิบัติการสอน อยางเปนระบบ และมีการพัฒนา
อยางตอเนื่อง ไดแก การจัดใหนักศึกษาบันทึกการ
ปฏิบัติงานในแตละครั้ง แตละกิจกรรม แลวเขียน
เปนรายงานลงในแฟมบันทึกปฏิบัติการสอน และ
คณะฯ ไดจัดใหมีการติดตามประเมินผลการ

ใชหลักฐานเดียวกับ 
IED-Srivijaya 2.1-3-01 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

ดําเนินงานของนักศึกษาโดยการใชตารางการนิเทศ 
ใหกับอาจารยนิเทศก โดยอาจารยนิเทศกจะมีการ
บันทึก การใหคําแนะนําและแกปญหาในดานตาง ๆ 
ท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการสอน และจัดใหมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติการสอนจากอาจารยนิเทศก 
ครูพ่ีเลี้ยง และหัวหนาแผนกท่ีนักศึกษาออกไปฝก
ปฏิบัติการสอน  
 และคณะฯ ยังกําหนดใหนักศึกษาไดสง
รายงานการวิจัยในชั้นเรียน ท่ีเกิดจากการฝก
ปฏิบัติการสอน เพ่ือแกปญหาท่ีเกิดจากการสอน
หลังจากไดฝกปฏิบัติการสอนเสร็จสิ้นแลว 
 และคณะฯ ยังกําหนดใหนักศึกษาไดสง
รายงานการวิจัยในชั้นเรียน ท่ีเกิดจากการฝก
ปฏิบัติการสอน เพ่ือแกปญหาท่ีเกิดจากการสอน
หลังจากไดฝกปฏิบัติการสอนเสร็จสิ้นแลว 

 5. มีผลลัพธท่ีเกิดจากการดําเนินการจนเปนแนวปฏิบัติ
ท่ีดีเปนท่ียอมรับหรือไดรับการยกยอง 

     ผลการดําเนินงาน มีนักศึกษาไดรับรางวัล
ระดับชาติในประเด็นท่ีเก่ียวกับอัตลักษณ “บัณฑิต
นักปฏิบัติ ”โดยคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมฯ เปน
คณะ ท่ีผลิตบัณฑิตท่ีเปนครูชาง และนักถายทอด
เทคโนโลยี รวมถึงนักเทคโนโลยี ท่ีมีคุณธรรม
จริยธรรมซ่ึงสอดคลองกับหลักวิชาชีพ โดยในป
การศึกษา 2559 มีนักศึกษาไดรับรางวัลระดับชาติ
โครงการ “Teaching Academy 2017” ครั้งท่ี 6
วันท่ี 19-21 กุมภาพันธ 2560 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

คณะฯไดรางวัลดังนี้ คือ 
1.รางวัลชนะเลิศ การประกวดรีวิวประกอบ

เพลง 
2.รางวัลชนะเลิศ การประกวดรองเพลงไทย

ลูกทุง 
3.รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันสื่อ

IED-Srivijaya 2.1-5-01 
รายงานผล และภาพกิจกรรม
จากการดําเนินการจนเปนแนว
ปฏิบัติท่ีดีเปนท่ียอมรับหรือ
ไดรับการยกยอง 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 
ทําเครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

การสอน ประเภท Software 
4.รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันสื่อ

การสอน กลุมสาขาเครื่องกล/แมคคาทรอนิกส 
5.รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแขงขันการ

สอน กลุมสาขาวิชาไฟฟา / อิเล็กทรอนิกส / 
โทรคมนาคม 
 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

5 ขอ 5 ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 2.2 : กระบวนการจัดการเรียนการสอน ใชทักษะท่ีมีเทคโนโลยีเปนฐาน 
(Technology Based Education-Training)  

ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวฉารีฝะ  หัดยี  ตําแหนง หัวหนางานวิชาการและวิจัย 
      - นางสาวฤทัย  ประทุมทอง  ตําแหนง อาจารย 
      - นางสาวตวงรัก  จักรเจริญ  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3  ขอ 
มีการดําเนินการ 

4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 

1. กระบวนการเรียนการสอนใหความสําคัญกับ Technology 
Based และฝกทักษะในการทํางาน 
คณะฯ มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีใหความสําคัญกับการ
ใชเทคโนโลยีเปนฐาน โดยมี การจัดโครงการพัฒนาทักษะ
ดานวิชาชีพในสถานประกอบการ การพัฒนาอาจารยดาน
ทักษะและความเชี่ยวชาญดานระบบไฟฟาและมอเตอรใน
งานอุตสาหกรรม  ในสถานประกอบการทางดานผลิตภัณฑ
อาหารแปรรูป ณ บริษัท แปซิฟคแปรรูปสัตวน้ํา จํากัด 
อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 
 
 
 
 
 

IED-Srivijaya 2.2-1-01 
โครงการพัฒนาทักษะดาน
วิชาชีพในสถาน
ประกอบการ การพัฒนา
อาจารยดานทักษะและ
ความเชี่ยวชาญดานระบบ
ไฟฟาและมอเตอรในงาน
อุตสาหกรรม  ในสถาน
ประกอบการทางดาน
ผลิตภัณฑอาหารแปรรูป       
ณ บริษัท แปซิฟคแปรรูป
สัตวน้ํา จํากัด อําเภอเมือง 
จังหวัดสงขลา 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. นักศึกษาสามารถประยุกตใชความรู เครื่องมือ อุปกรณ ได
อยางมีประสิทธิภาพ 

     ผลการดําเนินงาน จากรายวิชาท่ีมีการเรียนการ
สอนในแตละหลักสูตร ไดใหนักศึกษาฝกปฏิบัติงานท่ีเปน
ทักษะ ทําใหนักศึกษาสามารถประยุกตใชความรู เครื่องมือ 
อุปกรณ ไดอยางมีประสิทธิภาพ หลักสูตรครุศาสตร
อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส 
หลังจากเรียนในรายวิชา โปรแกรมเมเบิลลอจิก
คอนโทรลเลอร ผานมาแลว ( PLC) ก็สงเสริมใหนักศึกษา
เขารวมการแขงขัน การควบคุมระบบอัตโนมัติดวย PLC 
และรายวิชา ไมโครคอนโทรลเลอร เม่ือนักศึกษาไดเรียนรู
การใชคําสั่งประเภทตาง ๆจนครบแลว นักศึกษาก็ตองคิด
โครงงานท่ีจะนําเซนเซอรไปประยุกตใชพรอมกับทําเปน
โครงงานเสนอพรอมชิ้นงาน เชน หุนยนตเดินตามเสน เปน
ตน 

IED-Srivijaya 2.2-2-01 
ภาพชิ้นงานท่ีผานการ
ประยุกตใชความรู 
เครื่องมือ อุปกรณไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 

3. นักศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดาน Technology 
Based กับชุมชน สังคม ภายใตการใหคําแนะนําของ
อาจารยผูสอน 

   ผลการดําเนินงานนักศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ดาน Technology Based กับชุมชนภายใตการให
คําแนะนําของอาจารยผูสอน ในวิชาโครง งาน และใน
รายวิชาอ่ืน ๆ ซ่ึงนักศึกษาก็สามารถนํา Technology 
ตางๆ มาใชในกระบวนการทํางานตามกระบวนการของการ
วิจัยไดอยางมีประสิทธิภาพ เชน  สาขาวิชาเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน ไดชวยในการพัฒนาชุดสื่อเรื่องพลังความ
เมตตาตอมานิซาไก  สําหรับศูนยการเรียนรู หมูบาน
เงาะปาซาไก บานทุงนารี อําเภอปาบอน จังหวัดพัทลุง 

IED-Srivijaya 2.2-3-01 
รายงานการพัฒนาชุดสื่อ
เรื่องพลังความเมตตาตอมา
นิซาไก สําหรับศูนยการ
เรียนรู หมูบานเงาะปาซาไก 
บานทุงนารี อําเภอปาบอน 
จังหวัดพัทลุง 

 
 
 

4. นักศึกษาใชหลัก Technology Basedในงานวิจัย โครงงาน 
กรณีศึกษา 
     ผลการดําเนินงาน  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ไดกําหนดใหหลักสูตรจัดกระบวนการเรียนการ
สอนในรายวิชา โครงการ ซ่ึงนักศึกษาสามารถนําเทคโนโลยี

IED-Srivijaya 2.2-4-01 
รายงาน การออกแบบและ
พัฒนาบรรจุภัณฑน้ําพริก 
ของโรงเรียนสงขลาพัฒนา
ปญญา จังหวัดสงขลา 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ตาง ๆ มาใชในกระบวนการของการวิจัยไดอยางมี
ประสิทธิภาพ เชน  สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได
ทําการออกแบบและพัฒนาบรรจุภัณฑน้ําพริก ของ
โรงเรียนสงขลาพัฒนาปญญา จังหวัดสงขลา 

 
 

5. ติดตามและประเมินผลกิจกรรมท่ีไดดําเนินการอยางเปน
ระบบและมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง ทําใหนักศึกษามีการ
พัฒนาการเรียนรูทักษะ วิชาชีพ 
     ผลการดําเนินงาน คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มีการติดตามและประเมินผลกิจกกรมท่ีได
ดําเนินการอยางเปนระบบและมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
ซ่ึงทําใหนักศึกษามีการพัฒนาการเรียนรูทักษะวิชาชีพไดแก 
การติดตามความกาวหนาของนักศึกษาในการทําปริญญา
นิพนธ ซ่ึงตั้งแตการกําหนดหัวขอโครงการ การรายงานผล
ความกาวหนาของโครงการ และการประเมินผล
ความสําเร็จของโครงการ เพ่ือจัดทําปริญญานิพนธของ
นักศึกษา 

IED-Srivijaya 2.2-5-01 
แบบฟอรมติดตามและ
ประเมินผลกิจกรรม/
รายงานความกาวหนาของ
การทําปริญญานิพนธ 
 
 
 
 
 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

5ขอ 5ขอ 5คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 2.3 : มีระบบและกลไกการสรางความเช่ียวชาญวิชาชีพ (Professional 
Oriented) ใหกับนักศึกษา  

ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นางสาวฉารีฝะ  หัดยี  ตําแหนง หัวหนางานวิชาการและวิจัย 
      - นายอนุกูล  นันทพุธ ตําแหนง หัวหนาสํานักงานคณบดี 
      - นางสาวฤทัย  ประทุมทอง  ตําแหนง อาจารย 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3  ขอ 
มีการดําเนินการ 

4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 

1. มีระบบและกลไกในการพัฒนาแนวทางการสรางความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ มีการนําสูการปฏิบัติและมีผลลัพธ
ชัดเจน 
     ผลการดําเนินงานคณะฯ ไดจัดใหนักศึกษาไดออกฝก
ประสบการณวิชาชีพครู  ณ สถานศึกษาดานอาชีวศึกษา 
และ ฝกงาน ณ สถานประกอบการซ่ึงเปนการสรางความ
เชี่ยวชาญวิชาชีพ ( Professional Oriented) ใหกับ
นักศึกษาตามพันธกิจของคณะฯ ในการสรางบัณฑิต
วิชาชีพครูชางอุตสาหกรรม และนักถายทอดเทคโนโลยี 
โดยคณะใชระบบและกลไกในการสรางความเชี่ยวชาญ
ดานวิชาชีพเดียวกับระบบและกลไกในการดําเนินการ
ดานสหกิจศึกษา 

ใชหลักฐานเดียวกับ 
IED-Srivijaya 2.1 

 2. มีแผนพัฒนาความเชี่ยวชาญทางดานวิชาชีพ 
     ผลการดําเนินงาน มีการวางแผนการพัฒนาความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยการออก ฝกประสบการณ

IED-Srivijaya 2.3-2-01 
แผนการเรียนรวมตลอด
หลักสูตร 

-125- 
 



 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

วิชาชีพครู และการฝกงาน บรรจุอยูในแผนการเรียนรวม
ตลอดหลักสูตรของทุกหลักสูตร 

 

 

3. มีการจัดสรรทรัพยากรในการสรางความเชี่ยวชาญดาน
วิชาชีพตามแผนท่ีไดกําหนดไว 
     ผลการดําเนินงาน คณะฯ ไดมีการจัดสรรทรัพยากร
ในการสรางความเชี่ยวชาญดานวิชาชีพตามแผนท่ีได
กําหนดไว ไดแกมีการจัดสรรงบประมาณสําหรับวัสดุฝก
ตาง ๆ ใหกับนักศึกษา สามารถฝกปฏิบัติทางดานชาง
อุตสาหกรรม ฝกปฏิบัติการสอนระหวางเรียน ฝก
ปฏิบัติการถายทําภาพยนตร เปนตน 

IED-Srivijaya 2.3-3-01 
แผนปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ 2559 และ
2560 
 

 

4. มีการจัดกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาความเชี่ยวชาญ
ทางดานวิชาชีพ และสงเสริมความเปนคนดีของสังคม 
     ผลการดําเนินงาน คณะ ฯ ไดจัดกิจกรรมสนับสนุน
การพัฒนาความเชี่ยวชาญทางดานวิชาชีพและสงเสริม
ความเปนคนดีของสังคม โดยจะแยกออกเปน 2 สวน คือ
สวนท่ี 1 เปนสวนท่ีสรางความเช่ียวชาญดานวิชาชีพ  
ซ่ึงจะใชกิจกรรมท่ีอยูในการฝกประสบการณสอน และ
การฝกงานของนักศึกษา เชน การปฐมนิเทศกอนออก
ปฏิบัติการสอน การนิเทศการสอน การแนะนํา การ
แกปญหาการปฏิบัติการสอนของนักศึกษา ฝกการทํา
วิจัยในสถานท่ีจริงจากกลุมตัวอยางจริงเพ่ือแกปญหาจาก
การสอน และในสวนของการฝกงานในสถาน
ประกอบการไดแก โครงเตรียมความพรอมการฝกงาน 
โครงเตรียมความพรอมนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ
ครูโครงการเสวนาสถานศึกษาเครือขายปฏิบัติการสอน
วิชาชีพครูสหกิจ  การออกฝกงานในสถานประกอบการ  
การรายงานการฝกงานหลังจากการฝกงานเสร็จ และ
โครงการประกวดวิจัยในชั้นเรียน ในสวนท่ี 2 คณะได
จัดทําโครงการตางๆ เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาเปนคนดี
ของสังคม เชน ออกแบบและพัฒนาบรรจุภัณฑน้ําพริก 
ของโรงเรียนสงขลาพัฒนาปญญา จังหวัดสงขลา 
 

สวนท่ี 1 ใชหลักฐาน
เดียวกับ 
IED-Srivijaya 2.1 
 
สวนท่ี 2 ใชหลักฐาน
เดียวกับ 
IED-Srivijaya 2.2-4-01 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 

5. มีการกํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานอยาง
เปนระบบ และมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
     ผลการดําเนินงาน คณะมีการกํากับ ติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินการอยางเปนระบบและมีการ
พัฒนาอยางตอเนื่องโดยอาศัยการติดตามและประเมินผล
การดําเนินงานในกิจกรรมท่ีดําเนินการอยางเปนระบบ 
เชน การออกนิเทศการฝกสอนของนักศึกษา และการ
ออกนิเทศการฝกงานของนักศึกษาในสถานประกอบการ 
ทําใหเห็นถึงภาพสะทอนจากสถานศึกษา และสถาน
ประกอบการ ซ่ึงคณะฯจะตองนํามาปรับปรุงหลักสูตร
และกระบวนการเรียนการสอนตอไป 

ใชหลักฐานเดียวกับ 
IED-Srivijaya 2.1 
 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

5 ขอ 5 ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 2.4 : งานวิจัยหรืองานสรางสรรคบนพ้ืนฐานภูมิปญาทองถิ่นหรือเพ่ือทองถิ่น 
ชนิดของตัวบงช้ี : ผลลัพธ 
การคิดรอบป : ปงบประมาณ 2559 (ปประเมิน 2559+1 ป) 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นายทวิชาติ  เย็นวิเศษ  ตําแหนง หัวหนางานวิจัย 
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี  ตําแหนง  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
ผลการดําเนินงาน: 
1. จํานวนโครงการวิจัยหรืองานสรางสรรค
ท้ังหมด 

12 

2. จํานวนโครงการวิจัยหรืองานสรางสรรค
บนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ินหรือเพ่ือ
ทองถ่ิน 

4 

3. รอยละของโครงการวิจัยหรืองาน
สรางสรรคบนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน
หรือเพ่ือทองถ่ิน (2/1)*100 

33.33 

4. คะแนนท่ีได (ขอ 3/30)*5 5 
 
เกณฑการประเมิน 

ผลรวมของโครงการวิจัยหรืองานสรางสรรคบนพ้ืนฐาน
ของภูมิปญญาทองถ่ินหรือเพ่ือทองถ่ิน 

Χ 100 จํานวนโครงการวิจัยท้ังหมด 

 

คะแนนท่ีได 
 

 

= 

โครงการวิจัยหรืองานสรางสรรคบน
พ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ินหรือเพ่ือ

ทองถ่ิน 

 

Χ 5 

30 
 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

รอยละ 30 รอยละ33.33 5คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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เอกสารหลักฐาน : 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

IED-Srivijaya 2.4-01 รายงานจํานวนบุคลากรคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  
ประจําปการศึกษา 2559 

IED-Srivijaya 2.4-02 สรุปจํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัย/งานสรางสรรค และสัญญารับทุนงานวิจัย  
(ทําสัญญาในปงบประมาณ 2560) 

 
จํานวนโครงการวิจัยหรืองานสรางสรรคบนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถิ่นหรือเพ่ือทองถิ่น 
1.โครงการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาสื่อภาพยนตรชุด  “ชุมชนเขมแข็งวิถีทองถ่ิน” ชุมชนบานทาหิน  อ.สทิงพระ  

จ.สงขลา   
2.โครงการวิจัย เรื่อง “การพัฒนากระบวนการผลิตน้ํามันชีวภาพจากวัสดุเหลือใชจากตนตาลโตนดในชุมชนทา

หิน จังหวัดสงขลา ” 
3.โครงการวิจัย เรื่อง “ การออกแบบระบบคัดแยกไขไกและบรรจุลงแผงแบบอัตโนมัติสําหรับกลุมเกษตรกรผู

เลี้ยงไกไขตําบลเกาะแตว จังหวัดสงขลา” 
4.โครงการวิจัย เรื่อง “การออกแบบและพัฒนาเตาอบคืนไฟเพ่ือวิสาหกิจชุมชนมีดพรานาปอ  ตําบลควนปริง

อําเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง ” 
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ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 2.5 : การสืบสานโครงการพระราชดําริ   
ชนิดของตัวบงช้ี : ผลลัพธ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร ตําแหนง รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นายจรัญ  ธรรมใจ  ตําแหนง หัวหนางานบริการวิชาการ 
      - นายกระวี  อนนตรี  ตําแหนง อาจารย 
      - นายอภิรพ  แกวมาก  ตําแหนง อาจารย 
      - นางสาวปาณิสรา  ถนนทิพย ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3  ขอ 
มีการดําเนินการ 

4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

 

1. มีการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โดยสภา
มหาวิทยาลัยไดมีการกําหนดการบริการวิชาการบน
พ้ืนฐานภูมิปญญาทองถ่ินและความตองการของชุมชน 
เปนประเด็นชี้นํา ปองกัน หรือแกปญหาของสังคมในดาน
ตางๆ เปนประเด็นท่ี 2 ของมหาวิทยาลัย โดยมอบหมาย
ใหฝายวิจัยและบริการวิชาการ ในการกํากับดูแลการ
ดําเนินงานดานบริการวิชาการ มีการสนับสนุนเงินทุนใน
การดําเนินงาน ภายใตโครงการการอนุรักษพันธุกรรมพืช
และการใชประโยชนจากกลวยตั้งแตลําตนจนถึงผลและใบ
ตามวิถีชุมชน ซ่ึงปการศึกษา 255๙ คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มีโครงการท่ีรวมกับ
มหาวิทยาลัยเพ่ือแกปญหาใหสังคมท่ีชี้นําปองกัน หรือ
แกปญหาของสังคม จํานวน 1 โครงการ ไดแก  
1) โครงการพัฒนาเครื่องผลิตเสนใยจากตนกลวย โดย

IED-Srivijaya2.5-1-01 
ภาพประกอบสํารวจขอมูล
อําเภอรัตภูมิ 
 
IED-Srivijaya2.5-1-02 
แผนแมบทโครงการ อพ.สธ. 
ระยะ 5 ปท่ีหก 
 
IED-Srivijaya2.5-1-03 
แผนปฏิบัติงานประจําป
งบประมาณ 2559  
 
IED-Srivijaya 2.5-1-04 
โครงการพัฒนาเครื่องผลิตเสน
ใยจากตนกลวย 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

คณะฯไดรวมแกปญหาของสังคมตามความตองการของ
ชุมชนโดยรอบรั้วมหาวิทยาลัย ในพ้ืนท่ี วิทยาลัยรัตภูมิ 
 อ.รัตภูมิ จ.สงขลา 
      การดําเนินโครงการสืบสานพระราชดําริ มีการ
ดําเนินงานตามระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก
สังคมและการบูรณาการ ตามคูมือการปฏิบัติงาน 
Srivijaya PM 05 “การบริการทางวิชาการแกสังคม ” มา
ใชเปนแนวทางในการดําเนินงานบริการวิชาการเพ่ือสราง
ความเขมแข็งตอชุมชนตามวงจรคุณภาพ ( PDCA) 
รายละเอียดดังนี้ 
      (Plan) มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ท่ีไดจาก
การสํารวจความตองการของชุมชน ท่ีสอดคลองกับแผน
กลยุทธของคณะฯ และมหาวิทยาลัย 
      (Do) มีการแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ
บริการวิชาการเพ่ือสรางความเขมแข็งของชุมชน โดยมี
ตัวแทนของหนวยงานตางๆ ในมหาวิทยาลัยเปนผูดําเนิน
โครงการบริการวิชาการ มีการดําเนินตามแผนท่ีไดกําหนด 
      (Check) เม่ือเสร็จสิ้นโครงการ คณะกรรมการ
ดําเนินงาน มีการประเมินผลตามตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ท่ี
กําหนด มีการจัดทํารายงานสรุปโครงการ มีการวิเคราะห
ปญหาท่ีเกิดข้ึนตลอดจนปจจัยแหงสําเร็จในการดําเนิน
โครงการ และหลังจากดําเนินโครงการมีการติดตาม
ประเมินผลกระทบและประโยชนของโครงการ 
      (Act) ผลจากการดําเนินโครงการ คณะกรรมการนํา
ผลการประเมินโครงการ มาวิเคราะหปญหาและอุปสรรค 
เพ่ือหาแนวทางพัฒนาโครงการ นําสูการปรับปรุงแกไข ใน
ปตอไป 

 
2. บรรลุเปาหมายตามแผนประจําปไมต่ํากวารอยละ 80 

 
- 

 
3. เปนแบบอยางหรือแหลงเรียนรูสําหรับชุมชนหรือทองถ่ิน 

 
- 

 4. มีผลกระทบท่ีเกิดประโยชนสรางคุณคาตอสังคมหรือทําให - 
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มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 

ชุมชน/องคกรมีความเขมแข็ง 
 

 
5. ไดรับการยกยองระดับชาติหรือนานาชาติ 

 
- 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

5 ขอ 1ขอ 1คะแนน ไมบรรลุเปาหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-132- 
 



 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

องคประกอบท่ี Srivijaya 3คุณภาพของหนวยงานสนับสนุน 
ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 3.1 : มีระบบและกลไกในการพัฒนาการปฏิบัติงาน  
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - ผศ.วิชาญ  เพชรมณี  ตําแหนง รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นายอนุกูล  นันทพุธ  ตําแหนง หัวหนาสํานักงานคณบดี 
      - นางสาวสิริพร  เลิศวิทยาวิวัฒนตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3  ขอ 
มีการดําเนินการ 

4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 
 
 
 
 

1. มีการกําหนดโครงสรางการบริหารงานภายในหนวยงาน มี
กําหนดภารกิจของหนวยงานตามโครงสรางอยางชัดเจน 
      คณะมี โครงสรางการแบงสวนราชการอยางชัดเจน  
โดยมีการกําหนดภารกิจของหนวยงานตามโครงสรางและ
มีคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบงานตาง ๆ ภายในคณะฯ 
 

IED-Srivijaya3.1.1-01  
โครงสรางการแบงสวนราชการ 
 
IED-Srivijaya3.1.1-02 
ภาระงานของหนวยงานสาย
สนับสนนุ 
 
IED-Srivijaya3.1.1-03 
คําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบงาน
ตางๆในคณะฯ 

 
 
 

2. มีการจัดทําคูมือการทํางานของหนวยงานท่ีครอบคลุมทุก
ภารกิจ 
งานบริหารและวางแผนไดรวบรวมขอมูลจากกลุมงาน
บริหารและวางแผน งานวิชาการและวิจัย และงานพัฒนา
นักศึกษา เพ่ือจัดทําคูมือการปฏิบัติงานของสํานักงาน

IED-Srivijaya3.1.-2-01 
คูมือการปฏิบัติงานของแตล ะ
หนวยงาน 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

คณบดี คณะคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี   
 
 
 
 

3. มีการแจกจายและประชาสัมพันธใหทุกสวนงานท่ี
เก่ียวของรับทราบ 
งานบริหารและวางแผนจัดทําคูมือการปฏิบัติงานของทุก
งานเสร็จเรียบรอยแลว มีการแจกจาย ใหกับบุคลากร
ภายในหนวยงานในตําแหนงหัวหนาสาขาและหัวหนา
หลักสูตร เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินงานตาม
ภาระหนาท่ี เพ่ือเปนแนวทางในการติดตองานและ
ปฏิบัติงาน 

IED-Srivijaya 3.1.3-01 
ใบเซ็นรับคูมือปฏิบัติงาน 
 
IED-Srivijaya 3.1.3-02  
Print out เว็บไซต เผยแพร
คูมือการปฏิบัติงาน 

 4. มีการปฏิบัติตามคูมือและปรับปรุงใหมใหทันสมัย
เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลง 
- 

- 

 5. มีงานวิจัยสถาบันท่ีกอใหเกิดประโยชนในการปฏิบัติงาน
ของหนวยงาน 
- 

- 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

5 ขอ 3ขอ 3คะแนน ไมบรรลุเปาหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 3.2 : ระดับความสําเร็จในการลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงานบริการ  
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - ผศ.วิชาญ  เพชรมณี  ตําแหนง รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นายอนุกูล  นันทพุธ  ตําแหนง หัวหนาสํานักงานคณบดี 
      - นางสาวสิริพร  เลิศวิทยาวิวัฒน  ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3  ขอ 
มีการดําเนินการ 

4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1. มีการกําหนดกระบวนงานท่ีตองการลดข้ันตอนและ
ระยะเวลาอยางนอย 2 กระบวนงานและประกาศข้ันตอน
และระยะเวลาในการบริการในแตละกระบวนงานใหทราบ
อยางชัดเจน รวมท้ังมีการดําเนินงานและเก็บขอมูลในการ
บริการอยางตอเนื่อง 
      1. บันทึกการขอใชหองประชุม 
      2. กระบวนการ การขออนุมัติใชโทรศัพท/โทรสาร
ผูรับผิดชอบไดจัดทํา Flowchart สําหรับกระบวนการลด
ข้ันตอนและระยะเวลา ดังกลาว คณะ ไดประกาศข้ันตอน
และระยะเวลาในการบริการในแตละกระบวนงานใหทราบ
อยางชัดเจน รวมท้ังมีการดําเนินงานและเก็บขอมูลในการ
บริการอยางตอเนื่อง 
 
 

IED-Srivijaya3.2-1-01  
บันทึกการขอใชหองประชุม 
 
IED-Srivijaya3.2-1-02  
กระบวนการ กา รขออนุมัติใช
โทรศัพท/โทรสาร 
 
IED-Srivijaya3.2-1-03 
บันทึกขอความเวียนแจง
กระบวนการแกสาขาทุกสาขา 
 
IED-Srivijaya3.2-1-04 
แบบจัดเก็บขอมูลผูใชบริการและ
ระยะเวลาใหบริการ บันทึกการขอ
ใชหองประชุม และกระบวนการ
การขออนุมัติใชโทรศัพท/โทรสาร 

 2. สามารถลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงานไมนอย ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

มีการ 
ดําเนินการ 

ทํา
เครื่องหมาย
หนาขอที่
ดําเนินการ) 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 
 
 
 

กวารอยละ 20 
เปนไปตามผลการดําเนินงานขอท่ี 3 
 

IED-Srivijaya3.2-1-01 
 
ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
IED-Srivijaya3.2-1-02  
 
IED-Srivijaya3.2-2-01 
แสดงการคํานวณ รอยละของ
ระยะเวลาท่ีลดลดข้ันตอนและ
ระยะเวลา 
 

 
 
 
 
 

3. สามารถลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงานไมนอย
กวารอยละ 30 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีสามารถลด
ข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงานไมนอยกวารอยละ 
30   

ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
IED-Srivijaya3.2-2-01 
 
 

 
 
 

4. จํานวนผูรบับริการไดรับบริการตามรอบระยะเวลา
มาตรฐานไมนอยกวารอยละ 70 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีสามารถ
สรุปผลจากจํานวนผูรับบริการไดรับบริการตามรอบ
ระยะเวลามาตรฐานไมนอยกวารอยละ 70  

ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
IED-Srivijaya3.2-2-01 
 

 
 

5. จํานวนผูรบับริการไดรับบริการตามรอบระยะเวลา
มาตรฐานไมนอยกวารอยละ 90 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีสามารถ
สรุปผลจากจํานวนผูรับบริการไดรับบริการตามรอบ
ระยะเวลามาตรฐานไมนอยกวารอยละ 90 

ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
IED-Srivijaya3.2-2-01 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

5 ขอ 5ขอ 5คะแนน บรรลุเปาหมาย 
 

 
ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 3.3 : รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ชนิดของตัวบงช้ี : ผลลัพธ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ : 1. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก  

      - ผ.ศวิชาญ  เพชรมณี  ตําแหนง รองคณบดีฝายบริหารและวางแผน 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก  
      - นายอนุกูล  นันทพุธ  ตําแหนง หัวหนาสํานักงานคณบดี 
      - นางสาวสิริพร  เลิศวิทยาวิวัฒน  ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
      - นางสาวฤทัยรัตน  สุวรรณเรืองศรี ตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ไมนอยกวารอยละ 

65 
ไมนอยกวารอยละ 

70 
ไมนอยกวารอยละ 

75 
ไมนอยกวารอยละ 

80 
ไมนอยกวารอยละ 

85 
 
ผลการดําเนินงาน: 
การประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการ 3 ดาน 
1. ดานกระบวนกรข้ันตอนการใหบริการ รอยละ  95.34 
2. ดานเจาหนาท่ีผูใหบริการ รอยละ  98.43 
3. ดานสิ่งอํานวยความสะดวก รอยละ  81.77 
เฉลี่ยท้ัง 3 ดาน รอยละ  91.84 
4. จํานวนผูรับบริการท่ีมีความพึงพอใจในระดับดี 
(3.51) ข้ึนไป (คน) 

70 คน 

5. จํานวนผูรับบริการท่ีตอบแบบสํารวจความพึง
พอใจท้ังหมด (คน) 

75  คน 

6. รอยละของผูรับบริการท่ีมีความพึงพอใจในระดับดี 
(3.51) ข้ึนไป (ขอ 4 / ขอ 5)*100 

รอยละ 93.33 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

รอยละ 85 รอยละ91.84 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
 

 
เอกสารหลักฐาน : 

หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 
IED-Srivijaya 3.3-1-01   ผลประเมินความพึงพอใจดานกระบวนการ ข้ันตอนการใหบริการ 
IED-Srivijaya 3.3-1-02   ผลประเมินความพึงพอใจดานเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
IED-Srivijaya 3.3-1-03  ผลประเมินความพึงพอใจดานสิ่งอํานวยความสะดวก 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

องคประกอบท่ี Srivijaya 4สถานศึกษา 3 ดี (3D) 
ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 4.1 : การบริหารจัดการสถานศึกษา 3 ดี   
ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ :๑. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก 

      - นายจักรกฤษฎ แกวประเสริฐตําแหนง รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก 
      - นางวรลักษณ  แกวเอียด  ตําแหนง หัวหนางานพัฒนานักศึกษา 
      - นายณัฐวุฒิ  สุภารัตน  ตําแหนง อาจารย 
      - นางสาวภารดี  พงศจินตตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ขอ 
มีการดําเนินการ 

2 ขอ 
มีการดําเนินการ 

3  ขอ 
มีการดําเนินการ 

4 ขอ 
มีการดําเนินการ 

5ขอ 
 
ผลการดําเนินงาน: 
ผลการ

ดําเนินการ 
ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 

หมายเลขและรายการ
เอกสาร 

 

1 มีการวางแผนพัฒนาสถานศึกษาตามแนวนโยบาย
สถานศึกษา 3 ดี ( 3D) และสงเสริมสนับสนุนท้ังทรัพยากร  
สิ่งอํานวยความสะดวกและบุคคล 

ผลการดําเนินงาน 
       คณะฯ มีการวางแผนพัฒนาสถานศึกษาตาม
แนวนโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) และสงเสริมสนับสนุนท้ัง
ทรัพยากร  สิ่งอํานวยความสะดวกและบุคคล โดยไดกําหนด
โครงการ /กิจกรรมท่ีสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรม       
สถานศึกษา 3 ดี (3D) ไวในแผนการจัดกิจกรรม/โครงการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
โดยมีกิจกรรมท่ีมีการดําเนินการตามแผน ดังนี้ 

1. โครงการเลือกตั้งสโมสรนักศึกษา ประจําป
การศึกษา 2560 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

          และโครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 มี      
1 โครงการคือ โครงการเขาคายคุณธรรม 

IED-Srivijaya 4.1-1-01
แผนการจัดกิจกรรม/โครงการ
ประจําป ประจําปการศึกษา 
2559 
 
IED-Srivijaya4.1-1-02 
สรุปผลการจดักิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจําปการศึกษา 
2559 
 

IED-Srivijaya4.1-1-03 
แผนปฏิบัติงาน ประจําป
งบประมาณ 2559 
 

IED-Srivijaya 4.1-1-04
แผนการจัดกิจกรรม/โครงการ
ประจําปการศึกษา 2558 
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ผลการ
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 
IED-Srivijaya4.1-1-05 
สรุปผลการจดักิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจําปการศึกษา 
2558 

 

2 จัดการเรียนรู จัดกิจกรรมดานประชาธิปไตย ดานคุณธรรม 
จริยธรรมและดานภูมิคุมกันภัยจากยาเสพติด 

ผลการดําเนินงาน 
      คณะฯ ไดมีการจัดการเรียนรู ซ่ึงระบุการวัดพฤติกรรม
ดานคุณธรรม จริยธรรมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของแตละ
รายวิชาใน มคอ. 3 ท่ีครอบคลุมมาตรฐาน 3 ดี  (3D) ท้ัง 3 
ดานคือ 
ดานการสงเสริมกิจกรรมดานประชาธิปไตย ผานกิจกรรมใน
โครงการ “เลือกตั้งสโมสรนักศึกษา ประจําปการศึกษา 
2560” เม่ือวันท่ี 5เมษายน 2560 
 
ดานคุณธรรมจริยธรรม ผานกิจกรรมในโครงการ “เขาคาย
คุณธรรม” เม่ือวันท่ี 4-5 สิงหาคม 2559 
 
ดานภูมิคุมกันภัยจากยาเสพติด  ผานกิจกรรมใน โครงการ 
“อบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา” เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2560 

IED-Srivijaya4.1-2-01 
มคอ. 3 วิชาการพัฒนา
หลักสูตร 
 
IED-Srivijaya4.1-2-02 
รายงานผลการดําเนิน
โครงการเลือกตั้งสโมสร
นักศึกษา ประจําปการศึกษา 
2560 
 
IED-Srivijaya4.1-2-03 
รายงานผลการดําเนิน
โครงการเขาคายคุณธรรม 
 
IED-Srivijaya4.1-2-04 
รายงานผลการดําเนิน
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ปองกันและแกไขปญหายา
เสพติดในสถานศึกษา 

 

3 พัฒนาคณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีองคความรู
และทักษะการปฏิบัติงานเพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 3 ดี 
(3D) อยางมีคุณภาพ  
          การดําเนินงาน 
          คณะฯ ไดมีการพัฒนาคณาจารยและบุคลากร
ทางการศึกษา โดยจัดโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตาม
แนวนโยบาย 3 ดี (3D) มีโครงการดังนี้ 
          1. โครงการเลือกตั้งสโมสรนักศึกษา ประจําป
การศึกษา 2560 เม่ือวันท่ี 5เมษายน 2560 โดยมีอาจารย
และเจาหนาท่ีเขารวมโครงการจํานวน 5 คน และนักศึกษา
เขารวมโครงการจํานวน 355 คน โดยแบงเปน หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการจํานวน 40 คน หลักสูตร

IED-Srivijaya4.1-3-01 
หนังสือ039/2559 เรื่องขอ
เชิญเขารวมโครงการเขาคาย
คุณธรรม 
 
IED-Srivijaya4.1-3-02 
ประชาสัมพันธโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดใน
สถานศึกษาและโครงการ
โครงการเลือกตั้งสโมสร
นักศึกษา ประจําปการศึกษา 
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ผลการ
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 
สาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกสจํานวน 31 คน  
หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม
จํานวน 161 คน หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชนจํานวน 88 คน และหลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีปโตรเลียมจํานวน 35 คน 
          2. โครงการ “เขาคายคุณธรรม” เม่ือวันท่ี 4-5 
สิงหาคม 2559โดยมีอาจารยและเจาหนาท่ีเขารวมโครงการ
จํานวน 32 คน และนักศึกษาเขารวมโครงการจํานวน 259 
คน โดยแบงเปน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
จํานวน 31 คน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมแมคคาทรอนิกส
จํานวน  27 คน  หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคมจํานวน 71 คน หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชนจํานวน 99 คน และหลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียมจํานวน 31 คน 
         3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดในสถานศึกษา เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2560  
โดยมีอาจารยและเจาหนาท่ีเขารวมโครงการจํานวน 8 คน 
และนักศึกษาเขารวมโครงการจํานวน 77 คน โดยแบงเปน 
หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนจํานวน 43 คน 
และหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียมจํานวน 34 คน 
คณะฯ ไดสงเจาหนาท่ีจํานวน 2 คน เขารวมโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข รวมกับ     
กองพัฒนานักศึกษา ณ โรงพยาบาลธัญญารักษสงขลา    
ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา และ หองประชุม
กินรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  เม่ือวันท่ี    
29 – 30 พฤษภาคม 2560 

2560 ลงในเว็บเพจให
คณาจารยและเจาหนาท่ี
ทราบ 
 
IED-Srivijaya4.1-3-03 
หนังสือเชิญและแบบตอบ
รับเขารวมโครงการสถานศึกษา
สีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
 
 
 
 

 

4 ใหความรวมมือกับทุกฝาย ในการดําเนินงานตามนโยบาย
คุณภาพสถานศึกษา 3ดี (3D) 

ผลการดําเนินงาน 
      มีการสอดแทรกกิจกรรม 3 ดี (3D)ในโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2560 
คณะฯ ไดสงเจาหนาท่ีจํานวน 2 คน เขารวมโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข รวมกับกอง
พัฒนานักศึกษา ณ โรงพยาบาลธัญญารักษสงขลา  ตําบล

IED-Srivijaya4.1-4-01 
หนังสือเชิญและแบบตอบ
รับเขารวมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 
 
ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
IED-Srivijaya4.1-3-03 
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ผลการ
ดําเนินการ 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน 
หมายเลขและรายการ

เอกสาร 
เกาะแตว อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา และ หองประชุมกินรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  เม่ือวันท่ี 29 – 30 
พฤษภาคม 2560 
       คณะฯ มีสวนรวมกับมหาวิทยาลัยในการเปนหนวย
เลือกตั้งกรรมการสภานักศึกษา และนายกองคการนักศึกษา 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เม่ือวันท่ี      
19 เมษายน 2560 
 

หนังสือเชิญและแบบตอบ
รับเขารวมโครงการสถานศึกษา
สีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
 
IED-Srivijaya4.1-4-02 
ประกาศมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการไดมา
ซ่ึงกรรมการสภานักศึกษา 
 

IED-Srivijaya4.1-4-03 
ประกาศมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง คุณสมบัติ หลักเกณฑ 
วิธีการเลือกตั้งนายกองคการ
นักศึกษา และอุปนายกองคการ
นักศึกษาประจําวิทยาเขต 

 

5 กํากับ ติดตาม ใหสถานศึกษาพัฒนาหรือมีนวัตกรรมสงเสริม
ใหการดําเนินงานตามมาตรฐานสถานศึกษา 3 ดี (3D) 

ผลการดําเนินงาน 
คณะกรรมการจัดทําแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติงาน

ประจําป ตามคําสั่งคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี โดยคณะกรรมการไดประเมินผลการดําเนินการ 
ตามมาตรฐานสถานศึกษา 3 ดี ( 3D) ประจําปการศึกษา 
2559 และไดสรุปผลการประเมินและมาตรการในการกํากับ 
ติดตาม พัฒนาและนวัตกรรมสงเสริมใหการดําเนินการตาม
มาตรฐาน 3 ดี (3D) ในปการศึกษา 2560 ตอไป 
 

IED-Srivijaya4.1-5-01 
สรุปผลการดําเนินงาน
โครงการท้ัง 3 โครงการ
ประจําปการศึกษา 2559 
 
IED-Srivijaya4.1-5-02 
ประกาศคณะ เรื่องมาตรการ 
กํากับ ติดตามใหสถานศึกษา 
พัฒนาหรือมีนวัตกรรม
สงเสริมใหการดําเนินการตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 3 ดี 
(3D) 

 
ผลการประเมินตนเองปนี้ 

เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

5 ขอ 5 ขอ 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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ตัวบงช้ีท่ี Srivijaya 4.2 : ผลท่ีเกิดกับผูเรียนตามนโยบาย 3 ดี (3D) มีความรู เจตคติท่ีดี ตลอดจนเกิด
พฤติกรรมตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงคท้ัง 3 ดาน 

ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 
การคิดรอบป : ปการศึกษา 2559 
ผูรับผิดชอบ :๑. ผูกํากับตัวบงชี้ ไดแก 

      - นายจักรกฤษฎ แกวประเสริฐตําแหนง รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา 
  2. ผูท่ีรับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน ไดแก 
      - นางวรลักษณ  แกวเอียด  ตําแหนง หัวหนางานพัฒนานักศึกษา 
      - นายณัฐวุฒิ  สุภารัตน  ตําแหนง  อาจารย 
      - นางสาวภารดี  พงศจินตตําแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

 
เกณฑการประเมิน: 5 ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนินการ 

1 ดาน 
- มีการดําเนินการ 

2ดาน 
- มีการดําเนินการ 

3 ดาน 
 
ผลการดําเนินงาน: 
ผลการ

ดําเนินกา
ร 

ขอ การดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน หมายเลขและรายการเอกสาร 

 

1-3 มีกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3ดี (3D) จํานวน 3 ดาน 
ผลการดําเนินงาน 
คณะฯ ไดจัดมีการจัดโครงการเลือกตั้งสโมสรนักศึกษา 

ประจาํป 2560 เม่ือวันท่ี 5เมษายน 2560  ซ่ึงเปนการสนั
นโยบายสถานศึกษา 3ดี (3D) ในดานการสงเสริมกิจกรรมดาน
ประชาธิปไตย 
คณะฯ ไดจัดมีการจัดโครงการเขาคายคุณธรรม เม่ือวันท่ี 3-4 
สิงหาคม 2559  ซ่ึงเปนการสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา  
3ดี (3D) ในดานคุณธรรมจริยธรรม 
คณะฯ ไดจัดมีการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันแล
แกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 
2560 ซ่ึงเปนการสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3ดี ( 3D) ใน
ดานภูมิคุมภัยจากยาเสพติด 
 

ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
IED-Srivijaya4.1-2-02 
รายงานผลการดําเนินโครงการ
เลือกตั้งสโมสรนักศึกษา 
ประจําปการศึกษา 2560 
 
ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
IED-Srivijaya4.1-2-03 
รายงานผลการดําเนินโครงการ
เขาคายคุณธรรม 
 
ใชหลักฐานเดียวกันกับ 
IED-Srivijaya4.1-2-04 
รายงานผลการดําเนินโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 
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เอกสารหลักฐาน 
1. IED-Srivijaya4.1-1-01 แผนการจัดกิจกรรม/โครงการประจําป ประจําปการศึกษา 2559 
2. IED-Srivijaya4.1-1-02 สรุปผลการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 
3. IED-Srivijaya4.1-1-03 แผนปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ 2559 
4. IED-Srivijaya4.1-1-04 แผนการจัดกิจกรรม/โครงการประจําปการศึกษา 2558 
5. IED-Srivijaya4.1-1-05 สรุปผลการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจําปการศึกษา 2558 
6. IED-Srivijaya4.1-2-01 มคอ. 3 วิชาการพัฒนาหลักสูตร 
7. IED-Srivijaya4.1-2-02 รายงานผลการดําเนินโครงการเลือกตั้งสโมสรนักศึกษา ประจําปการศึกษา 

2560 
8. IED-Srivijaya4.1-2-03 รายงานผลการดําเนินโครงการเขาคายคุณธรรม 
9. IED-Srivijaya4.1-2-04 รายงานผลการดําเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพ

ติดในสถานศึกษา 
10. IED-Srivijaya4.1-3-01หนังสือ 039/2559 เรื่องขอเชิญเขารวมโครงการเขาคายคุณธรรม 
11. IED-Srivijaya4.1-3-02 ประชาสัมพันธโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

ในสถานศึกษาและโครงการโครงการเลือกตั้งสโมสรนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2560 ลงในเว็บเพจให
คณาจารยและเจาหนาท่ีทราบ 

12. IED-Srivijaya4.1-3-03 หนังสือเชิญและแบบตอบรับเขารวมโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข  

13. IED-Srivijaya4.1-4-01 หนังสือเชิญและแบบตอบรับเขารวมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

14. IED-Srivijaya4.1-4-02 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการไดมา
ซ่ึงกรรมการสภานักศึกษา 

15. IED-Srivijaya4.1-4-03 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง คุณสมบัติ หลักเกณฑ 
วิธีการเลือกตั้งนายกองคการนักศึกษา และอุปนายกองคการ          

16. IED-Srivijaya4.1-5-01 สรุปผลการดําเนินงานโครงการท้ัง 3 โครงการ ประจําปการศึกษา 2559 
17. IED-Srivijaya4.1-5-02 ประกาศคณะ เรื่องมาตรการ กํากับ ติดตามใหสถานศึกษา พัฒนาหรือมี

นวัตกรรมสงเสริมใหการดําเนินการตามมาตรฐานสถานศึกษา 3 ดี (3D) 
 
 
  

ผลการประเมินตนเองปนี้ 
เปาหมาย ผลดําเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

3 ดาน  3 ดาน 5 คะแนน บรรลุเปาหมาย 
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บทท่ี 3 การสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

3.1 วิเคราะหผลการประเมินตนเอง ระดับคณะ ปการศึกษา 2559 
ตารางท่ี 1 แสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จําแนกรายตัวบงชี้ ระดับคณะ 

ตัวบงช้ี ชนิดตัวบงช้ี เปาหมาย 
ผลการดําเนินงาน 

คะแนนการ
ประเมินตนเอง 

ตัวตั้ง ผลลัพธ 
(%หรือสัดสวน) ตัวหาร 

ตัวบงชี้ท่ี 1.1 คํานวณ 3.51 15.90 3.18 3.18 
5 

ตัวบงชี้ท่ี 1.2 คํานวณ รอยละ 22 4x100 รอยละ 9.76 1.22 
41 

ตัวบงชี้ท่ี 1.3 คํานวณ รอยละ 42 5x100 รอยละ 12.20  1.02 
41 

ตัวบงชี้ท่ี 1.4 คํานวณ รอยละ 10 17.52-30x100 รอยละ -๔๒.00 5 
20 

20.84-20x100 รอยละ 5.00 
20 

ตัวบงชี้ท่ี 1.5 6 ขอ 6 ขอ - 6 ขอ 5 
ตัวบงชี้ท่ี 1.6 6 ขอ 6 ขอ - 6 ขอ 5 
ตัวบงชี้ท่ี 2.1 6 ขอ 6 ขอ - 6 ขอ 5 
ตัวบงชี้ท่ี 2.2 คํานวณ รอยละ 1.67 50,768 x5 4.23 4.23 

60,000 
ตัวบงชี้ท่ี 2.3 คํานวณ รอยละ 22 12.68x5 รอยละ 12.68 2.11 

30 
ตัวบงชี้ท่ี 3.1 6 ขอ 6 ขอ - 6 ขอ 5 
ตัวบงชี้ท่ี 4.1 7 ขอ 6 ขอ - 6 ขอ 5 
ตัวบงชี้ท่ี 5.1 7 ขอ 7 ขอ - 7 ขอ 5 
ตัวบงชี้ท่ี 5.2 5 ขอ 6 ขอ - 6 ขอ 5 

เฉล่ียรวม 13 ตัวบงช้ี    3.98 
Srivijaya 1.1 5 ขอ 5 ขอ - 5ขอ 5 
Srivijaya 2.1 5 ขอ 5 ขอ - 5 ขอ 5 
Srivijaya2.2 5 ขอ 5 ขอ - 5 ขอ 5 
Srivijaya2.3 5 ขอ 5 ขอ - 5 ขอ 5 
Srivijaya2.4 คํานวณ รอยละ 30 4x100 รอยละ 33.33 5 

12 
Srivijaya2.5 5 ขอ 5 ขอ - 1ขอ 1 
Srivijaya3.1 5 ขอ 5 ขอ - 3 ขอ 3 
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ตัวบงช้ี ชนิดตัวบงช้ี เปาหมาย 
ผลการดําเนินงาน 

คะแนนการ
ประเมินตนเอง 

ตัวตั้ง ผลลัพธ 
(%หรือสัดสวน) ตัวหาร 

Srivijaya3.2 5 ขอ 5 ขอ - 5 ขอ 5 
Srivijaya3.3 คํานวณ รอยละ 85 - รอยละ 91.84 5 

Srivijaya4.1 5 ขอ 5 ขอ - 5 ขอ 5 
Srivijaya4.2 3 ดาน 3 ดาน - 3 ดาน 5 

เฉล่ียรวม 11 ตัวบงช้ี    4.45 
เฉล่ียรวม
ท้ังหมด 

13+11  
ตัวบงช้ี 

   4.20 
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ตารางท่ี 2 แสดงการวิเคราะหผลการประเมินระดับคณะ จําแนกรายองคประกอบ ระดับคณะ 

องคประกอบคุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

ตัว
บงชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.00-1.50    การดําเนินงานตอง
ปรับปรุงเรงดวน 
1.51-2.50   การดําเนินงานตอง
ปรับปรุง 
2.51-3.50     การดําเนินงาน
ระดับพอใช 
3.51-4.50    การดําเนินงานระดับ
ดี 
4.51-5.00   การดําเนินงานระดับ
ดีมาก 

1 การผลิตบัณฑิต 6 2.41 5.00 3.18 3.40 การดําเนินงานระดับพอใช 

2 การวิจัย 3 4.23 5.00 2.11 3.78 การดําเนินงานระดับด ี

3 การบริการวิชาการ 1 - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

4 การทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

1 - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

5  การบริหารจัดการ 2 - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

เฉลี่ย  5 องคประกอบ 13 2.87 5.00 2.65 3.98 การดําเนินงานระดับดี 

ผลการประเมิน 
 

การ
ดําเนิน 

งานพอใช 

การ
ดําเนินงาน

ดีมาก 

การ
ดําเนินงาน
พอใช   

Srivijaya1 ระบบและ
กลไกการประกันคุณภาพ 

1 - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

Srivijaya2 อัตลักษณของ 
มทร.ศรีวิชัย 

5 - 5.00 3.00 4.20 การดําเนินงานระดับด ี

Srivijaya3 คุณภาพของ
หนวยงานสนับสนุน 

3 - 4.00 5.00 4.33 การดําเนินงานระดับดี 

Srivijaya4 สถานศึกษา 3 
ดี (3D) 

2 - 5.00 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

เฉลี่ย Srivajaya 11 - 4.75 3.67 4.45 การดําเนินงานระดับด ี

ผลการประเมิน 
  

ดีมาก ดี 
  

เฉลี่ย 9 องคประกอบ 24 2.85 4.87 3.26 4.20 การดําเนินงานระดับดี 
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องคประกอบคุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

ตัว
บงชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.00-1.50    การดําเนินงานตอง
ปรับปรุงเรงดวน 
1.51-2.50   การดําเนินงานตอง
ปรับปรุง 
2.51-3.50     การดําเนินงาน
ระดับพอใช 
3.51-4.50    การดําเนินงานระดับ
ดี 
4.51-5.00   การดําเนินงานระดับ
ดีมาก 

ผลการประเมิน 
 

พอใช ดีมาก พอใช 
  

 
3.2 การวิเคราะหจุดเดนและจุดท่ีควรพัฒนา 
องคประกอบท่ี 1 : การผลิตบัณฑิต 
จุดเดน 
- 
จุดท่ีควรพัฒนา 

กิจกรรม/โครงการท่ีจัดเพ่ือพัฒนาใหนักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการ

เรียนรู มีการดําเนินงานท้ังโดยมหาวิทยาลัย โดยคณะ และหลักสูตร จึงควรวางแผนรวมกัน

เพ่ือการพัฒนานักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูไดอยางมีเปาหมาย ไมซํ้าซอนเกินความ

จําเปนและสามารถพัฒนานักศึกษาไดครบถวน ครอบคลุมตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี

หลักสูตรกําหนด 

องคประกอบท่ี 2 : การวิจัย 
จุดเดน 
- 
จุดท่ีควรพัฒนา 

งบประมาณสนับสนุนการทําวิจัยท้ังหมด มาจากงบประมาณของคณะ คณะควรเสริมสราง

ศักยภาพในการทําวิจัยของอาจารยเพ่ือการของบประมาณสนับสนุนการทําวิจัยจาก

หนวยงานภายนอก 
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องคประกอบท่ี 3 : การบริการวิชาการ 
จุดเดน 

1. โครงการบริการวิชาการของคณะ เปนไปตามความตองการของผูรับบริการวิชาการ ท่ี

สามารถเสริมสรางความเขมแข็งใหกับหนวยงานภายนอก ชุมชนและสังคม 

2. อาจารยมีศักยภาพ สามารถนําความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขาไปจัดใหบริการวิชาการ และ

สามารถนําไปตอยอดเปนความสําเร็จของคณะในระดับชาติ 

จุดท่ีควรพัฒนา 
1. การบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย ยังเห็นผลของการบูรณา

การไมชัดเจน  การจัดบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย ควรตั้ง

วัตถุประสงคของการบูรณาการ ออกแบบการบูรณาการท่ีกอใหเกิดการสงเสริม ตอยอดกัน

ระหวางพันธกิจท่ีบูรณาการ และประเมินความสําเร็จของการบูรณาการตามวัตถุประสงค 

ท้ังนี้ตองสามารถเห็นผลลัพธของการบูรณาการท่ีเปนรูปธรรม 

2. การจัดโครงการบริการวิชาการของคณะเนนแบบใหเปลา ซ่ึงคณะสามารถใชความเชี่ยวชาญ

เฉพาะสาขาของอาจารย มาจัดบริการวิชาการท่ีสามารถสรางรายไดใหกับคณะ 

องคประกอบท่ี 4 : การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จุดเดน 
- 
จุดท่ีควรพัฒนา 

1. คณะดําเนินการดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมผานสํานักงานคณบดีและกิจกรรม

นักศึกษา ควรสงเสริมใหอาจารยเขามามีสวนรวมรับผิดชอบดําเนินการดานการทํานุบํารุง

ศิลปะและวฒันธรรมผานการบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา 

2. การนําผลการประเมินกิจกรรม/โครงการดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไปปรับปรุง

แผนหรือกิจกรรม/โครงการดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ควรเนนในเชิงคุณภาพ

ของการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของแผน มากกวาการปรับปรุงดานการจัดการจัด

กิจกรรม/โครงการ 

 
องคประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ 
จุดเดน 

1. ผูบริหารมีวิสัยทัศน และมีความมุงม่ันในการบริหารคณะเพ่ือใหมีคุณภาพ 

2. มีคูความรวมมือท่ีมีศักยภาพ และมีทรัพยากรท่ีคณะสามารถนํามาตอยอดการดําเนินงาน

ตามพันธกิจได 
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จุดท่ีควรพัฒนา 
1. คณะควรนําแผนยุทธศาสตรของคณะมาเปนเครื่องมือในการพัฒนาคณะสูวิสัยทัศน โดย

เชื่อมโยงกับแผนกลยุทธทางการเงินเพ่ือใหสามารถบริหารงบประมาณสูผลลัพธท่ีตองการ 

ท้ังนี้ควรกําหนดคาเปาหมายตามตัวบงชี้ของแผนกลยุทธเปนรายปตั้งแตเริ่มแผนจนสิ้นสุด

แผน และถายโยงไปสูแผนปฏิบัติการประจําปตามพันธกิจไดอยางสอดคลองกัน 

2. การวิเคราะหความเสี่ยงของคณะ ความเสี่ยงบางเรื่องเปนปญหาของการทํางานประจําซ่ึง

แกไขไดดวยการควบคุมภายใน  การวิเคราะหความเสี่ยงเพ่ือจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง 

ควรเปนความเสี่ยงท่ีสงผลตอความสําเร็จตามเปาประสงคของประเด็นยุทธศาสตรของคณะ 

และเนนจัดการความเสี่ยงท่ีเกิดจากปจจัยภายนอก 

3. การจัดการความรู ควรดําเนินการดังนี้ 

3.1. วิเคราะหประเด็นยุทธศาสตรดานการผลิตบัณฑิตและการวิจัย จากนั้นวิเคราะหองค

ความรูท่ีตองการเพ่ือผลักดันใหเกิดความสําเร็จตามประเด็นยุทธศาสตร 

3.2. กําหนดประเด็นความรูและกลุมเปาหมายท่ีตองการใชความรูนั้น 

3.3. คนหาบุคคลท่ีมีแนวปฏิบัติท่ีดีตามความรูนั้น เพ่ือสกัดความรูออกมา 

3.4. คนหาความรูจากภายนอก  แลวนําความรูจากแนวปฏิบัติท่ีดี (ขอ 3.3) และความรู

จากภายนอกมาสังเคราะห 

3.5. จัดเก็บเปนทุนความรู พรอมเผยแพรไปยังกลุมเปาหมายเพ่ือใหนําองคความรูนั้นไปใช

ในการทํางาน 

3.6. ติดตามผลการนําความรูไปใชของกลุมเปาหมาย 

3.7. สรุปผลการจัดการความรู 

4. วางแผนชวงเวลาการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร เพ่ือสามารถนําผลการ

ประเมินเขาสูท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณากอนการประเมินคุณภาพ

ระดับคณะ 
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ภาคผนวก 

1. รายการขอมูลพื้นฐาน Common Data Set ท่ีจัดเก็บในระบบ CHE QA Online 
2. ขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผลงานทางวิชาการและงานสรางสรรค 
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รายการขอมูลพ้ืนฐาน Common Data Set ท่ีจัดเก็บในระบบ CHE QA Online ปการศึกษา 2559 
 

ลําดับ ชุดขอมูล ชื่อขอมูลพ้ืนฐาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 

จํา
นว

นห
ลัก

สูต
ร จํานวนหลักสูตรท่ีเปดสอนท้ังหมด 5 

2  -ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 0 

3  -ระดับปริญญาตร ี 5 

4  -ระดับปริญญาโท - 

5 

จํา
นว

นนั
กศ

ึกษ
า 

 จํานวนนักศึกษาปจจุบันท้ังหมดทุกระดับการศึกษา 915 

6  -จํานวนนักศึกษาปจจุบันท้ังหมด-ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง - 

7  -จํานวนนักศึกษาปจจุบันท้ังหมด - ระดับปริญญาตร ี 915 

8  -จํานวนนักศึกษาปจจุบันท้ังหมด - ระดับปริญญาโท - 

9 

จํา
นว

นอ
าจ

าร
ยจ

ําแ
นก

ตา
มตํ

าแ
หน

งท
าง

วิช
าก

าร
 

แล
ะคุ

ณ
วุฒิ

กา
รศึ

กษ
า 

จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด รวมท้ังท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ 41 

10  -จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเทา - 

11  -จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทา 41 

12 

 -จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 

 

 

 

 

- 
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ลําดับ ชุดขอมูล ชื่อขอมูลพ้ืนฐาน 
ผลการดําเนินงาน 

13 

 

จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีดํารงตําแหนงอาจารย 36 

14  -จํานวนอาจารยประจํา (ท่ีไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเทา - 

15  -จํานวนอาจารยประจํา (ท่ีไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเทา 32 

16  -จํานวนอาจารยประจํา (ท่ีไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทา 4 

17 จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 4 

18  -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ท่ีมีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเทา - 

19  -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเทา 4 

20  -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทา - 

21 จํานวนอาจารยประจําท้ังหมดท่ีดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย 1 

22  -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ท่ีมีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเทา - 

23  -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเทา 1 

24  -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทา - 

25 

จํา
นว

นเ
งิน

สนั
บส

นุน

งา
นวิ

จัย
  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในสถาบัน 1,929,200 

26  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 1,929,200 

27  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

28 

 

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายนอกสถาบัน - 

29  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - 

-152- 
 



 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ลําดับ ชุดขอมูล ชื่อขอมูลพ้ืนฐาน 
ผลการดําเนินงาน 

30  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

31 จํานวนอาจารยประจําท่ีปฏิบัติงานจริง (ไมนับรวมผูลาศึกษาตอ) 38 

32  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 38 

33  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

34 จํานวนอาจารยประจําท่ีลาศึกษาตอ 3 

35  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 3 

36  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

37 

จํา
นว

นผ
ลง

าน
ทา

งวิ
ชา

กา
รข

อง
อา

จา
รย

ปร
ะจ

ําแ
ละ

นัก
วิจ

ัย 

จํานวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย 12 

38 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ
6 

39  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 6 

40  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

41 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน

วารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย 

หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอสภา

สถาบันอนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการท่ัวไป และแจงให กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออก

ประกาศ 

-ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 

2 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ลําดับ ชุดขอมูล ชื่อขอมูลพ้ืนฐาน 
ผลการดําเนินงาน 

42  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 2 

43  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

44 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 2 

45  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 2 

46  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

47 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. 

หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงาน

ทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการท่ัวไป และแจงให 

กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับ แตวันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไมอยูใน Beall’s list) หรือตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ 

ในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 

- 

48  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - 

49  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

50 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตาม

ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ

เผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

-ผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร 

-ผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 

-ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 

-ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 

2 

-154- 
 



 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ลําดับ ชุดขอมูล ชื่อขอมูลพ้ืนฐาน 
ผลการดําเนินงาน 

-ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 

-ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการแตไมไดนํามาขอรับการ

ประเมินตําแหนงทางวิชาการ 

51  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 2 

52  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

53 จํานวนงานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผานสื่ออิเลคทรอนิกส online - 

54  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - 

55  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

56 จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน - 

57  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - 

58  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

59 จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาต ิ - 

60  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - 

61  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

62 จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ - 

63  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - 

64  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ลําดับ ชุดขอมูล ชื่อขอมูลพ้ืนฐาน 
ผลการดําเนินงาน 

65 จํานวนงานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ - 

66  -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี - 

67  -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

 
 
 
 

-156- 
 



 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ขอมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับผลงานทางวิชาการและงานสรางสรรค 
 

ตัวบงช้ีท่ี 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัย(เช่ือมโยงกับเกณฑในระดับหลักสูตร ตัวบงช้ีท่ี (4.2)  
ตารางท่ี 4.2-1บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติปปฏิทิน  
(คาน้ําหนัก 0.20) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  
1. “การพัฒนากระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

สําหรับการผลิตครูชางอุตสาหกรรม”  
 

นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร 19วันท่ี 1923-25 พฤศจกิายน 2559                  
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ   

IED-2.3-02 

2. “การพัฒนารูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพแบบ 
ES-RPAI ท่ีสอดคลองกับเกณฑการประเมินระดับ
หลักสูตรของสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา”  
 

นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร วันท่ี 23-25 พฤศจิกายน 2559ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ   

IED-2.3-02 

3. “การพัฒนาบทเรียนทางไกลผานวิทยุกระจายเสียง
รายวิชานวัตกรรมอิเล็กทรอนิกสเพ่ือชุมชนหลักสูตร
ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย”  

นางสาวบุษราคัม  ทองเพชร วันท่ี 23-25 พฤศจิกายน 2559  ณ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ   

IED-2.3-02 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

4. “ พฤติกรรมการเปดรับสื่อวิทยุกระจายเสียงของ
ประชาชนในจังหวัดยะลา”  

นายณัฐพงษ หมันหลี วันท่ี 15-16 สิงหาคม 2559 ณ  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลา  

IED-2.3-02 

5. 19“การออกแบบละการสรางเครื่องยีผลตาลโตนดเพ่ือ
การแปรรูปอาหาร”  
 

19นายอรุณ  สุขแกว 19การประชุมทางวิชาการของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี 54 วันท่ี 2-5 
กุมภาพันธ 2559 (February 2-5, 2016) 

IED-2.3-02 

6. 19“การสรางและการประเมินเครื่องยีน้ํา  ตาลโตนด
ผง”  
 

19นายวิมล  บุญรอด 19การประชุมทางวิชาการของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี 54 วันท่ี 2-5 
กุมภาพันธ 2559 (February 2-5, 2016) 

IED-2.3-02 

 
 
ตารางท่ี 4.2-2บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพ และผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตรปปฏิทิน (คาน้ําหนัก 0.40) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ/ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร/บทความวิชาการ
ฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการท่ีไมอยูในประกาศของ ก.พ.อ.แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการท่ัวไปและแจงให 
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ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 
1. “Manufacture of the Printed Circuit Boards 

for MicrostripTransmission Line Circuits ”             
 

นายศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน วันท่ี 24-25เมษายน 2559 ณ โรงแรมNew 
dara boutique  hotel & residence อําเภอ
เมืองภูเก็ต จังหวัดภูเก็ต                                               

IED-2.3-02 

2. “Microwave Drying Machine for Sea Bass 
Leathers”  
 

นายศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน วันท่ี 26-27 มิถุนายน 2559  ณ โรงแรม The 
Imperial Mae Ping Hotel ตําบลชางคลาน  
อําเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม 

IED-2.3-02 

 
 
ตารางท่ี 4.2-3บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2ปปฏิทิน 
(คาน้ําหนัก 0.60) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 
1. “การออกแบบไมโครสตริปเรโวเนเตอรขนาด นายศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี IED-2.3-02 
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ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

กะทัดรัดสําหรับการสื่อสารไรสาย” 
 

วิศวกรรมศาสตร  ม.อบ.ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 
มกราคม-มิถุนายน 2559 

2. “การออกแบบวงจรกรองแผนแถบความถ่ีท่ีมียาน
หยุดแถบความถ่ีกวางดวยการใช  ฮารมอนิกสหลาย
โมดลดความถ่ีปลอม ”  

นายศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
วิศวกรรมศาสตร ม.อบ. ปท่ี 9 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2559 

IED-2.3-02 

 
ตารางท่ี 4.2-4บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ปปฏิทิน  
(คาน้ําหนัก 0.80) 
ไมมี 
 
ตารางท่ี 4.2-5บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติและไดรับการรับรองในรูปแบบอ่ืนๆ      
ปปฏิทิน (คาน้ําหนัก 1.00) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตพิีมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ

-160- 
 



 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

อุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556/ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร 
1. “Effect of the Molten Stream’s Shape on 

Particle Size Distribution of Water Atomized 
Metal Powder” 

นายทวิชาติ  เย็นวิเศษ TCIEngineering Journal (ISSN: 0125-
8281) (DOI: 10.4186/ej..2016.20.1)ปท่ี/
Volume  20 ฉบับท่ี/Issue -เลมท่ี/No. 1  
เดือน  January ป  2016  หนา  187-196 

IED-2.3-02 

2. “Influence of Mg modifier on cis-trans 
selectivity in partial hydrogenation of 
biodiesel using different metal types” 

นายจักรพงษ   จิตตจํานงค วารสารApplied Catalysis A: General  ฉบับท่ี 
520 เดือน  juneป  2016  หนา 170– 177 

IED-2.3-02 

 
ตารางท่ี 4.2-6งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพร ปปฏิทิน 
ไมมี 
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