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บทสรุปผูบริหาร 

สรุปผลการประเมินตามองคประกอบคุณภาพ 
หลักสูตรเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนสาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มีการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาที่เปนไป
ตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางดานการเรียนการสอนซึ่งไดมีการดําเนินงานระหวางวันที่ 1 สิงหาคม 
2559 – วันที่ 31 พฤษภาคม 2560 จํานวน 6 องคประกอบ คือ องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 
องคประกอบที่ 2 บัณฑิต องคประกอบที่ 3 นักศึกษา องคประกอบที่ 4 อาจารย องคประกอบที่ 5 หลักสูตร 
การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน และองคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

ผลการประเมินในภาพรวมทั้ง 6 องคประกอบของหลักสูตรเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนสาขาวิชา
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชนคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี พบวา อยูในระดับคุณภาพดี มีคาคะแนน
เฉลี่ยที่ 3.27 โดยดานปจจัยนําเขา (Input) อยูในระดับคุณภาพดีมีคาคะแนนเฉลี่ยที่ 3.14 ดานกระบวนการ 
(Process) อยูในระดับคุณภาพดีมีคาคะแนนเฉลี่ยที่ 3.25 และดานผลผลิต (Output) อยูในระดับคุณภาพดี
มาก มีคาคะแนนเฉลี่ยที่ 3.77 โดยมีคาคะแนนในแตละองคประกอบดังน้ี 
 
องคประกอบท่ี 1 : การกํากับมาตรฐาน 

ผลการประเมิน : ผาน (หลักสูตรไดมาตรฐาน)   ในปการศึกษา 2559 หลักสูตรฯ มีผลการ
ดําเนินงานขององคประกอบที่ 1 ดังน้ี  

1.1 หลักสูตรฯ มีอาจารยประจําหลักสูตรจํานวน 5 ซึ่งทุกคนเปนอาจารยประจําหลักสูตรเพียง 
1 หลักสูตร 

1.2 อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก 1 คน ระดับปริญญาโท 4 คน โดย
อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนมีคุณวุฒิทีต่รง/สัมพันธสาขาวิชาที่เปดสอน  

1.3 หลักสูตรฯ มีการดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพ
หลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) ขอ 1-5  

 
 
องคประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 

ผลการประเมิน :  3.77 ระดับคุณภาพดี ในปการศึกษา 2559 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงาน
ขององคประกอบที่ 2 ดังน้ี 

ตัวบงช้ี 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 4.47 คะแนน 
ตัวบงช้ี 2.2  บัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 3.08 คะแนน 

สรุปจุดแข็ง จากผลการประเมินคุณภาพ 
 1.บัณฑิตมีความรูเพียงพอตอการทํางาน และโดดเดนในดานทักษะการปฏิบัติงานสอดคลองกับ
ความตองการของตลาดแรงงาน 
 
  



ข 

 

 
 

องคประกอบท่ี 3: นักศึกษา 
ผลการประเมิน :  3.67 ระดับคุณภาพดี ในปการศึกษา 2559 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงาน

ขององคประกอบที่ 3 ดังน้ี 
ตัวบงช้ี 3.1  การรับนักศึกษามีผลการดําเนินงานในระดับ 4 
ตัวบงช้ี 3.2  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษามีผลการดําเนินงานในระดับ 4 
ตัวบงช้ี 3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษามีผลการดําเนินงานในระดับ 3 

สรุปจุดแข็ง จากผลการประเมินคุณภาพ 
1.นักศึกษามีทักษะดานการปฏิบัติ และไดรับรางวัลในระดับชาติ ในวงการวิชาชีพ 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
1.เพิ่มเติมทักษะดานการนําเสนอในที่สาธารณะ 

 
 
องคประกอบท่ี 4: อาจารย 

ผลการประเมิน :  2.33 ระดับคุณภาพปานกลาง ในปการศึกษา 2559 หลักสูตรฯ มีผลการ
ดําเนินงานขององคประกอบที่ 4 ดังน้ี 

ตัวบงช้ี 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารยมีผลการดําเนินงานในระดับ 3 
ตัวบงช้ี 4.2  คุณภาพอาจารยผลการดําเนินงานมคีะแนนเฉลี่ย 2.00 คะแนน 
ตัวบงช้ี  4.2.1 อาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 5.00 คะแนน 
ตัวบงช้ี  4.2.2 อาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 0.00 คะแนน 
ตัวบงช้ี  4.2.3 มีผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 1.00 คะแนน 

 ตัวบงช้ี 4.3  ผลที่เกิดกับอาจารยมีผลการดําเนินงานในระดับ 2.00 
สรุปจุดแข็ง จากผลการประเมินคุณภาพ 

1.คณาจารยมีความรักในสายอาชีพ มีความเสียสละ อดทน 
2.คณาจารยมีปฏิสัมพันธดานการเรียนและการปฏิบัติงานที่ดีกับนักศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
1.การสงเสริมการพัฒนาผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัยและการขอตําแหนงทางวิชาการ 
2.การบริหารอัตรกําลังและภาระงานสอนใหเหมาะสม และสามารถสงเสริมใหคณาจารยประจํา

หลักสูตรสามารถทําผลงานเพื่อขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการได 
 
องคประกอบท่ี 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

ผลการประเมิน :  3.75 ระดับคุณภาพดี ในปการศึกษา 2559 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงาน
ขององคประกอบที่ 5 ดังน้ี 

ตัวบงช้ี 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตรมีผลการดําเนินงานในระดับ 4 
ตัวบงช้ี 5.2  การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนมีผลการดําเนินงานใน

ระดับ 3 
ตัวบงช้ี 5.3  การประเมินผูเรียน มีผลการดําเนินงานในระดับ 3 
ตัวบงช้ี 5.4   ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 5 

คะแนน 
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องคประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ผลการประเมิน :  2.00 ระดับคุณภาพนอย ในปการศึกษา 2559 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงาน

ขององคประกอบที่ 6 ดังน้ี 
ตัวบงช้ี 6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรูมีผลการดําเนินงานในระดับ 2 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
1.การนําขอเสนอแนะจากนักศึกษา มาปรับปรุงและพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 
และมีความเพียงพอ ตอการเรียนการสอน 
2.คอมพิวเตอรไมเพียงพอตอการใชงาน และมีประสิทธิภาพไมเพียงพอตอการใชงาน ทําใหนักศึกษามี
อุปสรรคในการเรียน หรือออกไปศึกษาที่อุปกรณพรอมกวา 
3.หองบันทึกเสียง และอุปกรณในการออกกองถายไมพรอมตอการใชงาน 
4.หองเรียนไมพรอมตอการใชงาน แอรเสียหาย  

 
แนวทางพัฒนาเรงดวน 3 – 5 ขอ  
1. การนําขอเสนอแนะจากนักศึกษา มาปรับปรุงและพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ และมี

ความเพียงพอ ตอการเรียนการสอน 

2. การบริหารอัตรกําลังและภาระงานสอนใหเหมาะสม และสามารถสงเสริมใหคณาจารยประจําหลักสูตร

สามารถทําผลงานเพื่อขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการได 

3. การสงเสริมการพัฒนาผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัยและการขอตําแหนงทางวิชาการ 
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บทนํา 
 
ประวัติความเปนมาของหลักสูตร 
   
  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี กอต้ังข้ึนเปนสวนงานภายในมหาวิทยาลัยตามประกาศของ
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เมื่อวันที่ 27 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2552 โดยอาศัยอํานาจตามความ
ในมาตรา 17 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 และมาตรา 4 แหงพระราชบัญญัติ
การบริหารสวนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2550 ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย ในการประชุมครั้งที่ 5/2552 เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2552 และ ครั้งที่ 7/2552 เมื่อวันที่ 24 
กรกฎาคม 2552 
  สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ไดกอต้ังข้ึน และมีการเปดสอนรับนักศึกษาปการศึกษา 2555 เปนป
แรก เปดสอนระดับปริญญาตรี 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (4 ป) สาขาวิชาเทคโนโลยสื่อสาร
มวลชน  โดยสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ใหความเห็นชอบหลักสูตร เมื่อวันที่ 23มีนาคม 2555
และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2556 
และในปการศึกษา 2559 หลักสูตรเริ่มใชหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 โดยไดรับความเห็นชอบ โดยหลักสูตรผาน
การอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย วันที่ 29 เมษายน 2559 และผานการอนุมัติจากสํานักงานอุดมศึกษา เมื่อวันที่ 
15 พฤษภาคม 2559 
  หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนเปนหลักสูตรที่สอดคลองกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โดยมุงผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและมุงสูความเปนเลิศทางเทคโนโลยีและการ
วิจัย และการมุงปณิธานในการสรางบัณฑิตที่ดีและเกง มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู มีทักษะและความชํานาญใน
วิชาชีพทางเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน มคีวามพรอมที่จะปฏิบัติงานไดจริง 
อีกทั้งใหผูเรียนมีแนวคิดเชิงสรางสรรคดวยการสนับสนุนการผลิตงานวิจัยบนความหลากหลายของบริบททาง
เทคโนโลยีและสังคม  สงเสริมการบูรณาการดานบริการวิชาการ และสนับสนุนการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดลอมโดยถือวาเปนเปาหมายสําคัญที่มหาวิทยาลัยตระหนักในการพัฒนาหลักสูตร  
 เน่ืองจากโลกปจจุบันประเทศตางๆหันมาใชขอมูลขาวสารและสื่อในการขับเคลื่อนพัฒนา และประชาสัมพันธ
ประเทศมากข้ึน โดยสื่อดังกลาวน้ันสามารถสรางรายไดเขาประเทศเปนจํานวนมากซึ่งปจจุบันหลายประเทศที่เปน
ผูนําทางดานสื่อไดเล็งเห็นศักยภาพของประเทศไทยและพรอมที่จะสรางความรวมมือใหประเทศไทยเปนจุด
ศูนยกลางของอาเซียนในการผลิตสื่อ ดังน้ันเปนโอกาสที่หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชนจะผลิตบัณฑิตเพื่อตอบสนองการพัฒนาประเทศในดานดังกลาวไดเปนอยางดี การดําเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  “ศรีวิชัย QA”  ซึ่งเปนไปตามกระบวนการใน
การบริหารจัดการทางดานการเรียนการสอนโดยมีการกําหนดอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของสาขาวิชา 
ประสานงานกับอาจารยผูแทนจากสาขาวิชาอื่นหรือหลักสูตรหรือคณะอื่นที่เกี่ยวของ  เพื่อบริหารจัดการการเรียน
การสอนใหมีผลมาตรฐานการเรียนรูเปนไปตามที่ระบุในหลักสูตร  รวมทั้งกําหนดใหอาจารยผูสอนจัดทํา
รายละเอียดของวิชาและรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา เพื่อเปนมาตรฐานในการติดตามและประเมิน
คุณภาพการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอันจะสงผลตอคุณภาพของบัณฑิตตามอัตลักษณ น่ันคือ 
“บัณฑิตนักปฏิบัติ” 
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ผลการประเมินรายตัวบงช้ี ตามองคประกอบคุณภาพ  
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินรายตัวบงชี้ ตามองคประกอบคุณภาพ 

ตัวบงชี้คุณภาพ เปาหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ (% 

หรือ
สัดสวน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน  
ตัวบงช้ี 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตร ตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. 

ผาน ผาน ผาน ไดมาตรฐาน 

ระดับปริญญาตร ี     
1. จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร ผาน ผาน ผาน  
2. คุณสมบัติของอาจารยประจํา
หลักสูตร 

ผาน ผาน ผาน 
 

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่กําหนด 

ผาน ผาน ผาน 
 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต  
ตัวบงช้ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 

0 
782 

22.34 4.47 ดีมาก 
35 

ตัวบงช้ี 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิต
ปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบ
อาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 
 

3.08 

8 

61.54 3.08 ดี 
13 

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา  
ตัวบงช้ี 3.1 การรับนักศึกษา 3 4 - 4.00 ดี 
ตัวบงช้ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3 4 - 4.00 ดี 

ตัวบงช้ี 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3 3 - 3.00 ปานกลาง 
องคประกอบท่ี 4  อาจารย  
ตัวบงช้ี 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย 

3 3 - 3.00 ปานกลาง 

ตัวบงช้ี 4.2 คุณภาพอาจารย    2.78 ปานกลาง 
ตัวบงช้ี 4.2.1รอยละของอาจารย
ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

รอยละ 
20 

1 
รอยละ 20 5.00 ดีมาก 

5 
ตัวบงช้ี 4.2.2รอยละของอาจารย
ประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทาง

รอยละ 0 
0 

รอยละ 0.00 0.00 ไมมีคะแนน 
5 
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ตัวบงชี้คุณภาพ เปาหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ 
ตัวต้ัง ผลลัพธ (% 

หรือ
สัดสวน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

วิชาการ 
ตัวบงช้ี 4.2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารยประจําหลักสูตร 

รอยละ 0 0.20 
รอยละ 4.00 1.00 นอย 

5 
ตัวบงช้ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 3 2  2.00 นอย 
องคประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  
ตัวบงช้ี 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3 4  4.00 ดี 

ตัวบงช้ี 5.2 การวางระบบผูสอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3 3  3.00 ปานกลาง 

ตัวบงช้ี 5.3 การประเมินผูเรียน 
3 3  3.00 ปานกลาง 

ตั วบ ง ช้ี  5 . 4  ผ ลก า ร ดํ า เ นิน ง าน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

รอยละ 
91.67 

รอยละ 
100 

 5.00 ดีมาก 

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  

ตัวบงช้ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 3 2  2.00 นอย 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงชี ้ 3.27 ดี 
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ตารางท่ี 2 การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค 

ประกอบ

ท่ี 

คะ 

แนน

ผาน 

จํานวน

ตัวบงชี้ 

I P O คะแนน

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพนอย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้ใ

น 

อง
คป

ระ
กอ

บที่
 2

 -6
 

2 - - 2.1 , 

2.2 
3.77 ระดับคุณภาพดี 

3 3 3.1 , 3.2 , 

3.3 

- - 
3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 4.1 , 4.2 , 

4.3 

- - 
2.33 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 4 5.1 5.2 , 5.3 , 5.4 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 6.1 - 2.00 ระดับคุณภาพนอย 

รวม 13 7 4 2   

ผลการ

ประเมิน 

  
3.14 3.25 3.77 3.27 

ระดับคุณภาพดี 
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จุดแข็ง จุดออนและขอเสนอแนะจากการสัมภาษณ 
 
1. ผลการสัมภาษณประธานหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
  

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
  

2. ผลการสัมภาษณตัวแทนนักศึกษาปจจุบัน 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1.คณาจารยมีกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน 
และมีเทคนิคในการสอนที่ดี 
2.คณาจารยทุมเท เสียสละเวลาให คําปรึกษาแก
นักศึกษาตลอดเวลาทั้งที่คณาจารยก็มีภาระงานเยอะ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
1.คอมพิวเตอรไมเพียงพอตอการใชงาน และมี
ประสิทธิภาพไมเพียงพอตอการใชงาน ทําใหนักศึกษา
มีอุปสรรคในการเรียน หรือออกไปศึกษาที่อุปกรณ
พรอมกวา 
2.หองบันทึกเสียง และอุปกรณในการออกกองถายไม
พรอมตอการใชงาน 
3.หองเรียนไมพรอมตอการใชงาน แอรเสียหาย  
4.พัฒนาทักษะดานการนําเสนอ และเนนคําศัพททาง
วิชาชีพ 
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3. ผลการสัมภาษณตัวแทนผูสําเร็จการศึกษา 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.คณาจารยมีความเปนกันเอง ใกลชิดกับนักศึกษา 
ทุมเทกับการสอน 
2.คณาจารยมีการสนับสนุนและสงเสริมนักศึกษาให
มีการประกวด ผลงานในเวทีตางๆ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
1.ควรมีกระบวนการสงเสริมใหนักศึกษาไดทํา Mini 
Project กอนจะดําเนินการทํา Project จริง 
2.ควรปรับปรุงประสิทธิภาพคอมพิวเตอรใหสามรถ
รองรับกับรายวิชา และการปฏิบัติการได เชน 
รองรับงานดาน Graphic 
3.ควรเพิ่มจํานวนคอมพิวเตอรที่ใชงานไดจริง ใหมี
จํานวนเพียงพอตอจํานวนนักศึกษา 
4.ควรสอดแทรกคําศัพทเทคนิคที่เกี่ยวกับสาขา เพื่อ
สามารถนําไปใชงานไดจริงในสังคมการทํางาน 
5.ควรสงเสริมการศึกษาดูงานที่ตรงกับรายวิชาเรียน
จริง เชน งานขาว งานดาน Graphic 

 

 
4. ผลการสัมภาษณตัวแทนผูประกอบการ/นายจาง 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.บัณฑิตมีความรูความสามารถเพียงพอตอการ
ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมาย 
2.บัณฑิตมีความรับผิดชอบ เรียนรูงานไดรวดเร็ว 

 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
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ผลการประเมินในภาพรวมของแตละองคประกอบคุณภาพ 
องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน(หมวด 1) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
ไดตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
  

 
องคประกอบท่ี 2  บัณฑิต(หมวด 3) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.มีความรูเพียงพอตอการทํางาน และโดดเดนใน
ดานทักษะการปฏิบั ติงานสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงาน 

 
 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
  

 
องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา(หมวด 3) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.นักศึกษามีทักษะดานการปฏิบัติ และไดรับรางวัล
ในระดับชาติ ในวงการวิชาชีพ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
1.เพิ่มเติมทักษะดานการนําเสนอในที่สาธารณะ  

 

องคประกอบท่ี 4  อาจารย(หมวด 2) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.มีความรักในสายอาชีพ มีความเสียสละ อดทน 
2.มีปฏิสัมพันธดานการเรียนและการปฏิบัติงานที่ดี
กับนักศึกษา 

 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
1.การสงเสริมการพัฒนาผลงานทางวิชาการ 
ผลงานวิจัยและการขอตําแหนงทางวิชาการ 
2.การบริหารอัตรกําลังและภาระงานสอนให
เหมาะสม และสามารถสงเสริมใหคณาจารยประจํา
หลักสูตรสามารถทําผลงานเพื่อขอกําหนดตําแหนง
ทางวิชาการได 
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องคประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน(หมวด 4) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
  

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
  

 
 
องคประกอบท่ี 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู(หมวด 5) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
  

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข 
1.การนําขอเสนอแนะจากนักศึกษา มาปรับปรุงและ
พัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ และ
มีความเพียงพอ ตอการเรียนการสอน 
2.คอมพิวเตอรไมเพียงพอตอการใชงาน และมี
ประสิทธิภาพไมเพียงพอตอการใชงาน ทําให
นักศึกษามีอุปสรรคในการเรียน หรือออกไปศึกษาที่
อุปกรณพรอมกวา 
3.หองบันทึกเสียง และอุปกรณในการออกกองถาย
ไมพรอมตอการใชงาน 
4.หองเรียนไมพรอมตอการใชงาน แอรเสียหาย  
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ภาคผนวก 
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กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจําปการศึกษา ๒๕๕9 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ระหวางวันที่ 27 – 30 มิถุนายน 2560 
ณ หองประชุมทับทิม ๒ ช้ัน ๒ อาคารสํานักงานคณบดี คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

วันที่ 29 มิถุนายน 2560 ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน) 

 
หมายเหตุ พักรับประทานอาหารวางและเครื่องดื่ม เวลา ๑๐.๑๕ น. – ๑๐.๓๐ น. และ เวลา ๑๔.๑๕ น. – ๑๔.๓๐ น. 
กําหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสม 

 

เวลา ภารกิจ 
๐๘.๓๐ น. – ๐๙.๐๐ น. คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมปรึกษาหารือรวมกัน 
๐๙.๐๐ น. – ๑๐.๐๐ น. - เปดประชุม 

- ประธานคณะกรรมการประเมิน ฯ ชี้แจงวัตถุประสงคในการประเมินคุณภาพภายใน 
ระดับหลักสูตร แนะนําสมาชิก และชี้แจงตารางการตรวจประเมิน 
- ประธานหลักสูตรบรรยายสรุปผลการดําเนินงานของคณะฯ 
- สัมภาษณเชิงนโยบาย ภายในหลักสูตร 

๑๐.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น. - ตรวจสอบเอกสารหลักฐานตามองคประกอบ ๑-๓ 
๑๒.๐๐ น. – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ น. – ๑๕.๓๐ น. - ตรวจสอบเอกสารหลักฐานตามองคประกอบ ๔-๖ 
๑๕.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น. - สัมภาษณประธานหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

- สัมภาษณตัวแทนนักศึกษาปจจุบัน 
- สัมภาษณตัวแทนผูสําเร็จการศึกษา 
- สัมภาษณตัวแทนผูประกอบการ/นายจาง 
- ประชุมสรุปผลการดําเนินงาน 


