แผนและค่าเป้าหมายพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2561 ระดับคณะ
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
	องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้
	ผลจากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา...  2560

	ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินฯ ปีการศึกษา  2560

	แผนการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2561
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  

	
	ผลลัพธ์
(ค่าเฉลี่ย/ร้อยละ)
	คะแนน
	
	การดำเนินการ/กิจกรรม/โครงการ
	เป้าหมาย ปีการศึกษา  
2561

	
	
	
	
	
	ผลลัพธ์
(ค่าเฉลี่ย/
ร้อยละ)
	คะแนน

	องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต

	ตัวบ่งชี้ 1.1
ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม
	3.22
	3.23
	-
	ทุกหลักสูตรมีคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน มากกว่า 3.51 คะแนน
	3.51
	3.51

	ตัวบ่งชี้ 1.2 
อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	14.63%
	1.83
	-
	1.สนับสนุนให้มีแหล่งเรียนรู้และพัฒนาอาจารย์ให้มีความสามารถทางด้านภาษาต่างประเทศ และหาแหล่งทุนการศึกษาหรือความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยชั้นนำ
2.สนับสนุนและส่งเสริมให้คณาจารย์ไปฝังตัวในสถานประกอบการ
	14.63%
	1.83

	ตัวบ่งชี้ 1.3 
อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	14.63%
	1.22
	ต้องมีมาตรการเชิงรุกในการพัฒนาตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์และเร่งรัดให้อาจารย์พัฒนาคุณวุฒิให้สูงขึ้น
	1.มีกระบวนการเร่งรัดกำกับติดตามการขอตำแหน่งทางวิชาการโดยใช้ระบบพี่เลี้ยง
2.จัดทำโครงการเตรียมความพร้อมการขอผลงานทางวิชาการโดยผ่านระบบพี่เลี้ยง
	17.50
	1.46

	ตัวบ่งชี้ 1.4 
จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	5.00
	4.38
	-
	ปรับการรับจำนวนนักศึกษาและจำนวนอาจารย์ประจำให้มีความเหมาะสมกัน
	5.00
	5.00

	ตัวบ่งชี้ 1.5 

การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	6 ข้อ
	5.00
	-
	1. จัดโครงการเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนสำเร็จการศึกษา 
2. จัดกิจกรรมให้คำปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา
3. จัดทำคู่มือให้คำปรึกษานักศึกษา สำหรับอาจารย์ที่ปรึกษา 
	6 ข้อ
	5.00

	ตัวบ่งชี้ 1.6 
กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	6 ข้อ
	5.00
	-
	1. จัดกิจกรรมบูรณาการการประกันคุณภาพกับกิจกรรมนักศึกษา โดยให้นักศึกษาทุกหลักสูตรสาขาวิชามีส่วนร่วม อย่างน้อย 2 โครงการ 
2. จัดกิจกรรม โครงการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานการเรียนรู้ ประกอบด้วย ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้วิชาการ ทักษะทางปัญญา ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยให้นักศึกษาทุกหลักสูตรสาขาวิชามีส่วนร่วม อย่างน้อย 10 โครงการ 
	6 ข้อ
	5.00

	องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย

	ตัวบ่งชี้ 2.1
ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
	6 ข้อ
	5.00
	ควรจัดตั้งหน่วยวิจัยของคณะ
	หาแนวทางการจัดตั้งหน่วยวิจัยของคณะ
	6 ข้อ
	5.00

	ตัวบ่งชี้ 2.2
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
	3.32
	3.32
	ควรส่งเสริม พัฒนา ผลักดันให้เกิดเครือข่ายวิจัย ที่สามารถของบสนับสนุนจากภายนอกมหาวิทยาลัยได้
	ส่งเสริมให้คณาจารย์ของบประมาณวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย
	30,000/คน
	3.00

	ตัวบ่งชี้ 2.3
ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	2.52
	2.58
	คณะควรตั้งเป้าหมายในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัยของแต่ละหลักสูตร เพื่อการขับเคลื่อนในการพัฒนาคุณภาพงานวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม
	กำหนดนโยบายให้ทุกหลักสูตรตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย อย่างน้อยหลักสูตรละ 3 เรื่อง
	18.00%
	3.00

	องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ

	ตัวบ่งชี้ 3.1
การบริการวิชาการแก่สังคม

	6 ข้อ
	5.00
	ควรกำหนดแนวทางและวางแผนการบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ของคณะ
กำหนดนโยบายให้อาจารย์ผู้สอนบูรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรม

	มีบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ของคณะ
	6 ข้อ
	5.00

	

	ตัวบ่งชี้ 4.1
ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	6 ข้อ
	5.00
	ควรกำหนดนโยบายให้อาจารย์ผู้สอนบูรณาการการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอย่างเป็นรูปธรรม
	1. จัดกิจกรรม โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยบูรณาการกับรายวิชาที่สอดคล้องกับกิจกรรม และมีอาจารย์ผู้สอนมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
2. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์และเผยแพร่กิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมได้จริง
	6 ข้อ
	5.00

	องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ

	ตัวบ่งชี้ 5.1
การบริหารของคณะเพื่อการกำกับ ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ
	7 ข้อ
	5.00
	ควรยกระดับแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน โดยมีการกำหนดตัวบ่งชี้ความสำเร็จของแผน ทั้งในแผนระยะยาวและแผนระยะสั้น ซึ่งต้องมีความเชื่อมโยงกับแผนกลยุทธ์ของคณะอย่างเป็นระบบ
ควรจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพคณะโดยการวิเคราะห์ความเสี่ยงและการจัดการความรู้ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม
	การมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนทั้งคณะ
	7 ข้อ

	5.00

	ตัวบ่งชี้ 5.2
ระบบการประกันคุณภาพหลักสูตร

	6 ข้อ
	5.00
	-
	กำกับติดตามให้การดำเนินงานในระดับหลักสูตร และระดับคณะมีการรายงานผลการดำเนินงานทุก 6 9 และ 12 เดือน ให้ตรงกับกรอบเวลา
	6 ข้อ
	5.00

	รวม ตัวบ่งชี้ สกอ.
	
	3.97
	
	
	
	4.06



