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ถึง   หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

พร้อมหนังสือนี้  กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย                          

ขอส่งส าเนาข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลลูกจ้างชั่วคราว 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2566 จ านวน 1 ฉบับ มาเพ่ือประชาสัมพันธ์ให้

บุคลากรในสังกัดทราบโดยทั่วกัน 

ทั้งนี้หน่วยงานสามารถดาวน์โหลดประกาศฯ ได้จากเว็บไซต์กองบริหารงานบุคคล ประกาศ 

ระเบียบ ข้อบังคับ หัวข้อลูกจ้างชั่วคราว หรือhttp://personnel.rmutsv.ac.th/content/2012/08/30-146 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

กุมภาพันธ์  2566 

กองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี 
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เรียน คณบดี/รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน
        1. จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
        2. เห็นสมควรมอบ หน.บริหารและวาแผน มอบ
งานบุคลากร(นส.ฤทัยรัตน์)ปชส.หน่วยงานภายในสังกัด

23 กุมภาพันธ์ 2566

ทรงนคร การนา
มอบงานบุคลกร ดำเนินการดังเสนอ

ทรงนคร การนา

ทรงนคร การนา
23 กุมภาพันธ์ 2566

ทรงนคร การนา












