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แบบประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 

ค าชี้แจง 
1. แบบประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
 1.1 วัดและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 
 1.2 น าผลการผ่านเกณฑ์การประเมินไปใช้เป็นเงื่อนไขหนึ่งในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
 2. นิยามศัพท์เฉพาะ 

2.1 สมรรถนะด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์ 
วางแผน สร้างเครือข่าย ร่วมมือกับผู้ปกครอง และชุมชน ในการพัฒนาการเรียนรู้และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน และการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.2 ผู้เข้ารับการประเมิน หมายความว่า ผู้เข้ารับการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู  
ด้านการปฏิบัติงานและการปฏิบัติตน ตามมาตรฐานวิชาชีพครู ซึ่งประกอบด้วย ชาวไทย หรือชาวต่างประเทศ  
ที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการทดสอบและประเมินสมรรถนะ
ทางวิชาชีพครู พ.ศ. 2563 

2.3 ผู้ประเมิน หมายความว่า ผู้ที่ท าหน้าที่ทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู  ด้านการ
ปฏิบัติงานและการปฏิบัติตน ตามมาตรฐานวิชาชีพครู ให้กับผู้เข้ารับการประเมิน 
 3. ผู้ประเมินที่ท าหน้าที่ประเมินตามแบบประเมินนี้ ประกอบด้วย 

3.1 อาจารย์นิเทศก์ ครูพ่ีเลี้ยง และผู้บริหารสถานศึกษา หรืออาจเป็นผู้ที่ผู้บริหารสถานศึกษา
มอบหมาย โดยไม่ใช่บุคคลเดียวกับครูพ่ีเลี้ยง  กรณีที่ผู้เข้ารับการประเมินเป็นชาวไทย หรือชาวต่างประเทศที่ อยู่
ระหว่างศึกษาในหลักสูตรปริญญาทางการศึกษา หรือเทียบเท่าที่คุรุสภารับรอง ตามหลักเกณฑ์คุณสมบัติที่
คณะอนุกรรมการก าหนด  
 4. แบบประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน แบ่งเป็น 2 ตอน ได้แก ่

4.1 ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของผู้ประเมิน และผู้เข้ารับการประเมิน 
4.2 ตอนที่ 2 รายการประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 

 ๕. ข้อมูลการประเมินและผลการประเมินของผู้ประเมินและผู้ เข้ารับการประเมิน ถือเป็นความลับ  
และใช้ประกอบการพิจารณาตามเกณฑ์การประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน  
ตามประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู พ.ศ. 2563 เท่านั้น 
 6. ผู้ประเมิน ต้องรับรองว่าข้อมูลการประเมินและผลการประเมิน เป็นข้อมูลที่เป็นความจริง และ
ด าเนินการประเมินด้วยตนเอง 
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ค าชี้แจง :  โปรดกรอกข้อมูลและเลือกค าตอบตามข้อมูลที่เป็นความจริง 
ส่วนที่ 1 ผู้ประเมิน 
 ชื่อ-นามสกุล..............................................................เลขบัตรประชาชน.......................................... ....... 
 ชื่อหน่วยงาน....................................................อีเมล์...................................เบอร์โทร............................. 
 1. สถานะของผู้ประเมิน :  

  (1) อาจารย์นิเทศก์     (2) ครูพ่ีเลี้ยง 
  (3) ผู้บริหารสถานศึกษา หรือ ผู้ที่ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมายโดยไม่ใช่ครูพ่ีเลี้ยง 

ส่วนที่ 2 ผู้เข้ารับการประเมิน 
 ชื่อ-นามสกลุ............................................................เลขบัตรประชาชน.................................................
 รหัสนักศึกษา..................................................อีเมล์...................................เบอร์โทร.................... ......... 

1. สถานะของผู้เข้ารับการประเมิน 
  (1) อยู่ระหว่างการศึกษา   (2) ส าเร็จการศึกษา 
2. ระดับการศึกษา 
  (1) ปริญญาตรีทางการศึกษา 
  (2) ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู      
  (3) ปริญญาโททางการศึกษา     
  (4) ปริญญาเอกทางการศึกษา 
  (5) คุณวุฒิปริญญาอ่ืนที่คุรุสภารับรอง และมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 

   (5.1) ผ่านการรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพครูที่คุรุสภาก าหนด  หรือ 
   (5.2) ผ่านการรับรองคุณวุฒิการศึกษาเพ่ือการประกอบวิชาชีพครู 

3. ช่ือสถาบันอุดมศึกษา...................................................................ประเทศ...................................... 

4. สถาบันอุดมศึกษาสังกัด 
  (1) มหาวิทยาลัยของรัฐ/ในก ากับของรัฐ 
  (2) มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
  (3) มหาวิทยาลัย/สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
  (4) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
  (5) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
  (6) มหาวิทยาลัยสงฆ์ 
  (7) สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

            (8) มหาวิทยาลัยเอกชน 

  (9) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ).......................................................................... 
 

5. การปฏิบัติการสอนของผู้รับการประเมิน 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
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          ชื่อสถานศึกษาท่ีผู้รับการประเมินไปปฏิบัติการสอน...................................................................  
          อ าเภอ..................................................... จังหวัด........................................................... .......... 
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6. สถานศึกษาสังกัด 
  (1) ส านักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
  (2) ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)  
7. ขนาดสถานศึกษา 
  (1) สถานศึกษาขนาดเล็ก   (2) สถานศึกษาขนาดกลาง 
  (3) สถานศึกษาขนาดใหญ่   (4) สถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ 

8. วิชาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา........................................................................ 

9. ความสัมพันธ์ของสาขาวิชาเอก (โปรดระบุ)..............................กับวิชาที่ฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

  (1) ตรงกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ  
  ประเภทวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
  (2) สัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หรือประเภทวิชา 
  ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
  (3) ไม่ตรง/ไม่สัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หรือ 
  ประเภทวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

10. การประเมินครั้งที่ 

 ครั้งที่ 1  : สัปดาห์ที่ 3 - 5 ของภาคเรียน 
 ครั้งที่ 2      : สัปดาห์ที่ 7 - 9 ของภาคเรียน 
 ครั้งที่ 3     : สัปดาห์ที่ 11 - 14 ของภาคเรียน 
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ค าชี้แจง :   
1. รายการประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน มีจ านวน  8  พฤติกรรมบ่งชี้ 
2. ให้ผู้ประเมินพิจารณาประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน ของผู้

เข้ารับการประเมินตามเกณฑ์การทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านการปฏิบัติงานและการปฏิบัติ
ตน ตามมาตรฐานวิชาชีพครูที่ปรากฎในเอกสารแนบท้ายประกาศคณะอนุกรรมการอ านวยการทดสอบ เพ่ือขอรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเครื่องมือทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู 
ด้านการปฏิบัติงานและการปฏิบัติตน ตามมาตรฐานวิชาชีพครู พ.ศ. 2564 

รายการประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน โดยผู้ประเมิน :  

สมรรถนะย่อย พฤติกรรมบ่งชี ้
ผลการประเมิน 

5 4 3 2 1 
2. สมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 
2.1 ร่วมมือกับผูป้กครองในการพฒันา

และแก้ปญัหาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

2.1.1 ร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสถานศึกษา 

     

2.1.2 ร่วมมือกับผู้ปกครองในการแก้ปัญหาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสถานศึกษา 

     

2.2 สร้างเครือขา่ยความร่วมมือกบั
ผู้ปกครองและชมุชน  
เพื่อสนบัสนนุการเรียนรู ้
ที่มีคุณภาพของผู้เรียน 

2.2.1  สามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครอง
เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของผู้เรียน 

     

2.2.2 สามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน เช่น 
ปราชญ์ชาวบ้าน หน่วยงานปกครองของท้องถิ่น 
เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพของผู้เรียน 

     

2.3 ศึกษา เข้าถึงบริบทของชุมชน 
และสามารถอยู่ร่วมกันบน
พื้นฐานความแตกตา่ง 
ทางวฒันธรรม 

2.3.1 สามารถรายงานการศึกษาสภาพแวดล้อมของ
ชุมชนโดยเลือกประเด็นศึกษา ได้แก่  

 1) วิทยากรในชุมชน  
 2) ปราชญช์าวบ้านในชุมชน  
 3) แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
 4) วัฒนธรรมของชุมชนุ  
 5) เศรษฐกิจของชุมชน 

     

2.3.2 สามารถปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมกับชุมชน 
ได้อย่างเหมาะสม 

     

2.4 ส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.4.1 สามารถรายงานการศึกษาวัฒนธรรมของชุมชน
และภูมิปัญญาในท้องถิ่น โดยเลอืกศึกษาตาม
ประเด็น ได้แก่  
1) วิทยากรด้านวัฒนธรรมของชุมชนและภูมิปญัญา

ในท้องถิ่น 
2) ปราชญช์าวบ้านดา้นวฒันธรรมของชุมชนและภูมิ

ปัญญาในท้องถิ่น 

     

ตอนที่ 2 รายการประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 



งานฝึกปฏิบัติการสอน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี     
               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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3) แหล่งเรียนรู้ในชุมชนด้านวัฒนธรรมของชุมชน

และภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
4) การอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมปิญัญาในท้องถิ่น 

2.4.2 สามารถน าวัฒนธรรมของชุมชนและภูมปิัญญาใน
ท้องถิ่น มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ในชั้น
เรียนตามประเด็น ได้แก่  
1) องค์ความรู้ของวิทยากรดา้นวฒันธรรมของชุมชน

และภูมิปญัญาในท้องถิ่น  
2) องค์ความรู้ของปราชญ์ชาวบ้านด้านวัฒนธรรม

ของชุมชนและภูมปิัญญาในท้องถิน่  
3) องค์ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชมุชนด้าน

วัฒนธรรมของชมุชนและภูมิปญัญาในท้องถิ่น 

     

รวม      

รวมคะแนนสมรรถนะทางวิชาชพีครู ด้านความสมัพันธ์กบัผูป้กครองและชุมชน (เต็ม 40 คะแนน)  

 

ค ำรับรองของผู้ประเมิน :   
  ขอรับรองว่าข้อมูลและการประเมินนี้เป็นธรรมและตรงตามข้อมูลจริงหรือหลักฐานที่สังเกตหรือพบได้
เก่ียวกับผู้รับการประเมิน 
 
                    ลงชื่อผู้ประเมิน ............................................... 
                  (.............................................) 
              วันที่.........เดือน.................พ.ศ. ........... 
 


