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เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรประจ ำหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำ

….............................................   

ตำมท่ีสภำมหำวิทยำลัยได้ประกำศจัดตั้งคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยีเป็นส่วนงำน 
ภำยใน มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ตำมข้อบังคับมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัยว่ำด้วย 
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๕๒ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎำคม ๒๕๕๒ และได้ด ำเนินกำร
จัดตั้งหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำเป็นหน่วยงำนภำยใน ภำยใต้ควำมรับผิดชอบของรองคณบดีฝ่ำย
วิชำกำรและวิจัย 

เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยตำมวัตถุประสงค์ คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

และเทคโนโลยี จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมกำรประจ ำหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำ ดังนี้ 

หัวหน้าหน่วยฝึกประสบการณ์และสหกิจศึกษา 
ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ฤทัย        ประทุมทอง   หัวหน้ำหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำ 
ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์นรงฤทธิ์    เสนำจิต       รองหัวหน้ำหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำ 
ว่ำที่ร้อยตรีสินชัย                 ม่วงมงคล     เลขำนุกำรหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำ 

หน้าที่และความรับผิดชอบ มีดังนี้ 
๑.พัฒนำ ระบบและกลไก ก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำนนิเทศ และประเมินผล ในงำนฝึก

ปฏิบัติกำรสอน งำนฝึกงำนและงำนสหกิจศึกษำ 
๒. ประสำนงำนกับสำขำเกี่ยวกับงำนฝึกปฏิบัติกำรสอน งำนฝึกงำนและงำนสหกิจศึกษำให้

เป็นไปตำมแผนที่ก ำหนด 
๓. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้คณะกรรมกำรบริหำรคณะ คณะกรรมกำรประจ ำคณะ          

และผู้บริหำรระดับมหำวิทยำลัยทรำบ 
๔. ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ผู้บังคับบัญชำมอบหมำย 

๑. งานฝึกปฏิบัติการสอน 
ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ฤทัย       ประทุมทอง       หัวหน้ำงำนฝึกปฏิบัติกำรสอน 

     นำงสำวพิริยำ          สร้อยแก้ว กรรมกำร 
นำยอนุกูล                       นันทพุธ            เลขำนุกำร 
นำงสำวจุฑำทิพย์               ด ำมำก             ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

หน้าที่และความรับผิดชอบ มีดังนี้ 
๑. จัดท ำปฏิทินกำรฝึกปฏิบัติกำรสอนแต่ละปีกำรศึกษำ 
๒. จัดท ำคู่มือ แบบประเมิน และแบบรำยงำนกำรฝึกปฏิบัติกำรสอน 
๓. ประสำนงำนกับสำขำ รวมรวบเอกสำรกำรติดต่อสถำนศึกษำจำกนักศึกษำ เพ่ือจัดท ำหนังสือ

ขอควำมอนุเครำะห์จำกสถำนศึกษำ ในกำรรับนักศึกษำปฏิบัติกำรสอน 
/4. รวบรวม… 

๒๑๗



๔. รวบรวม สรุปสถำนที่ฝึกปฏิบัติกำรสอนของนักศึกษำ 
๕. จัดท ำหนังสือส่งตัวนักศึกษำฝึกปฏิบัติกำรสอน 
๖. ด ำเนินกำรจัดท ำเอกสำรด้ำนกำรประกันคุณภำพทำงกำรศึกษำที่เกี่ยวข้องกับงำนที่รับผิดชอบ 
๗. ด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับงำนที่ รับผิดชอบตำมกระบวนกำรจัด

ควำมรู้ (KM) ในองค์กร 
8. ด ำเนินกำรจัดท ำแผนกำรบริหำรกำรจัดกำรควำมเสี่ยงของงำนที่รับผิดชอบให้ประสบควำมส ำเร็จ
๙. ประสำนกับหน่วยงำนที่เก่ียวข้องกับงำนที่รับผิดชอบ 
๑0. ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ผู้บังคับบัญชำมอบหมำย 

2. งานฝึกงาน สหกิจศึกษาและการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  (CWIE) 
นำยนรงฤทธิ์               เสนำจิตร          หัวหน้ำงำนฝึกงำนฯ 
นำยฐำปนิค                 ตีระพันธ์          กรรมกำร 
นำงสำวปนัดดำ            โสฬส           กรรมกำร 
นำยกระวี                  อนนตรี           กรรมกำร 
นำยณัฐพงษ ์             หมันหลี               กรรมกำร 
นำงสำวอภิชญำ         ขวัญแก้ว            กรรมกำร 
ว่ำที่ร้อยตรีสินชัย          ม่วงมงคล          เลขำนุกำร 
หน้าที่และความรับผิดชอบมีดังนี้ 
๑. จัดท ำปฏิทินกำรฝึกงำน สหกิจศึกษำและกำรจัดกำรศึกษำเชิงบูรณำกำรกับกำรท ำงำน  (CWIE) 
๒. จัดท ำคู่มือ แบบประเมิน และแบบรำยงำนกำรฝึกงำน สหกิจศึกษำและกำรจัดกำรศึกษำเชิง

บูรณำกำรกับกำรท ำงำน  (CWIE) 
๓. ประสำนงำนกับสำขำ รวบรวมเอกสำรกำรติดต่อสถำนประกอบกำรจำกนักศึกษำ เพ่ือจัดท ำ 
หนังสือขอควำมอนุเครำะห์สถำนประกอบกำร ในกำรรับนักศึกษำออกฝึกงำน สหกิจศึกษำและ

กำรจัดกำรศึกษำเชิงบูรณำกำรกับกำรท ำงำน  (CWIE) 
๔. รวบรวม สรุปสถำนที่ฝึกงำนของนักศึกษำ 
๕. จัดท ำหนังสือส่งตัวนักศึกษำฝึกงำน สหกิจศึกษำและกำรจัดกำรศึกษำเชิงบูรณำกำรกับกำรท ำงำน  (CWIE) 
๖. ด ำเนินกำรจัดท ำเอกสำรด้ำนกำรประกันคุณภำพทำงกำรศึกษำที่เกี่ยวข้องกับงำนที่รับผิดชอบ 
๗. ด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ในประเด็นที่เก่ียวข้องกับงำนที่รับผิดชอบตำมกระบวนกำรจัดควำมรู้ 

(KM) ในองค์กร 
๘.ด ำเนินกำรจัดท ำแผนกำรบริหำรกำรจัดกำรควำมเสี่ยงของงำนที่รับผิดชอบให้ประสบควำมส ำเร็จ 
๙. ประสำนกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับงำนที่รับผิดชอบ 
๑๐.ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ผู้บังคับบัญชำมอบหมำย 
ทั้งนี้ ให้ยกเลิกค ำสั่ง คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรประจ ำหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำ ตำมค ำสั่งที่ 132/๒๕๖5                  
ลงวันที่ ๒0 สิงหำคม ๒๕๖4 และให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยตำมอย่ำงเคร่งครัด เพ่ือ
เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ที่วำงไว้ 

สั่ง  ณ  วันที่     เดือน พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

        (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ปยิะ  ประสงค์จันทร์) 
    คณบดีคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 

๒๒




