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แบบสอบถาม
การสำรวจความคิดเห็นของผู้ของประกอบการ/นายจ้างที่มีต่อบัณฑิต
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
วัตถุประสงค์ 
1.   เพื่อสำรวจควาามคิดเห็นของผู้ประกอบการ/นายจ้างที่มีต่อบัณฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย      
2.   เพื่อนำความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้ประกอบการไปใช้ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร/การเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี    การกำหนดนโยบาย/ทิศทางการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยฯ      และคุณธรรมและ จริยธรรมของบัณฑิต
แบบสอบถามการสำรวจความคิดเห็นของผู้ประกอบการ/นายจ้างที่มีต่อบัณฑิตของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี      ราชมงคลศรีวิชัย  แบ่งออกเป็น  3  ตอน  คือ
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  จำนวน  7  ข้อ
ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของผู้ประกอบการ/นายจ้างที่มีต่อบัณฑิตผู้สำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  จำนวน  20  ข้อ
ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะอื่น ๆ
ระดับความคิดเห็น
1  
หมายถึง  
ความคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด 

2  
หมายถึง  
ความคิดเห็นในระดับน้อย 
3  
หมายถึง  
ความคิดเห็นในระดับปานกลาง 
4  
หมายถึง  
ความคิดเห็นในระดับมาก 
5  
หมายถึง  
ความคิดเห็นในระดับมากที่สุด
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ตอนที่  1     ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
คำชี้แจง       ให้ท่านกรอกข้อความลงในช่องว่างตามความเป็นความจริง
	1.  เพศ      

	
	( ชาย 
	( หญิง
	

	2.  อายุ
	
	
	

	
	( ต่ำกว่า 25 ปี
	( 25-30 ปี

	( 31-35 ปี 

	
	( 36-40 ปี
	( 41-45 ปี

	( 46-50 ปี

	
	( 51-55 ปี

	( 56-60 ปี 
	( มากกว่า 60 ปี

	3. การศึกษาสูงสุด

	
	( ต่ำกว่าปริญญาตรี
	( ปริญญาตรี
	( ปริญญาโท

	
	( ปริญญาเอก
	( อื่น ๆ (โปรดระบุ) .................................................................

	4. ประสบการณ์ทำงาน

	
	( น้อยกว่า 5 ปี
	( 5-10 ปี
	( 11-15 ปี


	
	( มากกว่า 15 ปี
	
	

	5. ปัจจุบันท่านดำรงตำแหน่งระดับใดในองค์กร

	
	( ผู้บริหารระดับสูง
	( ผู้บริหารระดับกลาง
	( ผู้บริหารระดับต้น

	
	( พนักงาน/เจ้าหน้าที่  
	( อื่น ๆ (โปรดระบุ) ................................................................

	6. ท่านเป็นผู้ประกอบการ/นายจ้างบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมาเป็นเวลานานเท่าใด

	
	( น้อยกว่า 3 เดือน  
	( 3-6 เดือน
	( 6-9 เดือน

	
	( 9-12 เดือน
	( มากกว่า 12 เดือน
	

	7. บัณฑิตที่ทำงานกับท่านจบจากคณะใด

	
	( วิศวกรรมศาสตร์

	( บริหารธุรกิจ
	( ศิลปศาสตร์

	
	( เกษตรศาสตร์
	( วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการจัดการ

	
	( อุตสาหกรรมเกษตร
	( วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง   

	
	( อื่น ๆ ระบุ.....................................................................................................................................



 

ตอนที่  2    ความคิดเห็นของผู้ประกอบการ/นายจ้างที่มีต่อบัณฑิตผู้สำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ
คำชี้แจง     กรุณาทำเครื่องหมายลงในช่องระดับความคิดเห็นที่ตรงกับลักษณะของบัณฑิตมากที่สุดเพียงคำตอบเดียว
ท่านคิดว่าบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มีคุณลักษณะต่อไปนี้มากน้อยเพียงใด ?
	หัวข้อที่ประเมิน
	ระดับ
	หมายเหตุ

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ
	
	
	
	
	
	

	1. ความสามารถในการแบ่งเวลาในการทำงาน
	
	
	
	
	
	

	2. ความสามารถในการนำความรู้ที่เรียนมาประยุกต์ไปใช้ในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	
	

	3. ความรอบรู้ รู้ลึกในสาขาที่จบ
	
	
	
	
	
	

	4. ความสามารถในการควบคุมงาน
	
	
	
	
	
	

	5. ความมุ่งมั่นที่จะทำงานให้สำเร็จ
	
	
	
	
	
	

	6. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการทำงาน
	
	
	
	
	
	

	7. มีการวางแผนหรือเตรียมการก่อนทำงาน
	
	
	
	
	
	

	ด้านความสามารถพื้นฐานที่ส่งผลต่อการทำงาน
	
	
	
	
	
	

	8. ความสามารถในการนำเสนองาน / สื่อสาร
	
	
	
	
	
	

	9. ความสามารถในการติดต่อประสานงานกับผู้อื่น
	
	
	
	
	
	

	10. การปรับตัวเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
	
	
	
	
	
	

	11. ความสามารถทำงานเป็นทีม
	
	
	
	
	
	

	12. ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	
	

	13. ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	
	

	14. ความสามารถในการวิเคราะห์แก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	
	
	
	
	
	

	ด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรณยาบรรณในวิชาชีพ
	
	
	
	
	
	

	15. ความเคารพให้เกียรติผู้บังคับบัญชา
	
	
	
	
	
	

	16. ความเคารพให้เกียรติผู้ร่วมงาน
	
	
	
	
	
	

	17. ความซื่อสัตย์สุจริต
	
	
	
	
	
	

	18. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	
	
	
	
	
	

	19. ความมีน้ำใจต่อผู้ร่วมงานและผู้อื่น
	
	
	
	
	
	

	20. การมีมนุษยสัมพันธ์ในการทำงาน
	
	
	
	
	
	



     ตอนที่  3    ข้อเสนอแนะอื่น ๆ
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ขอขอบคุณอย่างยิ่งที่กรุณาสละเวลาตอบแบบสอบถามนี้

